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কর্ মব ন্টন 

প্রশাসন অনুববভাগ 

১. কার্ মালয় :    বাবিজ্য র্ন্ত্রিালয় 

২. পদবব :            অবিবি ক্ত স ব িব  /  যু গ্মস বিব 

৩.  দাব য়ত্ব াবলী :  

 (ক ) ব াবি জ্য  র্ ন্ত্রি ালয় য় ক র্ মি ি  ক র্ মক ি মা/ ক র্ মিাি ী গ য়ন ি  অভ যন্ত িী ি বনয়য়াগ/ব দ বল, পয় দান্নবি ,  টাই র্ 

স্কেল/  বস য়লকশ ন স্ক েড, স্কবি ন স র্িাকি ি, শ্রাব ন্ত বব য়নাদন, অবজ্ম ি  ছু টি  র্ঞ্জু ি ী, স্কব ি ন  বন র্ মাি ি  প দায়ন  

ও স্কপনশ ন র্ঞ্জু িী স ংক্র ান্ত  র্াব ি ী য় ক ার্ মাব বল; 

(খ) বা ংলায় দশ  প্র বিয়র্া ব গি া কবর্শন স হ বাবিজ্য  র্ ন্ত্রিালয় য়ি অর্ী নস্থ  স কল 

অবর্দপ্তি/ দপ্তি/ প বিদপ্তি/স ংস্থা ি ক র্ মক ি মা/ ক র্ মি াি ী য়দি  বন য় য়া গ, শৃঙ্খলা  , পয় দান্নবি,প্র বশ ক্ষি স ংক্রান্ত  

প্র শ াস বন ক  ক ার্ মাবদ ; 

(গ) বববস এস  (য়ে ড)  কযাড ায়িি প্র শ াসবন ক  ক ার্ মক্র র্; 

(ঘ ) বব য়দশ স্থ  ব াবি ব জ্যক  ব র্শ ন স মূয়হ  ক র্ মক ি মা/ ক র্ মিাি ী  বনয় য়া গ ( ২ য়  ও  ৩য়  স্কশ্রিী ), শৃঙ্খলা, প য়দান্নবি  

ও ব দব লি  র্া ব ি ী য় ক ার্ মাব বল; 

(ঙ)  স ংস দ বব ষ য়ক  ক ার্ মাব বল; 

(ি) ব ায়জ্ ট, বহসাব ও বনি ী ক্ষা  স ংক্রান্ত কা জ্; 

(ছ ) র্ানব াহন, স ি ব ি াহ ও  স্কস ব া মূলক  ক ার্ মাব বল; 

(জ্) আইন, র্ার্লা  ও  আ দালি  স ম্পবক মি  স র্ন্ব য়মূলক  ক ার্ মাব ব ল; 

(ঝ ) বববভ ন্ন আ ন্তঃর্ ন্ত্রিাল য় স ভা য় স্ক র্াগদান, অন্য ান্য  র্াব ি ী য়  স র্ন্বয়  ক ার্ মক্র র্ ি ত্ত্ব াব র্ ান  এব ং  ব ব বভন্ন  

আইন/ন ী বি/ ববষয়য়ি উপি  র্িা র্ি প্রদান; 

(ঞ) অভ যন্তিীি  ও  বব য়দ বশ ক প্রব শ ক্ষি, স ভা/ য়স বর্ন ায়ি  ক র্ মক ি মা  র্য়ন ান য়ন  স ংক্র া ন্ত ক ার্ মাবদ; 

(ট) আইবস টি  স্কস ল স ংক্র া ন্ত ক া র্ মাবদ; 

(ঠ) প্র য় টাকল সং ক্রা ন্ত  ক ার্ মাব দ; 

(ড) এব পএ  টি র্ লী ডাি ,  এন আই এস  এি  স্কফাক া ল পয়য়ণ্ট ,িী ফ ইয় ন ায়ভশ ন  ক র্ মক ি মা  বহয়স য়ব  

দাবয়ত্ব পালন 

(ঢ ) উর্দ্মি ন  ক র্ত মপক্ষ  ক র্ত মক  স র্ য় স র্ য় প্র দত্ত  অন্য ান্য  ক া র্ মাব বল 

 

  

৪. তত্ত্বাবধানকারী : সিসনয়র িসিব/িসিব 

৫. ছুটিকালীন বিকল্প : অবিবিক্ত সবিি / যুগ্মসবিি (আইআইটি) 
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প্রশাসন -১ অবর্শাখা 

১. কার্ মালয়  :   বাবিজ্য  র্ন্ত্রি ালয় 

২. পদবব     :       যুগ্মস বিব /  উপস বিব 

৩. দায়িত্বাবলী: 

ক ) ব াবি জ্ য র্ ন্ত্রি াল য়য় ক র্ মি ি  ক র্ মক ি মা/ ক র্ মিাি ী গ য়ন ি  অভ যন্ত ি ী ি  বন য়য়াগ / ব দবল, পয়দান্ন বি, টাই র্ 

স্কেল / বস য়লকশ ন স্ক েড, স্কবি ন  স র্িাকি ি, শ্রাব ন্ত ববয়না দন, অবজ্ম ি  ছু টি  র্ঞ্জু ি ী, স্কব ি ন  বন র্ মাি ি   পদা য়ন  

ও স্কপনশ ন র্ঞ্জু িী স ংক্র ান্ত  র্াব ি ী য় ক ার্ মাব বল; 

খ ) বব য় দয়শ  প্র বি বন বর্  স্কপ্র ি ি  স ং ক্র ান্ত প্র য়য় াজ্ন ী য় আবথ মক  ও প্র শ া স বন ক  র্ঞ্জু ি ী  আয় দশ  জ্ াি ী; 

গ) র্ ন্ত্রিালি ও এি অর্ী ন দপ্তি/ অবর্দপ্তি/ পবি দপ্তি সংস্থ াস মূয়হ ি  ক র্ মক ি মা  ও ক র্ মি াি ী য়দি  প দ 

সৃজ্ন,স ংি ক্ষ ন ,স্থ া য়ী ক ি ি  ও র্া ব ি ী য়  প্র শ াস বন ক  ক ার্ মাব বল ; 

ঘ)  ক র্ মক ি মা/ ক র্ মিাি ী য় দি  ব াবষ মক  স্কগ াপন ী য়  প্র বি য়ব দন  স ংে হ ও স ংি ক্ষ ি  স ংক্র ান্ত র্াব ি ী য় ক া র্ মাব বল; 

ঙ)  ক র্ মক ি মা/  ক র্ মিাি ী য়দি  শৃঙ্খ লা ও  আপী ল  বব বর্ ি  আওি া য় ব ব ভাগ ী য় ব্যব স্থ া  েহি; 

ি)  র্ানন ী য়  র্ ন্ত্রী /উপয় দষ্টাি  বপ্র বভ য়লজ্  ষ্টাফ  বনয়য়াগ  ও  র্ানন ী য়  র্ ন্ত্রী ি ঐবিক  ি হববয়লি  স িক ািী  র্ঞ্জু িী  

আয়দশ  জ্ািী;  

ছ) র্ন্ত্রিালয়ির ক র্ মক ি মা/ ক র্ মি া ি ী য়দি  অভয ন্তি ী ি  প্র বশ ক্ষ ি  স ংক্র ান্ত র্াব ি ী য়  ক ার্ মা বদ; 

(জ্) ব ববভন্ন  র্ ন্ত্রিাল য়/বব ভাগ/ অবর্দপ্তি/স ংস্থা য় বববভন্ন  স ভা /য়স বর্ন াি / বস য়ম্পাবজ্ য়ায় র্ ক র্ মক ি মা/ 

স্কফাক াল  প য়য়ন্ট  র্য়ন ান য়ন  স ংক্র ান্ত ক ার্ মা বদ ; 

ঝ )  বব য়দশ স্থ  ব াবি বজ্ যক  ব র্শ ন স মূয়হ ক র্ মক ি মা/ ক র্ মিাি ী  ( ২ য় ও ৩ য় স্ক শ্রিী ) বনয় য়াগ ও ি ায়দি প্র শ া স বনক 

ক ার্ মাব বল; 

(ঞ) বব বস এস  ( য়েড ) ক যাডায়ি ি  ক র্ মক ি মায়দি  বন য়য়াগ , পয়দা ন্নবি , ব দ বল,  ছুটি , বজ্বপ এফ , স্ক পনশ ন, 

শৃঙ্খলা মূলক ক ার্ মাবদ  ব াবষ মক, স্কগাপনী য় অনুয়ব দন সংরক্ষণ, বব ভা গ ী য় পি ী ক্ষ া স ংক্র ান্ত   ক ার্ মাবদ; 

(ট) আইন, র্ার্লা  ও  আ দালি  স ম্পবক মি  র্াব ি ী য় কার্ যাবয়ল স ার্ন; 

( ঠ)  র্ ন্ত্রি াল য় স ম্পবক মি  স ংস দী য় ক ব র্টি  ও  স ংস দ  বব ষ য়ক  র্াব ি ী য় ক ার্ মক্র র্  ি ত্ত্ব াব র্ ান; 

ড)  বক্তৃিা  ও  ভাষয়িি  খ স ড়া  প্র ি য়ন  এব ং  অন্য ান্য  র্াব ি ী য়  ক া র্ মক্র র্ ি ত্ত্ব াব র্ া য়ন ।  বব ব ভন্ন 

র্ন্ত্রিা লয়/বব ভা য়গি  স ভা য় প্র বিব নবর্  স্কপ্র িি এব ং বব বভন্ন আইন/নী বি/বববর্ ইিযা বদি  উপি র্িা র্ ি 

প্র দায়ন ি  ক ার্ মক্র র্ স ার্ ন; 

ঢ ) উর্দ্মি ন  ক র্ত মপক্ষ  ক র্ত মক  স র্য়  স র্য়  প্র দত্ত  অন্য ান্য  ক ার্ মাব বল । 

 

 

 

৪. িত্ত্বািধানকািী    : অবিবিক্ত সবিি / যুগ্মসবিি (প্রশািন)  

৫. ছুটিকালীন বিকল্প :  যুগ্মসবিি/ উপসবিি (প্রশািন- ২)অবধশাখা 
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প্রশাসন -১ শাখা 

 

১. ক ার্ মালয়   : বাবিজ্য  র্ ন্ত্রিাল য় 

২. পদবব      :    উপস বিব/ বস ব নয়ি সহকাি ী  স ব িব 

৩. দায়িত্বাবলী: 

ক)  ব াবি জ্ য র্ন্ত্রি া লয়য়  ক র্ মি ি  ক র্ মক ি মা/ ক র্ মিাি ী গ য়ন ি  অ ভয ন্তি ী ি  বন য়য়াগ / ব দব ল ও  অন্য ান্য   

প্র াবিষ্ঠাবন ক কাজ্;  

খ) বব য়দয়শ  প্র বি বন বর্  স্কপ্র ি ি  স ং ক্র ান্ত প্র য়য় াজ্ন ী য় আবথ মক  ও প্র শ া স বন ক  র্ঞ্জু ি ী  আয় দশ  জ্ াি ী; 

গ) ক র্ মক ি মা/ ক র্ মি াি ী য়দি  পয় দা ন্নবি  , টাই র্ স্কে ল/  বস য়লক শ ন  স্ক েড/  ব বর্ মি  স্কব ি ন  ও  স র্ি াক ি ি   

ও প দায়ন  স ংক্র া ন্ত র্াব ি ী য় ক া র্ মাব বল; 

ঘ) র্ন্ত্রি া লয়য়  ক র্ মক ি মা  ও ক র্ মিা ি ী য়দি  প দ সৃজ্ন; 

ঙ)  ক র্ মক ি মা/ ক র্ মিাি ী য়দি  শ্রা বন্ত  বব য়ন াদন /  অব জ্মি  ছু টি  র্ঞ্জু ি ী  ও  স্কব ি ন  বন র্ মাি ি  স ংক্র া ন্ত র্াব ি ী য় ক ার্ মাব বল; 

চ)  ক র্ মক ি মা/ ক র্ মিাি ী য়দি  ব াবষ মক  স্কগ াপন ী য়  প্র বি য়ব দন  স ংে হ ও স ংি ক্ষ ি  স ংক্র ান্ত র্াব ি ী য় ক ার্ মাব বল; 

ছ)  র্ ন্ত্রি ালয় য়ি  ক র্ মক ি মা/  ক র্ মি াি ী য়দি  স্কপন শ ন  র্ঞ্জু ি ী; 

জ) ক র্ মক ি মা/  ক র্ মি াি ী য়দি  শৃঙ্খ লা ও  আপী ল  বব বর্ ি  আওি া য় ব ব ভাগ ী য় ব্যব স্থ া  েহি; 

 ঝ) র্ানন ী য় র্ ন্ত্রী /উপয় দষ্টাি বপ্র ব ভয়লজ্ ষ্টাফ  বনয়য় াগ ও  র্ানন ী য়  র্ন্ত্রী ি ঐবিক  িহবব য়লি সিক া িী  র্ঞ্জু িী   

আয়দশ  জ্ািী;  

ঞ)  ক র্ মক ি মা/ ক র্ মিাি ী য় দি  পদ সৃজ্ন / স ংিক্ষন/স্থ ায়ী ক ি ি  ও র্া ব ি ী য়  প্র শ াস বন ক  ক ার্ মাব বল; 

ট)   প্রশ াস ন উই ংয় য় ি স র্ন্ব য়  স ংক্র ান্ত  কার্ক্রম র্; 

ঠ )  বস টি য় জ্ন ি াট মাি  স ংক্র ান্ত  ক ার্ মা ব বল; 

ড) বব য়দশ স্থ  ব াবি বজ্ যক  ব র্শ ন স মূয়হ ক র্ মক ি মা/ ক র্ মিাি ী  ( ২য়  ও ৩য় স্কশ্রিী )  বনয় য়াগ ও  িায় দি প্র শ াসবন ক 

ক ার্ মাব বল; এবং 

ঢ) উর্দ্মি ন  ক র্ত মপক্ষ  ক র্ত মক  স র্য়  স র্য়  প্র দত্ত  অন্য ান্য  ক ার্ মাব বল 

 

 

৪. িত্ত্বািধানকািী    : যুগ্মসবিি (প্রশািন- ১ অসধশাখা)  

৫. ছুটিকালীন বিকল্প : উপসবিি/বসবনয়ি সহকািী সবিি (প্রশািন- ২)শাখা 
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প্রশাসন -২ শাখা 

১. ক ার্ মালয় : বাবিজ্য  র্ ন্ত্রিাল য় 

২. পদবব  : উপস বিব/ বস বন য়ি সহকাি ী  স ব ি ব 

৩. দায়িত্বাবলী: 

ক)  বববভন্ন  র্ ন্ত্রিাল য়/বব ভাগ/ অ ব র্দপ্তি/ স ংস্থায়  বববভন্ন  স ভা/য়স ব র্নাি /বস য়ম্পাব জ্য়ায় র্ 

ক র্ মক ি মা/ য়ফাক া ল পয়য়ন্ট  র্য়ন া ন য়ন  স ংক্র ান্ত  ক ার্ মা বদ; 

খ)  ক র্ মক ি মা/ ক র্ মিাি ী য় দি  অভ য ন্তি ী ি  প্র বশ ক্ষ ি  স ংক্র ান্ত  র্াব ি ী য়  ক ার্ মাব দ ; 

গ)  বাবিজ্য সংক্র ান্ত সর্সার্বয় ক ববষয় াবদ (emerging issues) স্কর্র্ন: 4IR, IOT, 

Block Chain, Crypto Currency ইিয াবদ সংক্র ান্ত ববষয়াবদ; 

ঘ) র্ন্ত্রি ালয় য় ি এ বপএ সংক্র ান্ত কার্ মাব ল ী; 

ঙ) র্ন্ত্রি ালয়য় ি ই-গ ভ ময়ন ন্স , ই য় ন ায়ভশ ন  সংক্র ান্ত র্াবিীও কার্ মাব ল ী; এ ব ং 

চ) উর্দ্মি ন  ক র্ত মপক্ষ  আ য়ি াবপি  অন্য ান্য  দা বয়ত্ব াব বল  স ম্পা দন ।   

 

 

 

৪. িত্ত্বািধানকািী  : যুগ্মসবিি (প্রশািন- ১ অসধশাখা)  

৫. ছুটিকালীনবিকল্প : উপসবিি/বসবনয়ি সহকািী সবিি (প্রশািন- ১)শাখা 
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প্রশাসন -৩  শাখা 

 

১. ক ার্ মালয় :   বাবিজ্য  র্ ন্ত্রিাল য় 

২. পদবব :   উপস বিব/ বস বনয়ি  স হকািী  স বিব 

৩. দায়িত্বাবলী: 

ক) বববস এস  (য়েড)  কয াডায়িি  ক র্ মক ি মায়দি  বনয়য় াগ,   পয় দান্নব ি , বদ বল,ছুটি , ববভাগী য় পিী ক্ষা  

স ংক্রান্ত   ক ার্ মাবদ; 

খ) বব বস এস ( য়েড)ক য াডায়ি ি  ক র্ মক ি মায়দি  শৃঙ্খ লামূ লক  ক ার্ মা বদ; 

গ) বব বস এস  ( য়েড)  ক যা ডায়ি ি  ক র্ মক ি মায়দি  বজ্ব পএ ফ,  স্ক পন শ ন   স ংক্র া ন্ত ক ার্ মাবদ; 

ঘ) বব বস এস  ( য়েড)  ক য াডায়ি ি  ক র্ মক ি মায়দি  ব াবষ মক  স্কগ া পন ী য় অনুয়ব দন  স ংক্র া ন্ত ক ার্ মাবদ; 

ঙ) বাবিজ্য র্ ন্ত্রিালয় য়ি বন য়ন্ত্রিা র্ী ন আর্দ াবন ও  িপ্তাবন  বনয় ন্ত্রি অবর্দপ্তি  এব ং স্ক র্ৌথ মূলর্ন  স্কক া ম্পানী   

ও ফা র্ মস মূ য়হি  পবি দপ্তয়ি ি  প্র শ া স বন ক  ক ার্ মাবদ; 

চ) আর্দাবন  ও ি প্তাবন  বন য়ন্ত্রি  অবর্ দপ্তি  এব ং স্ক র্ৌথ মূলর্ ন  স্কক া ম্পান ী  ও ফার্ মস মূয়হি  পবি দপ্তয়ি ি   

র্ার্ল া স ংক্র া ন্ত ক া র্ মাবদ ি  ; 

ছ) উর্দ্মি ন  ক র্ত মপক্ষ  ক র্ত মক  স র্য়  স র্য়  প্র দত্ত অন্য ান্য  ক ার্ মাব বল। 

 

 

৪. িত্ত্বাবর্ানকািী   : যুগ্মসবিব  (প্রশাসন- ১ অয়িশাখা)  

৫ .  ছুটিকালীন ববকল্প: উপসবিব /বসবনয় ি সহকািী সবিব (প্রশাসন- ৪)শাখা 
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প্রশাসন -৪ শাখা 

 

১. ক ার্ মালয় : বাবিজ্য  র্ ন্ত্রিাল য় 

২. পদবব  : উপস বিব/ বস বন য়ি সহকাি ী  স ব ি ব 

৩. দায়িত্বাবলী: 

ক) ব াবি জ্য  র্ ন্ত্রি ালয় য়ি  স র্ন্বয়  শ াখ া বহয়স য়ব  ক ার্ ম স ম্পা দন  এ ব ং র্ াবসক  স র্ ন্বয় স ভা  আ য়য়া জ্ন ; 

খ) র্াবসক, ষান্মাবসক, ব াবষ মক  ও অন্য ান্য  প্র বি য়ব দন  র্ব ন্ত্রপব ি ষ দ বব ভ াগ, র্ানন ী য়  প্র র্ান র্ন্ত্রী ি  

বন য়দ মশ ন া/প্র রবিশ্রু বি/বন ব মািনী  ইশ য়িহাি স ংক্রা ন্ত প্র বিয়ব দন  প্র স্তুি, প্র র্ ান র্ন্ত্রী ি  ক ার্ মা লয়স হ  বব বভ ন্ন 

স্থ ায়ন বনয়ব র্ি স্কপ্র িি; 

গ) ব াবি জ্য  র্ ন্ত্রি ালয় য়ি  স ংস দী য় স্থ ায়ী  ক বর্টি ি  স ভ াি  ক ার্ মপত্র  স ংস দ স ব িব ালয় য় স্কপ্র ি ি  এব ং শ াখ া 

ও দপ্তি/স ংস্থা স্কথ য়ক িথ্য  স ংে হ এবং  স্থ ায়ী  কব র্টি ি বস র্দ্ান্ত ব া স্তবায়য়নি  জ্ন্য স ং বিষ্ট  স কয়লি  

বনক ট স্কপ্র িি, ফয়লাআ প ও স র্ ন্বয় স ার্ন; 

ঘ) জ্ ািী য় স ংস দ িলাকায়ল  স ং স দ স বিবা লয়  স্কথয়ক  প্র শ্নাবলী  ও  মুলতুবব  প্র স্তাবস মূ হ েহি ও স ং বিষ্ট 

শ াখা/স ংস্থাি র্াধ্যয় র্ উত্ত ি বিব ি কয়ি র্থ াসর্য়য়  স ংসদ  স বিব া লয়য় স্কপ্র িি; 

ঙ)  স্কজ্ লা প্র শ াস ক  স য়ে লন  স ং ক্র ান্ত ক ার্ মাবদ; 

ি)  র্ ন্ত্রি ালয় য়ি  ক ার্ মাব লী  স ম্পব ক মি  ব াবষ মক  ও  বব য়শ ষ  প্র বি য়ব দ ন  প্র ি য়ন; 

ছ) িাষ্ট্র পবি/প্র র্ান র্ন্ত্রী ি ভাষয়ি অন্তর্ভ মবক্তি জ্ন্য ি থ্য স্কপ্র িি ও র্ানন ী য় বাবিজ্য র্ন্ত্রী ি ভাষয়িি খস ড়া 

প্র িয়ন; এবং 

জ্)  উর্দ্মি ন  ক র্ত মপক্ষ  ক র্ত মক  স র্ য় স র্ য় প্র দত্ত  অন্য ান্য  ক া র্ মাব বল । 

 

 

 

৪. িত্ত্বাবর্ানকািী   : যুগ্মসবিব  (প্রশাসন- ১ অয়িশাখা)  

৫ .  ছুটিকালীনববকল্প:       উপসবিব /বসবনয় ি সহকািী সবিব (প্রশাসন- ৩)শাখা 
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আ ইন শা খা 

১. কার্ মাল য়    :  বাব িজ্য  র্ন্ত্রি ালয় 

২. পদ বব       : উপস বিব/বস বনয়ি স হক ািী স বি ব 

৩.দায়িত্বাবলী: ক)  বব বভন্ন আই ন/নীবি/বববর্ ই িয াবদি উপি র্িার্ি প্রদ ান এবং এ স ংক্র ান্ত ববষয় য় স র্ন্ব য়মূ লক কার্ মাব দ । 
 

খ ) বাব িজ্য র্ন্ত্রিালয় ও এ ি আও িার্ীন দ প্তি/স ংস্থাি র্ার্লা স ংক্র ান্ত কার্ মাবদ ি স র্ন্ব য় । 

  

গ)  ি থ্য অ বর্কাি আই ন অ নু র্ায় ী স্কফ াকাল পয় য় ন্ট কর্ মকি মাি দ াবয়ত্ব পালন। 
 

ঘ)  র্ন্ত্রি ালয় ও এ ি আও িার্ীন দ প্তি/স ংস্থাি কার্ মক্র র্ স ংবিষ্ট দ ায় য়িকৃি িীট র্ার্লা, প্রশ াস বনক োইব্যয নায় ল   

   র্ার্লা এবং উক্ত র্ার্লা হই য় ি উদ্ভূি আবপল র্ার্লাস মূ য় হি প্রাপ্ত আ বজ্ মি (Petition) উপি স ংবিষ্ট   

   শাখা/দ প্তি কর্ত মক প্রস্তুিকৃি জ্বাব/িথ্য ববব িিী স ংেহ পূব মক আই ন ও ববিাি ববভায়গি স বলবসট ি  

   অ বফস/এটনী স্কজ্নায় িল অ ব বাং লায় দ শ অ বফয়স স্কপ্রিয় িি ব্য বস্থাকিি, আই নজ্ীবী বনয়য় াগ প্রবক্রয় া  

   ত্বিাবন্বিকি ি, ও কালিনার্া দ াবখল এবং প্রয় য় াজ্নয়বায় র্ স ংবিষ্ট শ াখা/দ প্তি হ য় ি র্ার্লা স ংক্র ান্ত কা গজ্পত্র  

   স ংেহ পূব মক িা স বলবসট ি উইং/এটনী স্কজ্ন ায় িল অ বফয় স স্কপ্রি ি। 

 

ঙ ) আদ ালি অ বর্ানন াি র্ার্লাি স্কনাটিশ/আ বজ্ ম প্রাবপ্তি পি স ংবিষ্ট শাখা/দ প্তি হ য় ি িথ্য বববিিী স ংেয় হি  

    প্রয় য় াজ্নীয় ব্য বস্থা েহি এবং িা বনয়য় াবজ্ি আই নজ্ীবীি বনকট স্কপ্রিি । 
 

ি)  বসবনয় ি স বিব/স বিব, বাবি জ্য র্ন্ত্রিালয় য় ি পয় ক্ষ এবফ বডবভট ই ন অ পবজ্শয় ন স ংবিষ্ট শাখা/দ প্তি প্রর্ায় নি  

    (বর্বন মূ ল জ্ব াব প্রস্তুি কয় িয় ছন) স্বাক্ষি প্রদ ায় ন স হায় িাকিি।  
 

ছ) স্কর্ স কল র্ার্লায় বাবিজ্য র্ন্ত্রিালয় প্রর্ান প্রবি পক্ষ নয় স্কস স কল র্ার্লায় প্রবিদ্ব বিি াি জ্ন্য প্রয় য় াজ্নীয়  

    স কল আই নানু গ ব্য বস্থা েহি কিয় ি স ংবিষ্ট র্ন্ত্রিালয়/ববভাগ/অ বর্দ প্তি/দ প্তি/স ংস্থায় ক অ নু য় িার্ জ্ঞাপ ন। 

 

জ্)  র্ার্লায় প্রবিদ্ব বিিাকায় ল প্রয় য় াজ্য় ন আদ ালয় ি স র্য় য় ি আয় বদ ন কিা, প্রয় য় াজ্নয়বায় র্ কাগজ্পত্র/নবথ বনয়য়  

   আদ ালয় ি উপবস্থি থাকা, বনয়য় াবজ্ি আই নজ্ীবীয় ক প্রয় য় াজ্নীয় স হয় র্াবগিা ও িথ্য স িবি াহক িি এবং  

   অ নু র্ভি হ য় ল স ংবিষ্ট অ বর্দ প্তি/দ প্তি/স ংস্থা/শাখাি অ বফস ািস হ উপবস্থি থাকা। 

 

ঝ) স্কর্ স কল িায় স িকায় িি ববপয় ক্ষ র্ায় স্কস স্কক্ষয় ত্র স ংবিষ্ট শাখা/দ প্তি/অ বর্দ প্তি/স ংস্থাি সু স্পষ্ট র্িা র্য় িি  

  আয় লায় ক র্থাস র্য় য় িায় স্থবগিস হ িায় য় ি ববরুয় র্দ্ আবপল দ ায় য় িকিি; 
 

ঞ)  িীট/আবপল/আদ ালি অ বর্ান নাি র্ার্লাস মূ য় হি প্রবিদ্ব বিিাি জ্ন্য র্থার্থ র্বনটবিং ব্য বস্থা েহি; 

 

ট) বাব িজ্য র্ন্ত্রিালয় য় ি স ংবিষ্ট শা খা/দ প্তি/অ বর্দ প্তি/স ংস্থা হ য় ি প্রস্তু িকৃি খস ড়া জ্ব াব প্রাবপ্ত ি পি িা পিীক্ষ া 

বনিীক্ষা কয় ি প্রয় র্াজ্য স্কক্ষয় ত্র র্িার্ি বদয় য় স ংবিষ্ট শাখাি র্াধ্যয় র্ বসবনয় ি স বিব/স বিব এ ি অ নু য় র্াদ ন েহয় িি 

পি স বলবসট ি অ বফয় স স্কপ্রি ি এবং আই নজ্ীবী কর্ত মক প্রস্তুিকৃি জ্বা ব আদ ালয় ি দ াবখয়ল ি ব্য বস্থা কিা । 
 

ঠ ) ঢাক াস হ স্কদ য় শি বববভন্ন স্থায় ন অ ববস্থি প্রশাস বনক োইব্যয নায় ল দ ায় য় িকৃি র্ার্লা এবং উক্ত র্ার্লা হ য় ি 

উদ্ভূি আবপল র্ার্লাস মূ য় হি আ বজ্ মি উপি স ংবিষ্ট শাখা/দ প্তি/অ বর্দপ্তি কর্ত মক প্রস্তুিকৃি িথ্য বববি িী  

বনয়য় াবজ্ি আই নজ্ীবীি র্াধ্যয় র্ পিীক্ষা কয় ি পূি মাঙ্গ জ্বা ব আদ ালয়ি দ াবখল। 

 

ড) উপয় িাক্ত র্ার্লা হ য় ি পিবিী য় ি সৃ ষ্ট বাস্তব ায় ন র্ার্লাি উপি বাস্তবায় ন প্রবিয় বদ ন স ংেহ ও আদ ালয় ি 

দ াবখয়ল ি ব্য বস্থা েহি। 

 

ঢ) ব াবি জ্য র্ন্ত্রিালয় য় ক প্রবি পক্ষ/স্কর্াকায় বলা প্রবিপ ক্ষ কয় ি স্কদ য় শি বববভন্ন স্কদ ও য় ানী আদ ালয় ি দ ায় য় িকৃি 

র্াবিীয় র্ার্লা প্রবক্রয় াকিি। 
 

ি) র্ ার্লা স ংক্র ান্ত  ব বষয় য়  শাখ া স ংবিষ্ট জ্ািীয়  স ংস য় দ ি প্রয় শ্ন াত্তি  স ম্প বক মি ববষ য় াবদ ; 

 

ি)  র্ ার্লা  স ংক্র ান্ত  ববষয় য়  প্রর্ ান র্ন্ত্র ীি কার্ মাল য় / র্বন্ত্র পবিষ দ  ব বভ ায় গি বনয় দ মশনা  অ নু র্ায় ী কার্ মক্র র্;  এ বং 

 

থ) উর্ধ্ মিন কর্ত মপক্ষ  কর্ত মক বনয় দ মব শ ি অ ন্য ান্য  কা র্ মাবল ী ; 

 

৪.  িত্ত্ব াবর্ ানকািী    : যুগ্মস বিব (প্রশাসন- ১ অয়িশাখা)  

৫.  ছুটিকালীন ব বকল্প: উপস বিব/বস বনয়ি স হক ািী স বি ব (প্রশাসন- ৫)শাখা 
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প্রশাসন  অবর্শাখা- ২ 

১. ক ার্ মালয়   :    ব াবিজ্ য র্ন্ত্রিা লয় 

২. পদবব      :       যুগ্মস ব িব / উপস বিব 

৩. দায়িত্বাবলী: ক) ব াংলায় দশ  িা  স্কব া ড ম, স্ক ভাক্ত া অবর্ক াি  স ংিক্ষি  অবর্ দপ্তি, বদ  ইন বষ্ট টি উট  অ ফ  িা ট মাড ম এক াউন্ট য ান্ট স 

অব  বাংল ায়দশ  , ইন বষ্ট টি উট  অব  িা টাড ম স্কস য়ক্র টাবি ,বদ  ইন বষ্টটি উট অ ফ  কস্ট  এন্ড  ম্যায়ন জ্য়র্ন্ট  

একাউন্টযান্টস  অব বা ংলায় দশ, বাংলায় দশ প্র বিয়র্াবগি া কব র্শ ন, ববজ্য়নস  প্র য়র্াশন  কা উবন্সল 

(বববপবস) , বব লুপ্ত স ি ব ি াহ ও পব ি দশ মন  অবর্ দ প্তি, ববলুপ্ত ক য়লা স্ক স ল  কস কি  ববলুবপ্ত স্কস ল, বাংলা য়দশ  

স্কেড এন্ড   ট্যাবিফ  কব র্শ ন   এবং টি বস বব এর প্র শ াসবন ক ববষয়াব দ ; 

খ) র্ ন্ত্রি ালয় য়ি  অর্ ী ন স্থ  স ক ল  দ প্তি  স ম্পবক মি  স ক ল প্র ক াি  অবডট  আপবত্ত  বনষ্প বত্ত কি ি সংক্রান্ত 

ক ার্ মাবদি  স াবব মক  কার্ যক্রম স ার্ন;  

গ) অথ ম র্ন্ত্রি া লয়য়ি  ি াবহদ ানুর্া য়ী  অব ডট  আপ বত্ত ি  অবে র্ ও  খ স ড়া অনুয়ি য় দি  স ব ময়শ ষ  অে গ বি ি  

প্র বিয়বদন সংে হ ও  স্কপ্র িি  এবং  বনষ্পবত্ত ি পদ য়ক্ষপ  েহি; 

ঘ) স ংসদীয় স্থ ায়ী  কবর্টিি প্র থর্ প্র বিয়বদন ও বদ্বিী য় প্র বিয় বদয়ন উয় ে বখ ি  আয়দশ / বন য়দ মশ  এব ং 

সুপা বি শ মূহ  ব াস্তব ায়ন  স ম্প য়ক ম ব ি য়পার্রট ম স ংে হ এব ং স ংস দ স ব ি ব ালয় ও অথ ম র্ন্ত্রি ালয়য়  স্কপ্র ি ি;   

ঙ) ন তু ন  স্কটবলয় ফান  স ংয়র্াগ , স্থ ানান্তি/খ াি  পবি ব ি মন , ব্যব ক্তগ ি ক ি ি  ও স ংিক্ষি  এবং  ববল স ং েহ ও 

পবিয়শ ার্  কি াসহ  ইন্টািক র্ স্কটব লয়ফান  স ংক্রান্ত  র্াবিী য় ক াজ্; 

চ) র্ন্ত্রিালয় য়ি  ক র্ মক ি মা/ ক র্ মিা ি ী য়দি  স্থ ায়ী  ও অস্থ ায়ী  পায়শি  ব্যবস্থ া; 

ছ) স য়েলন  ক ক্ষ  ব্যবস্থ াপনা  আ নুষ্ঠাবনক  বডন াি / লাঞ্চ/ য়স ব র্ন াি / বস য়ম্পাবজ্ য়ার্/ ও য়াক মশ প/ স য়ে লয়ন ি  

জ্ন্য  স্কহা য়টল/য়িষ্ট ুয়িন্ট  বন র্ মাি ি স হ আনুষব ঙ্গক  দাব য়ত্ব  প ালন; 

জ)  অবফস  স িঞ্জ ার্াব দ  কব ম্পউ টাি,  টা ইপ-িা ইটাি , ফয়ট াকবপ য়াি, স াইয়লাষ্টাইল স্কর্ বশ ন  , 

আস বাবপত্র ক্র য়,  স্ক র্িা র্ি  ও  স ংিক্ষি; 

ঝ) বাংলায় দশ  স্কষ্টশ নাি ী ,  ফির্স  ও প্র কাশ না  এবং বববজ্ স্কপ্র স  হয় ি  স্কষ্টশ নাি ী  দ্রব্যাবদ ও ফি র্স  স ংেহ , 

স ংিক্ষি  ও ববিি ি; 

 

 

৪. িত্ত্বাবর্ানকািী    : অবিবি ক্ত স ব িব  /  যু গ্মস ব িব  (প্রশাসন)  

৫ .  ছুটিকালীন ববকল্প: যুগ্মস বিব /  উপস ব িব (প্রশাসন- ২)অবর্শাখা 
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প্রশাসন - ৫  শাখা 

 

১. ক ার্ মালয়   : বাবিজ্য  র্ ন্ত্রিাল য় 

২. পদবব      : উপস বিব/ বস বন য়ি সহকাি ী  স ব ি ব 

৩.দায়িত্বাবলী: ক)ব াংলা য়দশ  িা  স্কব াড ম , ইব পবব এি  প্র শ াসবন ক ববষয়া বদ ; 

খ) বদ ইন বষ্ট টি উট অফ িাট মাড ম এক াউন্ট যান্ট স  অব  ব াংল ায়দশ  এি  প্র শ াস বন ক  ও অথ ম ছাড়কি ি স ংক্রান্ত 

ক ার্ মাবদ ; 

গ)  বদ ইন বষ্ট টি উট  অ ফ ক স্ট  এ ন্ড  ম্য ায়ন জ্য় র্ন্ট   এক াউন্ট যান্ট স  অব  ব া ংলায় দশ  এি  প্র শ াস বন ক  ক ার্ মাবদ  

এব ং অথ ম ছ া ড়ক ি ি 

ঘ)  বব লুপ্ত  স ি ব ি াহ ও পবি দশ মন  অবর্ দপ্তি  এব ং বব লুপ্ত  কয়লা  স্ক স ল এি প্রশ াসবন ক ববষ য়াবদ ; 

ঙ)  ক স ক ি  বব লুবপ্ত  স্কস ল এি  ক র্ মক ি মা ও  ক র্ মিাি ী য় দি  প্র শ াস বন ক  বব ষ য়াব দ ; 

চ)    স্কভাক্ত া অবর্ ক াি  স ংি ক্ষ ি  অবর্ দপ্তি  ও  ইন বষ্ট টি উ ট অব  িাট াড ম স্কস য়ক্র টাবি জ্  এি  প্র শ াস বন ক  

ক ার্ মাবদ ; 

ছ)   প্র বি য়র্াবগ ি া ক বর্শ ন  এি  প্র শ াস বন ক  ক ার্ মাবদ ; 

জ্)  ববজ্য়নস  প্র য়র্াশ ন  ক া উবন্স ল ( বব বপ বস ) এি  প্র শ াস বন ক  ক া র্ মাবদ; 

ঝ )  উ র্দ্মি ন  ক র্ত মপক্ষ  ক র্ত মক  স র্ য় স র্ য় প্র দত্ত  অন্য ান্য  ক া র্ মাব বল 

 

 

৪. িত্ত্বাবর্ানকািী    : যুগ্মসবিব  (প্রশাসন- ২ অয়িশাখা)  

৫ .  ছুটিকালীন ববকল্প: উপসবিব /বসবনয় ি সহকািী সবিব (আইন) 
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 প্রশাসন - ৬ শাখা 

 

১. ক ার্ মালয়    :   বাবিজ্য  র্ ন্ত্রিা লয় 

২. পদবব       :   উপস বিব/ বস ব নয়ি সহকাি ী  স ব িব 

৩.দায়িত্বাবলী : ক)  র্ ন্ত্রি াল য়য়ি  অর্ ী ন স্থ  স ক ল  দপ্তি  স ম্পবক মি  ১৯৭১  স্কথ য়ক ব নি ী ক্ষায় উত্থা বপি  স কল প্র কাি  অ বডট  

আপবত্ত  বন ষ্পবত্ত ক ি ি  স ক্র ান্ত  ক া র্ মাবদি  স াবব মক  কার্ যক্রম স ার্ন;  

খ) অবড ট  আ পবত্ত  বনষ্পবত্ত ি  জ্ ন্য  অ বডট  অবর্দপ্তি  ও  দপ্তি  স ংস্থাি স ায় থ বদ্ব -পক্ষী য়/বত্র -পক্ষী য় স ভ া  

আয়য়া জ্ন ও  অনুষ্ঠ ান;  

গ) অবড ট আ পবত্ত  বনষ্পবত্ত ি ব বষ য়য় বনি ী ক্ষা দপ্তিস মূহ , স ংব শ ষ্ট দপ্তি এবং র্ন্ত্রি ালয়য়ি  স ংবশ ষ্ট  

শ াখাস মূয়হি স ায় থ স্কর্াগ ায়র্াগ , িথ্য সংে হ ও  র্থার্থ  ব্যবস্থ া  ে হি;  

ঘ) স ংসদীয়  স্থ ায়ী  কবর্টিি  প্র থর্ প্র বিয় বদন  ও  বদ্বিী য়  প্র বি য়বদয়ন  উয় ে বখ ি  আয় দশ / বন য়দ মশ  এব ং  

সুপা বি শ মূহ  ব াস্তব ায়ন  স ম্প য়ক ম ব ি য়পার্রট ম স ংে হ এব ং স ংস দ স ব ি ব ালয় ও অথ ম র্ন্ত্রি ালয়য়  স্কপ্র ি ি;   

ঙ) এডহক  পাব বলক  এক া উন্ট স  ক বর্টি ি  বি য় পাট ম ব া স্তব ায়ন; 

চ) স ংবববর্ বর্দ্ অ বডট  আ প বত্ত ি  ষ াে াবস ক / র্াবস ক  প্র বি য়ব দন  অ থ ম র্ ন্ত্রি ালয় য় স্কপ্র ি ি; 

ছ) অবড ট আপবত্ত ি  ববয়শ ষ  ববয় শ ষ িাবলকা য় উবে বখ ি  অবড ট আপবত্ত ি  স ব ময়শ ষ  অেগ বি ি প্র বিয়বদন  

স ংেহ এ ব ং ি ৎ স ংক্র া ন্ত বি য়পা ট ম অথ ম র্ ন্ত্রি ালয় য়,  স ংস দ  স বিব া ল য়য় এব ং র্ব ন্ত্রপবি ষ দ বব ভায়গ  স্কপ্র ি ি; 

জ)  অথ ম র্ ন্ত্রি ালয় য়ি  িাবহ দানু র্ায়ী  অবডট  আ পবত্ত ি  অব ের্  ও  খ স ড়া  অ নুয়ি য়দি  স ব ময়শ ষ  অ েগ বি ি  

প্র বিয়বদন সংে হ ও  স্কপ্র িি  এবং  বনষ্পবত্ত ি পদ য়ক্ষপ  েহি; 

ঝ) অবডট  আ পবত্ত  বন ষ্প বত্ত ি  জ্ ন্য  র্াবস ক  পর্ মায়ল ািন া  স ভা অনু ষ্ঠ ান; 

ঞ) ক র্ত মপক্ষ  ক র্ত মক  অব প মি  অন্য ান্য  অবড ট স ম্পবক মি  ক ার্ মা বব ল  এবং 

ট)  বাং লায় দশ  স্কে ড এন্ড  ট্যা বি ফ কব র্শ ন ও  স্কেব ডং ক য়প মায়ি শ ন  অব  ব াংলা য়দশ  এি প্রশ াসন  

স ম্পবক মি  র্াব ি ী য় ক ার্ মাব লী । 

 

 

৪. িত্ত্বাবর্ানকািী   : যুগ্মসবিব  (প্রশাসন- ২ অয়িশাখা)  

৫ .  ছুটিকালীন ববকল্প:      উপসবিব /বসবনয় ি সহকািী সবিব (প্রশাসন-৫) 
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প্রশাসন -৭  শাখা 

 

১. ক ার্ মালয়    : বাবিজ্য  র্ ন্ত্রিাল য় 

২. পদবব       : উপস বিব/ বস বন য়ি সহকাি ী  স ব ি ব 

৩.দায়িত্বাবলী : ক) র্ানব াহন :  র্ াইয়ক্রাব াস   বি াদ্দ, স্কর্িা র্ি, জ্বাল ানী  স িবি াহ এবং ববয়শ ষ  প্র য়য় াজ্য়ন  বব বভন্ন স ংস্থা 

হয়ি  গাবড়  স ং েহ; 

খ) স্কটবলয় ফান:  ন তু ন  স্কট বলয় ফা ন  স ংয়র্াগ , স্থ ানান্তি/খ াি  পবি ব ি মন , ব্যব ক্তগ ি ক ি ি  ও স ংিক্ষি  এবং 

ববল স ংে হ  ও  প বিয়শ ার্  কি াসহ  ইন্টািক র্ স্ক টবলয় ফান  স ং ক্রান্ত  র্ াবিী য় কাজ্; 

গ) স য়েলন  ক ক্ষ  ব্যবস্থ াপন া  এব ং ববব ভন্ন স ভা য়  আপ্য ায়য়নি  ব্য বস্থ া; 

ঘ) র্ন্ত্রিা লয়য়ি  ক র্ মক ি মা/ ক র্ মিা ি ী য়দি  স্থ ায়ী  ও অস্থ ায়ী  পায়শি  ব্যবস্থ া; 

ঙ) আনুষ্ঠাবনক  বডন াি / লাঞ্চ/ য়স বর্ন াি / বস য়ম্পাব জ্য়া র্/ ও য়াক মশ প / স য়ে লয়ন ি  জ্ন্য  স্কহ ায়টল/য়িষ্ট ু য়িন্ট  

বন র্ মাি ি স হ আনুষব ঙ্গক  দাব য়ত্ব  পালন; 

চ) অবফস  স িঞ্জা র্াব দ  ও  আস বা বপত্র ক্র য়,  স্ক র্িার্ি  ও স ং িক্ষি; 

ছ) কবম্পউটাি , টাই প -িাই টাি , ফয়টাকব পয় াি  ও  স াইয়লাষ্ট াইল স্ক র্বশ ন  িক্ষি ায়বক্ষি  স ংক্রান্ত  র্াব িী য় 

কাজ্; 

জ) বববভন্ন  আপ্য ায়ন  অ বেয় র্ি  সমন্বি স ার্ন; 

ঝ ) অ বফস  এবং  আবাস য়নি  ব্যব স্থ া; 

ঞ) বব বভন্ন দপ্তি  হয়ি  পত্র  েহি  ও ববিি ি; 

ট) বাংলায় দশ  স্কষ্টশ নাি ী , ফি র্স  ও প্র কাশ না  এবং ববব জ্ স্কপ্র স  হয় ি  স্কষ্টশ নাি ী  দ্রব্যাবদ ও ফি র্স  স ংেহ , 

স ংিক্ষি  ও ববিি ি; 

ঠ)  লাইয়ে বি  : বই,  প বত্রকা  ও স ার্বয়কী  স ংেহ , স ংি ক্ষি  ও  ববি িি; 

ড)  ক র্ মক ি মায় দি  দাপ্তবিক  স ী ল,  নার্ ফলক  ইিযাব দ স িবি া হ; 

ঢ)  র্ন্ত্রি ালয়  এবং  অর্ী নস্থ  দপ্ত ি  ও অবর্দ প্তয়িি  প্র থ র্ স্ক শ্রিী ি  ক র্ মক ি মায়দি  স্বাস্থ্য পিী ক্ষাি  ব্য বস্থ া; 

ণ) িতু থ ম স্ক শ্রিী ি  ক র্ মিাি ী য় দি  স্কপ াষাক, ছাি া ও  জুিা  ইিয াবদ  স িবি াহ; 

ত) বাবিজ্ য র্ন্ত্রি ালয় ও অর্ী নস্থ  স ংস্থাস মূয়হি  র্ভবর্  উন্নয়ন ক ি  ও বয়কয়া ববদ্য যৎ  ববয়লি  ি থ্য স ংেহ , 

স ংিক্ষি  ও পবিয়বশ ন; 

থ) বৃ ক্ষ  স্কিা পি  ববষয় য় ি থ্য  স ং িক্ষি  ও স্কর্াগায়র্াগ  ি ক্ষ া; 

দ)  র্ ন্ত্রিাল য়য়ি  জুবনয়ি  বস বকউ বিটি  অব ফস াি  ব হয়সয়ব  দাবয়ত্ব  প ালন; 

ি) র্ন্ত্রিাল য়  ও এি  অর্ী নস্থ  স ং স্থ াি  স ম্পবত্ত  হয়ি  অবব র্  দখল দা ি  উয়িদ  ক ি া এব ং 

ন) িাষ্ট্রী য় অ নুষ্ঠান াব দ  আয় য়াজ্ন  স ম্পবক মি  ক ার্ মাব দ; এবং 

প) ক র্ত মপক্ষ  কর্ত ক  প্র দত্ত  অন্য ান্য  দাব য়ত্ব াববল । 

  

৪. িত্ত্বাবর্ানকািী   :       যুগ্মসবিব  (প্রশাসন- ২ অয়িশাখা)  

৫ .  ছুটিকালীন ববকল্প:  উপসবিব /বসবনয়ি সহকািী সবিব (বাজজট) 
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বায়জ্ট  শ াখা 

 

১. ক ার্ মালয়   : বাবিজ্য  র্ ন্ত্রিাল য় 

২. পদবব      : উপস বিব/ বস বন য়ি সহকাি ী  স ব ি ব 

৩. দায়িত্বাবলী: 

ক)  র্ ন্ত্রি ালয় য়ি  র্াব ি ী য়  ব ায় জ্ ট বব ষ য়ক  ক ার্ মা বদ। 

খ)  অর্ী নস্থ  দপ্ত ি/পবি দপ্তি/অবর্ দপ্তি  স মূ য়হি  র্ াব ি ী য় ব া য়জ্ট  বব ষ য়ক  ক ার্ মাবদ। 

গ)  ব া বষ মক  চূড়া ন্ত ব হসাব  প্র িয়ন, উপয় র্াজ্ন, পু ন: উপয় র্াজ্ন, উদৃ্বত্ত  স র্প মি  ইি যাবদ। 

ঘ)  অর্ী নস্থ  স ংস্থা/প্র বিষ্ঠ ানস মূয়হি বায়জ্ ট ব াস্তবা য়ি পবিবী ক্ষি । 

র্ন্ত্রিা লয়, অর্ ী ন স্থ  স ক ল দপ্তি  ও প্র বি ষ্ঠ ান  স ম্পবক মি  স ক ল ব ায় জ্ট স ভা। 

ঙ)  বব য় দশ স্থ  ব াবি বজ্ যক  ব র্শ ন স মূয়হ ক র্ মক ি মা/ক র্ মিাি ী  ব দব ল ব্যয়, ভ্রর্ি ব্য য়, বাস া ভাড়া ও অন্য ান্য  

র্াব ি ী য় ব্য য় বন ব মা য়হি  জ্ন্য  ব ায় জ্ট প্র ি য়ন । 

ি)   র্ন্ত্রিা লয়/স কল দপ্তি/স ংস্থা/প্র বিষ্ঠ ানস মূয়হি িাজ্ স্ব আয়য়ি  প্র বিয়বদন বিবি  ও স্কপ্র িি। 

ছ)  আন্ত জ্মাবি ক  স ংস্থ াস মূয়হি  ি াঁ দা স ংক্র ান্ত  ব ায়জ্ ট প্র ি য়ন  ও িাঁ দা পব ি য়শ ার্  স ংক্র ান্ত র্ঞ্জু ি ী  পত্র জ্াবি। 

 জ্)   ব াংলায় দশ  িা স্কব াড ম, বাংলায় দশ  ি া গয়ব ষিা  ইনবষ্টটি উট এব ং প্র কল্প   উন্নয়ন ইউব নয়টি 

বায়জ্ট/স ংয়শ াবর্ি বায় জ্ট পিী ক্ষা-বনি ী ক্ষা, অনুয় র্া দন ইি যাব দ  বনষ্পবত্ত কি ি। 

ঝ )  এন  আ ই এস  স ংক্র ান্ত  ক ার্ মক্র র্; 

ঞ)  বজ্  আি  এস  স ংক্র া ন্ত ক ার্ মক্র র্; 

ট) শ াখা  স ংব িষ্ট জ্ািী য়  স ংস য় দি  প্র য় শ্নাত্ত ি  স ম্পবক মি  বব ষ য়া বদ ;এবং 

 

ঠ)  উর্ধ্ মি ন  ক র্ত মপক্ষ  ক র্ত মক  বন য় দ মবশ ি  অন্য ান্য  ক ার্ মাব লী ; 

 

 

 

৪. িত্ত্বাবর্ানকািী   : যুগ্মসবিব  (প্রশাসন- ২ অয়িশাখা)  

৫ .  ছুটিকালীন ববকল্প:      উপসবিব /বসবনয় ি সহকািী সবিব (প্রশাসন- ৭ শাখা) 
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আইবসটি স্কসল 

 

১. ক ার্ মালয়   :  বাবিজ্ য র্ন্ত্রি ালয় 

২. পদবব      : স হকািী  স্কপ্র াো র্াি 

৩.দায়িত্বালী:    

ক) র্ ন্ত্রি াল য়য়ি  ওয়য় ব স াইট  স র্য়য়  স র্য় য় হা লন াগ াদক ি ি  এ ব ং আ পয়লাড য়র্াগ্য  ি থ্য বন বদ মষ্ট  স র্য়য়  

আপয়লা ডকি ি। 

খ ) আিয়জ্এসবস ,  বস বস এন্ডআই , ইব পবব, বডএনবস আিব প, ট্যাবি ফ ক বর্শ ন  ও  টি  স্কব ায়ড মি  ওয়য় ব স াইট 

হালন াগ াদ  ি াখ াি  লয়ক্ষ য  বন য় বর্ ি  পি ী ক্ষ া ও পি ার্শ ম প্র দান । 

গ) র্ন্ত্রি ালয়য়ি  ক র্ মক ি মা  ও  ক র্ মিাি ী য়দি  িাকুবি  স ংক্রা ন্ত ি থ্য  স ংেহ, মূ ল্যায়ন, প্র বক্রয়াকিি  ও  আউটপু ট  

প্র দান সংক্রা ন্ত স্কপ্র া োর্  প্র িয়ন ও  বস য়স্ট র্ উন্নয়ন। 

ঘ)  র্ ন্ত্রিালয় য়ি ই-ন বথ ি  ক ার্ মক্র র্ স ি ল ি াখ া। 

ঙ)   র্ন্ত্রি া লয়য়ি  ক র্ মক ি মা/ক র্ মিা ি ী য়দি  আ ইবস টি  প্র বশ ক্ষ ি  স্কক াস মস মূহ বড জ্াইন ; 

ি)  শ াখ া স ং বিষ্ট  জ্াি ী য়  স ংস য়দ ি  প্র য়শ্নাত্ত ি  স ম্প বক মি  বব ষ য়াব দ ;  এবং 

ছ) র্ ন্ত্রিাল য়য়ি  বববভন্ন  শ াখা /অ ব র্শ াখাি িাব হদা নুর্ায়ী  স ফট ওয় য াি বি িী  ও স্কপ্র াো র্ ইন্সট ল্যাশন  ইিযাব দ 

কাজ্ স ম্পা দন কিা ;  এব ং 

জ্) উর্ধ্ মি ন  ক র্ত মপক্ষ  ক র্ত মক  বন য় দ মবশ ি  অন্য ান্য  ক ার্ মাব লী । 

 

 

৪ .  িত্ত্ব াবর্ান কািী   : যুগ্মস বিব  (প্রশাসন- ২ অয়িশাখা)  

৫ .  ছুটি কালী ন  ববকল্প: স হকািী  স্কর্ ইনয়টয়নন্স  ইব ঞ্জবনয়া ি 
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আইবসটি স্কসল 

 

১. ক ার্ মালয়   :  বাবিজ্ য র্ন্ত্রি ালয় 

২. পদবব      :  স হকািী  স্ক র্ইনয় টয়নন্স  ইবঞ্জবন য় াি 

৩.দায়িত্বালী:    

ক ) ন তু ন  স্কক ান  হাড মও য়াি  স ম্পব ক মি  ক বম্পউটাি  প্র যুবক্ত  স ম্পয়ক ম  ক র্ মক ি মা ও  ক র্ মিাি ী য়দি  অব ব হ ি ক ি ি 

এবং প্র বশ ক্ষি প্র দ ায়নি ব্য বস্থ া ে হি; 

খ ) র্ন্ত্রিাল য়য়  স্থ াবপি  বভবড ও ক নফায়িবন্সং  বস য়স্ট র্  িা লু ি াখাস হ পবি িালনা য় স হ য়র্াবগিা প্র দা ন; 

গ )  কবম্পউ টাি ও কবম্পউটাি স ংবিষ্ট স্কর্বশ ন এবং ফয়ট াকবপ য় াি স্কর্বশ ন ক্র য় পবি ক ল্প ন া,  ক্র য়  ক ার্ মক্র র্ 

স ংক্র ান্ত ক া র্ মক্র র্ ; 

ঘ )  কবম্পউ টাি ও কবম্পউটাি স ংবিষ্ট স্কর্ বশ ন এবং ফয়টাক বপ য়া ি স্কর্বশ ন িক্ষি ায়বক্ষি স ংক্রান্ত র্াবিী য় 

কাজ্; এবং 

ঙ)  উর্ধ্ মি ন  ক র্ত মপক্ষ  ক র্ত মক  বন য় দ মবশ ি  অন্য ান্য  ক ার্ মাব লী । 

 

 

 

৪ .  িত্ত্ব াবর্ান কািী   : যুগ্মস বিব  (প্রশাসন- ২ অয়িশাখা)  

৫ .  ছুটি কালী ন ববকল্প: স হকািী  স্কর্ ইনয়টয়নন্স  ইব ঞ্জবনয়া ি 
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বহসাবশাখ া 

 

১. ক ার্ মালয়   :   বাবিজ্য র্ন্ত্রি া লয় 

২. পদবব      :   স হকািী  বহসাবি ক্ষি ক র্ মক ি মা 

৩.দায়িত্বাবলী: ক) র্ ন্ত্রি ালয় য়ি  স্কঘ াবষ ি  ক র্ মক ি মায়দি  র্াবস ক  স্কব ি ন , ব য়ক য়া স্ক ব ি ন , দা বয়ত্ব  ভ াি া,  উৎ স ব  ভা ি া, গৃ হ  

বন র্ মাি  অবে র্ , র্টি ক াি  অব ের্  এব ং ভ্রর্ি  ভাি া  বব ল  ব ি বি  ও  ব হস াব  স ংি ক্ষ ি;  
 

খ) র্ন্ত্রি া লয়য়ি  অয়ঘ াবষ ি  ক র্ মি াি ী য়দি  র্াবস ক  স্কব ি ন ,  ব য়ক য়া স্ক ব ি ন , ,শ্রা বন্ত   বব য়ন াদন  ভাি া , ভ বব ষ্যৎ  

িহববল অবে র্  ও  চূ ড়ান্ত  বব ল , উ ৎ স ব  ভাি া,  দ াবয়ত্ব  ভাি া , গৃ হ  ব ন র্ মাি / র্টি  স াই য়ক ল/ স াইয়ক ল  অবে র্,  

স ে ান ী  ইি যাব দ  স ম্পবক মি  ক া র্ মা ব বল ।  আ নুষবঙ্গক  ববয় লি অব ের্ উয়ত্তালন  ও  সমন্বি স ংক্র ান্ত  ক া র্ মাবদ।  

অবডট  অবফ য়স ি িাবহ দানুর্ ায়ী  কাগ জ্পত্র , ক যাশব্য ক স্কিবজ্ষ্টাি  ইিযাব দ স ঠিক ভ ায়ব  পবি িা লনা ।  অ বডট  

আপবত্ত ি  র্থার্থ  জ্বাব  প্র দান  এবং আপ বত্ত স মূহ  বনষ্পবত্ত ি  প্র য় য়াজ্নী য়  প দয়ক্ষ প  েহি ।  ববব ভন্ন  স র্য় য় 

স িক া বি  স্কব ি ন  স্কে য় ল স্কব ি ন  বন র্ মাি ি , িাকু বি ি   খ বি য়ান  স ংি ক্ষ ি  এব ং  স ক ল প্র ক াি  আ য়ন  ও ব্য য়ন  

ববয়ল স্বাক্ষর প্র দ ান; 
 

গ) র্ন্ত্রিা লয়য়ি  বিাদ্দপ্র া প্ত আ নুষবঙ্গক  খি য়িি  ববল  অবডট  অবফ য়স  স্বাক্ষর স হক া য়ি  স্কপ্র ি ি , অ থ ম  

উয়ত্তালন  এবং  স ংবশ ষ্ট ব্যব ক্ত/প্র বিষ্ঠ ানয়ক প্র দান; 
 

ঘ) অয়ঘ াবষ ি  ক র্ মিাি ী য় দি  র্াব ি ী য় প্র াপ্য  র্থ া - র্াবসক  স্কবি ন ,  বয়কয়া  স্কবি ন , ভািা  স োন ী  ইিযাব দ 

এবং ভ্রর্ি  ভ ািাি ব বল ও আ নুষাংবগ ক খি য়িি  স্ক িকস মূয় হ স্বাক্ষর ও ব্যাংয়কি  স ংয়গ  স্কলন য়দয়নি  

খি য়িি প্রবি য়ব দন বি বি  ও স ংি ক্ষি; 
 

ঙ) র্ন্ত্রিালয় য়ি প্র বি  বৎ স য়িি র্াবিী য় খ িয়িি  বহসাব  স ংি ক্ষি এবং  বত্র র্া বস ক, ষ ান্মা বস ক এবং  

ব াৎ স বি ক  ব ায়জ্ট  প্র ি য়য়ন  স হায় ি া প্র দান স হ অেগ া র্ী  ব ৎ স য়ি ি  িাবহ দাি  পবি র্াি  বন র্ মাি ি; 
 

চ)  অয়ঘ াবষ ি  ক র্ মিাি ী য়দি  র্াব ি ী য় প্র াপ্য  পবি য়শ ায়র্ ি  ব্য ব স্থ াক ি ি; 
 

ছ) র্ন্ত্রি ালয়য়ি  বিা দ্দপ্রাপ্ত  আ নুষবঙ্গক  খি য়ি ি বব ল অবড ট অবফ য়স  স্বাক্ষর স হক ায়ি  স্কপ্র ি ি , অথ ম  

উয়ত্তালন  এবং  স ংবশ ষ্ট ব্যব ক্ত/প্র বিষ্ঠ ানয়ক প্র দান; 
 

জ) অয়ঘ া বষ ি  ক র্ মিাি ী য় দি  র্ াব ি ী য় প্র াপ্য  র্থ া -  র্ াবসক  স্কবি ন , বয়ক য়া স্কবি ন , ভ ািা স োন ী  ই িযাবদ  

এবং ভ্রর্ি  ভ ািাি ব বল ও আ নুষাংবগক খি য়িি  স্ক িকস মূয় হ স্বাক্ষর ও ব্যাংয়কি  স ংয়গ  স্কলন য়দয়নি  

খি য়িি প্রবি য়ব দন বি বি  ও স ংি ক্ষি; 

ঝ) র্ন্ত্রিা লয়য়ি  প্র বি বৎ স য়িি  র্াবিী য়  খি য় িি বহসাব স ংি ক্ষি এবং  বত্র র্াবসক ,  ষা ন্মাবস ক এবং  

বাৎ স বিক বায়জ্ট  প্র িয়য়ন  স হায় িা  প্র দান স হ অেগ া র্ী  ব ৎ স য়ি ি  িাবহ দাি  পবি র্াি  বন র্ মাি ি; 

 

ঞ) অয়ঘ াবষ ি  ক র্ মিাি ী য়দ ি  র্াব ি ী য় প্র াপ্য  পবি য়শ ায়র্ ি  ব্য ব স্থ াক ি ি; 
 

ট) প্র বি বদয়ন ি  অথ ম স্কলন য় দন  ও  আদায় য়ি  ব হস াব  ও  ক যাশ ব ব হ স ংি ক্ষ ি; 
 

ঠ) ব ব য়দবশ ক  ব া বি জ্ য বর্শ য়ন ি  ক র্ মিাি ী য় দি  ভ্র র্ি  ভাি া  বব ল  ব ি বি ক ি ি  ও  প্রয়তস্বাক্ষরকরণ প িিাষ্ট্র  

র্ন্ত্রি া লয়য়ি  ব হস াব  বন ি ী ক্ষ া অ বফয়স  স্কপ্র ি ি স হ  অথ ম স্কলন য় দন  স ংক্র ান্ত  র্াব ি ী য়  ক ার্ ম এব ং  ব র্শ য়ন  

ব দবলকৃ ি  ক র্ মি াি ী য়দি  এলব পবস  প্র স্তু ি স হ স্বাক্ষর কয়ি বর্শ য়ন এবং বস এ ও পিিাষ্ট্র দপ্তয়ি  স্কপ্র ি ি; 
 

ড) র্ানন ী য় র্ন্ত্রী ি  ভ্র র্ি সংক্র ান্ত  র্াবিী য় কা জ্ বস এও/র্ব ন্ত্রপ বি ষয়দি র্াধ্যয় র্ স ম্পা দন; 
 

ঢ) র্ানন ী য় উ পয়দষ্ট াি স্কবি ন ভা িাবদ ও য়স্বচ্ছািীন িহববয় লি ক াজ্স হ র্াবিী য়  কাজ্  স ম্পা দন; 

 

ণ) বব বভন্ন ক া য়র্ মাপ লয়ক্ষ  গৃ হী ি  অবে র্ ব ত্র র্াবস ক ভায় ব  সমন্বিকরণ। 

 

৪ .  িত্ত্ব াবর্ান কািী   :  যুগ্মস বিব  (প্রশাসন- ২ অয়িশাখা)  

৫ .  ছুটি কালী ন  ববকল্প:  উপস বিব /বস বনয়ি স হকািী  স ব িব (প্রশাসন- ১)শ াখা 
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প্রয়ট াকল  শ াখা 

১. ক ার্ মালয়   : বাবিজ্য  র্ ন্ত্রিাল য় 

২. পদবব      : প্র য়টাকল ক র্ মক ি মা 

৩.দায়িত্বাবলী:      ক) বব য়দশ  হয়ি  আগ ি  ব াবি জ্ য স্কড বলয়গ শ ন স মূয়হি  অভ যথ মন া , থ াক া, র্ ান ব াহন  ও  টি য়ক য়টি  ব্যব স্থ া    

কি া এবং  এি বহসাব স ংিক্ষি; 

 

খ) স িক াবি কায়জ্ ববয়দশ  ভ্র র্য়িি জ্ন্য  র্ ন্ত্রিালয় য়ি র্ন্ত্রী / প্র বির্ন্ত্রী ,  উপ য়দষ্টা , স ব িব ও  অন্য ান্য  

ক র্ মক ি মাগ য়ি ি  পাস য়প াট ম, ব ভস া,  অবে র্ ভ্র র্ি ভাি া  ও  টি য়ক য়টি  ব্যব স্থ া এব ং ব ব য় দবশ ক  মুদ্রাি    ব্যবস্থ া 

ক ি া।   

 

গ) বব র্ান  ব ন্দ য়ি  বভ আইব প লাউয়ঞ্জি  ব্যব স্থ া এব ং ক র্ মক ি মায়দি  বব য় দশ  র্াও য়া ও ববয়দ শ  হয়ি   

প্র ি যাব ি মন ক ালী ন  স র্য়য়  প্র য়য়া জ্ ন ী য় স হায়ি া  প্র দান; 

 

ঘ)  বববভন্ন স র্ য়য় র্ন্ত্রী /প্র বির্ ন্ত্র ী /উপয়দষ্টাি দপ্তি, স ব িব এি দ প্তি, যু গ্মস বিব  ও উপস ব িব গ ি  ক র্ত মক 

অবপ মি  অন্য ান্য  প্র য়টাক ল  ও প্র শ াস বন ক  ক ার্ মাব দ। 
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িপ্তাবন অনুববভাগ 

 

১. ক ার্ মালয়    :    ব াবিজ্ য র্ন্ত্রিা লয় 

২. পদবব       :     অবিবি ক্ত স বিব  /  যুগ্মস ব িব 

৩.  দাব য়ত্ব াবলী : 

 

(ক  ) িপ্তাবন  নী বি প্র িয়ন, বাস্তবা য়ন, িপ্তাবন  স্ট্র্ যায়ট বজ্ ও  এযাকশ ন প্ল ান প্র িয়ন, গ ায়র্ মন্ট স  বশ য়ল্প ি  স র্স্য া  

স ংক্র ান্ত ক র্ মক ান্ড, বাবিজ্য  ববয়রার্, িপ্তাবন  স র্স্যাি  স র্ার্ান, িপ্তাবন  নী বিি ব্যা খ্যা প্র দান;  

 

(খ) স র্ে  আব িকা, ইউজরাপ, সর্ে  এবশর্ া, উত্ত ি  আয় র্বি ক া  ও  দ বক্ষ ি  আয় র্বি ক া  র্ হায় দয়শ ি  অন্তগ মি  

স ক ল স্কদয়শ ি  স য়ঙ্গ ব াংলা য়দয় শ ি  বদ্বপাবক্ষ ক  ব া বি জ্ য চুব ক্ত স ম্পাদন  ও ব া স্তব ায়ন  ( স াক ম র্ভ ক্ত ও 

ববর্সয়টক ব্যিী ি);  

 

(গ) চুব ক্তর্ভ ক্ত স্কদশ স মূয় হি স য়ঙ্গ  স ম্পাবদিব্য  বাবিজ্ য চুব ক্তি খ সড়া প্র নিি ও পিী ক্ষা এবং বা বিজ্য  

চুবক্ত  ও  ব াবি জ্ য স ম্প য়ক মি  বব ষ য় য় আ ন্তঃ র্ ন্ত্রি াল য় স ভাি  আয়িাজ্ন; 

 

 (ঘ) চুব ক্তর্ভ ক্ত স্ক দশ স মূয়হি  স য় ঙ্গ স ম্পাব দি বাবি জ্য চুব ক্ত য়মাি ায়ব ক  গ ঠি ি  স্কর্ৌথ  ওর্ া বক মং ক বর্শ ন, 

স্কর্ৌথবাবি জ্য কব র্শ ন, অথ মব ন বি ক কবর্শন  ও  স্কর্ ৌথ ব াবিজ্ য ক বর্টি ি স ভাসহ  বা বিজ্য  পর্ যাজলািনাি  

জ্ন্য  আনুষ ব ঙ্গক  ক া র্ মাবদ  স ম্পা দন;  

 

(ঙ)  চু বক্ত র্ভক্ত  স্ক দশ স মূয়হ  বা ং লায়দয়শি  বাবিজ্ য  প্র বিবন বর্দ ল স্কপ্র িি  ও  ববয় দশ ী  প্র বিবন ব র্দয়লি  

ব াংলায় দয়শ  আগ র্ন  স ংক্র া ন্ত ক া র্ মাবদ স ম্প ন্ন ক ি া; 

 

(চ) িপ্তাবন  ও ব ববন য়য়াগ  স হয়র্াব গি া স ংক্রান্ত  ববষয় াবদ  (য়র্র্ন TIFA); 

 

(ছ) বদ্ব-পা বক্ষ ক  ও  আ ন্তজ্মাব ি ক  ব াবি জ্য  স ংক্র ান্ত  ন ী বি র্ ালা ও  ে ী ফ  প্র ি য়ন  এব ং  ব াবি জ্য  

প্র বিবন বর্দলগঠনস হ িা য়ি অং শ েহি ও  স্কনর্ত ত্ব দান; 

(জ) বাংলায় দশ  ব্য াংক, িপ্তাবন  উন্নয়ন  ব্য যয়রা, ব াবি জ্ য স ংক্র া ন্ত ক য়প মায়ি শ ন  এব ং অন্য ান্য  ব াবি জ্য  

স ংস্থাি সায়থ য়র্াগাজর্াগ িক্ষাক িি; 

 

(ঝ) রপ্তায়ন স ংক্রান্ত  স্ককান  জ্টিল িা স্ক দখা ব দয়ল  উহা  দূিী কি য়িি পদয়ক্ষ প স্কন য়া; 

(ঞ) িপ্তাবন  উন্ন য় স্কন  ব াজ্াি  ও পণ্য  ব হুমূখ ী ক ি য়ি  ক র্ মসূব ি েহি  এব ং স্ক দশ ী র্  ি প্তাবন ক াি ক য় দি  স র্ন্বয়র্  

ববহঃ বাবি জ্য স ম্প্রস ািয়িি জ্ ন্য  র্াবিী য় পদয়ক্ষ প েহি; 

 

(ট) ববয়শ ষ বাবি জ্য এবং  িা  য়বাড ম স ংক্র ান্ত  র্াব ি ী য়  ক ার্ মাব দ; 

 

(ঠ) ি প্তাবন  স ংক্র ান্ত র্াব ি ী র্  আ ন্তঃ র্ ন্ত্রি ালয়  ক ার্ মক্র র্; 

 

(ড) বব য়দশ স্থ  ব া ংলায় দশ  দূি াব া য়স ি  ব াবি বজ্ যক  ব র্শ ন স মূয়হি  র্ াব ি ী য় ক ার্ মাব ব ল; 

 

(ঢ) ববজ্য়নস  প্রয়মাশ ন  কাউবন্সল  ও িপ্ত াবন উন্ন য়ন ব্য যয়রাি  ক ার্ মক্র র্ স ংক্র া ন্ত র্ াব ি ী য় ক ার্ মাবদ; 

 

(ি) বি বি  য়পাশ াক  বশ য়ল্পি  বস . ও, বজ্এস বপ, বজ্এস টি বপস হ  র্াব িী য় ক ার্ মাব বল; 

(ি) বদ্ব পাবক্ষক  বাবিজ্ য স র্য়ঝাতা স ংক্রান্ত  র্াবিী য়  ক ার্ মাব লী  স ম্পাদন  ও  ব া স্তব ায়ন; 

 

(থ) িপ্তাবন  ও আর্ দাবন নী বি ি আয়লাস্কক িপ্ত াবনি জ্ন্য আ র্দাবন, অন্ট্র ায়পা শুল্ক  িপ্তাবন  স ংক্রান্ত  

ক ার্ মাব বল; 

 

(দ) বব য়দশ স্থ  ব া ংলায় দশ  দূি াব া য়স ি  ব াবি বজ্ যক  ব র্শ ন স মূয়হি  র্ াব ি ী র্  ক ার্ মাব বল; 
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(র্) িায়বাড ম ,  ি প্তাবন  উন্ন য়ন  ব্য যয়রা ও বব বপ বস ি   ক া র্ মক্র র্  স র্ন্ব য়  স ার্ ন  স ংক্র ান্ত  ক ার্ মা বদ; 

 

(ন)  বস আইব প নী বির্ ালা  প্র িয় ন, স ংয়শ ার্ন, বস আইবপ  বন ব মা ি ন  ও বস আ ইব প ক াড ম বব ি ি ি  স ংক্র ান্ত  

ক ার্ মাব বল; 

 

(প) জ্ািী য় ি প্তাবন  েব ফ  বন ব মািন  স ংক্র া ন্ত  ন ী বি র্ালা  প্র ি য়ন, স ংয়শ ার্ন, িপ্তাবন  েবফ  প্র া পক  বন ব মা িন  ও  

েবফ বব ি ি ি  স ংক্র া ন্ত ক ার্ মাব বল; 

(ফ) হালাল পণ্য  িপ্তাবন  স ংক্রান্ত  ক ার্ মাব দ; 

 

(ব) ি প্তাবন  উই ং এ  ক র্ মি ি  ক র্ মক ি মা ক র্ মিাি ী য়দি  ক ার্ মক্র র্ স র্ ন্বয় স ার্ ন;   

(ভ) BUILD স ংক্রান্ত  ববষয়া ব দ; 

 

(র্) ববববর্ । 

 

 

  

 ৪. িত্ত্ব াবর্ান কািী    : য়সয়নির সয়চব /স বিব 

 ৫. ছুটি কালী ন  ববকল্প: অবিবি ক্ত স ব িব  /  যু গ্মস ব িব (এ্ফটিএ) 
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িপ্তাবন  অবর্ শাখ া-১ 

নীবি ও বাবিবজ্ যক বর্শন 

১. কার্ মালয়   :    বাবিজ্য র্ন্ত্রিালয় 

২. পদবব      :       যুগ্মস ব িব /  উপসবিব 

৩.  দাব য়ত্ব াবলী : (ক ) িপ্তাবন  নী বি প্রি য়ন ও বা স্ত বায়ন; 

 (খ ) রপ্তায়ন য়কৌশল সংক্রান্ত এ যা কশ ন প্ল ান প্রি য়ন ও বাস্তবা য়ন; 

 (গ ) স কল প্রক াি পণ্য  িপ্ত াবনি সুয়র্াগ সৃবষ্ট  ও িপ্তাবন  পয়ণ্য ি ব হুমূখী কি য়ি উৎ স াহ  প্র দান; 

 ( ঘ ) বস আইবপ বন ব মািন ও িপ্তাবন েবফ স ংক্রান্ত ববষয়াব দ; 

 (ঙ)ব র্শ নওয়ািী িপ্তাবন লক্ষয র্া ত্রা বন র্ মাি ি; 

 (ি)  ি প্তাবন  বন বষ র্দ্/ শ ি মস ায়পক্ষ  ি প্তাবন  ি াবলক া ি  স ংয়শ ার্ ন  ও স ংয়র্াজ্ন; 

 (ছ ) ববয় দশ ী য়দি ব াবিজ্ য স ফ য়ি বাংলায় দয়শ আগ র্য়নি  জ্ন্য বভ স া স ংেয়হ   স হায়িা প্রদ ান; 

 (জ্) িপ্ত াবন সংক্র ান্ত ব াবিবজ্ যক অনুস ন্ধান  এব ং অবভয় র্াগ সংক্রা ন্ত ববষ য়াবদ; 

 ( ঝ ) ক র্ মক ি মা/ ক র্ মিাি ী য় দি  জ্ন্য  ব াবড়  ভা ড়া র্ঞ্জু ি ী  স ংক্র ান্ত প্র শ াস বন ক  অনুয় র্াদ ন  ও 

 বনয়য়াগ/ব দবলি  জ্ন্য  বায়জ্ ট  ব ি াদ্দ ক ি াি  লয়ক্ষ য অথ ম বব ভায়গ ি  স ায়থ  স্কর্াগ া য়র্াগ; 

 (ঞ) ববয়দশ স্থ  বা ংলায় দশ  দূিাব ায়সি  বাবিবজ্ যক বর্শ নস মূয় হি জ্ন্য গাবড়ক্র য় / প্র বিস্থ াপন; 

 (ট) ব াংলায় দশ  দূি াব ায়স ি  ব া বি বজ্যক  শ াখ ায়  বন য়য়াগ কৃ ি  ক র্ মক ি মায়দি  স্থ ান ী য়  র্র্ মাদাপ্র দ ান; 

 (ঠ) ববয়দশ স্থ  বাবিব জ্যক  বর্শ নস মূয়হি ক র্ মক ি মা/ ক র্ মিাি ী য়দি  ন তু ন  পদ সৃবষ্ট /অব ফস  স্কখাল া / স্থ ানান্তি; 

 (ড) ববয়দশ স্থ বাবিবজ্যক বর্শ নস মূহ হয়ি প্র াপ্ত প্র বিয়বদন পর্ মায় লা িন া ওদূিাবাস স মূয়হি িপ্তাবন উন্নয়ন 

ও স র্প্র স ািি ক ার্ মক্র য়র্ি ববষয়য় প্র য়য়াজ্নী য় গাইডলা ইন প্র িয়ন;এবং  

 (ঢ) চা য়বাজড যর কার্ যক্রম য়বষিক সমন্বিকরণ; 

 (ণ) চা রপ্তায়ন ও বাজারজাত করণ সংক্রান্ত কার্ যাবয়ল;  

 (ত) হালাল পণ্য রপ্তায়ন সংক্রান্ত কার্ যায়দ; 

 (থ) ববববর্ 

 

 

 

৪. িত্ত্ব াবর্ান কািী: অবিবি ক্ত স ব িব  /  যু গ্মস ব িব  (ি প্তাবন) 

৫. ছুটি কালী নবব কল্প: যুগ্মস বিব /  উপসবিব  (িপ্ত া বন - ২ অয়িশাখা) 
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িপ্তাবন  শ াখা- ১ 

১. ক ার্ মালয়  :   বাবি জ্য  র্ ন্ত্রিাল য় 

২. পদবব     :   উপস ব িব/ বস বনয়ি  স হকািী  স বি ব 

৩. দাবয়ত্ব াবল  

:  

 

 

ক )        ি প্তাবন  ন ী বি  প্র ি য়ন  স ংক্র ান্ত  ক ার্ মাব বল; 

 

 খ ) পণ্য  িপ্তাবন ি  ববপিীয়ি  নগ দ স হ ায়িাি ববষ য়য়  সু পাবিশ; 

 

 গ ) িপ্তাবন  স ংক্রা ন্ত বব বভন্ন স র্স্যা ব িবিিকি ি ও স র্ার্ান; 

 

 ঘ ) িপ্তাবন  স ংক্রা ন্ত জ্ািী য় কব র্টি/ টাক্সয় ফাস ম/অন্য ান্য কবর্টি ি ক ার্ মাব লী; 

 

 ঙ ) িপ্তাবন স ংবিষ্ট অন্য ান্য  নী বিি ব বষ য়য় র্িার্ি  প্র দান; 

 

ি) িপ্তাবন  বহু মুখী কি ি, অপ্র িব লি পণ্য/খািবভবত্ত ক পণ্য, কৃবষ জ্াি  পয়ণ্য ি ি প্তাবন  স ম্প্রস ািি 

য়বষিক নী বি প্র িয়ন ও স র্স্যা স র্ার্ান; 

 

 ছ ) ব ষ মপণ্য স্কঘাষিা ও স ংবিষ্ট ক ার্ মা ব লী; 

 

 জ্) শ াখা স ংব িষ্ট ববষয় য় জ্ািী য় স ং স য়দি িাবহি িথ্যাবলী স্কপ্র িি এবং প্র র্ান র্ন্ত্রী ি 

ক ার্ মালয়/র্বন্ত্র পবি ষ দ বব ভায়গ ি  ব ন য়দ মশ ন া অ নুর্া য়ী  ক ার্ মক্র র্ স ম্প াদন; 

 

ঝ )         শ াখ া স ংব িষ্ট  র্া র্লা  স ংক্রান্ত  ক া র্ মক্র র্ ; 

 

ঞ) উর্ধ্ মি ন  ক র্ত মপক্ষ  ক র্ত মক  আয়ি া ব পি / বন য়দ মবশ ি  অন্য ান্য  ক ার্ মাব ব ল । 

 

 

 

৪ .  িত্ত্ব াবর্ান কািী    : যুগ্মস বিব /  উপস ব িব  (ি প্তাবন - ১ অয়িশাখা)  

৫ .  ছুটি কালী ন  ববকল্প: উপস বিব/ বস বন য়ি সহকাি ী  স ব ি ব (িপ্তাবন  শ াখা- ২) 
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িপ্তাবন  শ াখা- ২ 

 

১. ক ার্ মালয়   : বাবিজ্য  র্ ন্ত্রিাল য় 

২. পদবব      : উপস বিব/ বস বন য়ি সহকাি ী  স ব ি ব 

৩.দাবয়ত্ব াবব ল: 

 

ক)  ি প্তাবন  বন বষ র্দ্/ শ ি ম স ায়পয়ক্ষ  ি প্তা বন য়র্া গ্য পয়ণ্য ি ববয়শষ  অনু র্বি ; 

 

খ)  বব য়দশ ী  ব র্শ য়ন  ক র্ মি ি  ক র্ মক ি মা/ ক র্ মিাি ী য় দি  ব্যব হায়ি ি  জ্ ন্য  স ী বর্ি  আক ায়ি  পণ্য  পবি ব হ য়ন ি  

অনুর্ বি প্রদান  স ংক্রা ন্ত  ক ার্ মাব দ ; 

 

গ ) পু নঃ  িপ্তা বন  স ংক্র া ন্ত ক ার্ মাবদ ; 

 

ঘ)  িপ্তাবন  পণ্য  পবিবহয়ন ি  স র্ স্যাবদ দূিী কি ি  স ংক্র া ন্ত ক ার্ মাবদ ; 

 

ঙ) শ াখা স ং বিষ্ট  ববষয় য় জ্ািী য়  স ংস য়দি িাবহি িথ্যাবলী স্কপ্র িি এবং প্র র্ান র্ন্ত্রী ি 

ক ার্ মালয়/র্বন্ত্র পবি ষ দ বব ভায়গ ি  ব ন য়দ মশ ন া অ নুর্া য়ী  ক ার্ মক্র র্ স ম্প াদ ন; 

 

ি)   ি প্তা বন  অনুবব ভা য়গ ি  এব পএ  ও এন আ ইএস  ব া স্তব ায়ন  স ংক্র া ন্ত ক ার্ মাব বল স র্ ন্বয় ; 

 

ছ) িপ্তা বন অ নুববভা য়গি  কায় জ্ি স র্ন্বয়; 

 

জ্) ি প্তাবন  অনুবব ভায়গি  আওি া র্ ী ন  বব বব র্  ক ার্ মক্র র্ র্া  অন্য  স্কক ান  শ াখ ায়  অব প মি  হয় ন া ই; 

 

ঝ ) শ াখ া স ংবিষ্ট  র্ ার্ল া স ংক্র া ন্ত ক ার্ মক্র র্; 

 

ঞ) উ র্ধ্মিন  ক র্ত মপক্ষ  ক র্ত মক  আয় িাবপি  অন্য ান্য  ক ার্ মাব বল । 

 

  

 

 

  ৪ .  িত্ত্ব াবর্ান কািী   : যুগ্মস বিব /  উপস ব িব (ি প্তাবন - ১ অয়িশাখা)  

  ৫ .  ছুটি কালী ন  ববকল্প: উপস বিব/ বস বন য়ি সহকাি ী  স ব ি ব (িপ্তাবন  শ াখা-১) 
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িপ্তাবন-৩ শ াখা 

 

 

১. ক ার্ মালয়    : বাবিজ্য  র্ ন্ত্রিাল য় 

২. পদবব       : উপস বিব/ বস বন য়ি সহকাি ী  স ব ি ব 

৩. দাব য়ত্ব াববল: 

 

ক)   ববয় দশ স্থ  বাং লায়দশ  দূিাব ায়সি  বাবিবজ্ যক উই ংসমূয়হি  ক র্ মক ি মা-ক র্ মিাি ী য়দি ন তু ন পদ  

     সৃবষ্ট/পদা য়ন নী বির্ালা প্র িয়ন ও হালনাগাদ ক ি ি; স্থ ানান্তি কি াি বনবর্ত্ত র্াবিী য়  

     ববষয়াব দ/অবফস স্কখালা; 

খ)  ববয়দশ স্থ  ব াংলায় দশ  দূি াবা য়স ি বাবিবজ্ যক উইংস মূয়হি ক র্ মক ি মা বনয়য়াগ, বদবল স ংক্রান্ত  

     ববষয়াব দ; 

গ)  ববয়দশ স্থ  বা বিবজ্ যক উ ইংয় য়    ক র্ মক ি মা/ ক র্ মিাি ী য়দি  জ্ন্য  ব াবড় ভাড় া র্ঞ্জু ি ী স ংক্রান্ত 

প্র শ াসবন ক অনুয়র্ াদন ববষয়া বদ; 
 

ঘ)  ববয়দশ স্থ  ব াংলা য়দশ  দূিাবা য়স ি বাবিবজ্ যক উইংস মূয়হি  জ্ ন্য  গাবড় ক্র য়/প্র বিস্থ াপয়নি  

ব্যব স্থ াক ি ি  স ম্পবক মি ; 

ঙ )   ববয়দশ স্থ  বা ংলায় দশ  দূি াবা য়স ি বাবিবজ্ যক উইং  স মূয় হি  ক র্ মক ি মা বদবলি ব্যয়  খায়ি বায় জ্ট  

      বিাদ্দ; 

ি)  বব য়দশ স্থ  ব াংলা য়দশ  দূি াব ায় স ি  ব াবি বজ্ যক  উ ইংস মূয়হি  ক র্ মক ি মা য়দি স্থ ানী য় র্র্ মাদা প্র দান 

স ম্পয়ক ম  পদয়ক্ষ প েহি;  

ছ)  বাবিবজ্ যক উইংস মূহ স্কথয়ক স্কপ্র বিি র্াবসক প্র বিয়বদন পর্ মায় লািন াপূ ব মক প্র য়য়াজ্নী য় ব্যবস্থ া 

েহি ;  
 

জ্)  বাবিবজ্যক উইংস মূহ  ব াবষ মক  ি প্তাবন  ল ক্ষ য র্াত্রা  বন র্ মাি ি ,  ি প্তাবন  স ংক্র া ন্ত ি থ্য াবদ  স ংে হ   

      ও  স ংিক্ষি ও মূ ল্যায়ন; 
 

ঝ)  বর্শ ন ওয় াি ী  ি প্তাবন  লক্ষ য র্া ত্রা বন র্ মাি ি  ও পবি ব ী ক্ষ ি ;   
 

ঞ)  বব য়দবশ ক বর্শ নস মূয়হি বাবিজ্য ক ার্ মক্র র্ স ংক্রান্ত নী বি বন র্ মাি ন ী/ব্যবস্থ াপনা পর্ মায়য়ি কবর্ টি ি  

      স ভা স ংক্রান্ত; 
 

ট)  বাবিবজ্যক উইংস মূয় হ ক র্ মি ি ক র্ মক ি মায় দি স ায়থ র্িবববন র্ য় স ভা; 
 

ঠ)  বাবিবজ্যক উইংস মূয় হ পবি দ শ মন স ংক্রান্ত ক ার্ মাব বল; 
 

ড)  িপ্তাবন -৩ শ াখা স ং বিষ্ট  জ্া িী য় স ংসয়দি  প্র য়শ্নাত্তি এবং প্র র্ ান র্ন্ত্রী ি  ক া র্ মালয়/ র্ব ন্ত্রপবি ষ দ  

       ববভাগ/ অন্য ান্য র্ন্ত্রি ালয়/ ব ব ভাগ  স ংব িষ্ট  ক া র্ মক্র র্ ; 
 

ঢ )    শ াখ া  স ংব িষ্ট  র্া র্লা স ং ক্র ান্ত ক ার্ মক্র র্; 

 

ি )  উর্ধ্মিন ক র্ত মপক্ষ ক র্ত মক প্র দত্ত অন্য ান্য ক ার্ মাব বল । 

 

  

 

৪ .  িত্ত্ব াবর্ান কািী    : যুগ্মস বিব /  উপস ব িব  (ি প্তাবন - ১ অয়িশাখা)  

৫ .  ছুটি কালী ন  ববকল্প  :  উপস ব িব/ বস বনয়ি  স হকািী  স বি ব (িপ্তাবন  শ াখা-৪) 
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িপ্তাবন-০৪ শ াখা 

 

 

১. ক ার্ মালয় : বাবিজ্য  র্ ন্ত্রিাল য় 

২. পদবব  : উপস বিব/ বস বন য়ি সহকাি ী  স ব িব 

৩. দাবয়ত্ব াবব ল : 

ক ) বস আ ইবপ নী বির্ালা প্র িয়ন, স ংয়শ ার্ন, বস আইবপ বন ব মািন ও বস আাইবপ ক াড ম ববিি ি স ংক্রান্ত  

     ক ার্ মাব বল; 

 খ ) জ্ািী য় িপ্তাবন েবফ বন ব মািন স ংক্রান্ত নী বির্ালা প্র িয়ন, স ংয়শ ার্ন, িপ্তাবন েবফ প্র াপক বন ব মািন ও  

     েবফ ববিি ি স ংক্রান্ত ক ার্ মা ব বল; 

গ ) ব াংলায়দশ  িা  স্কব াড ম,  ব াং লায় দশ  িা  গ য়ব ষ ি া  ইন বষ্ট টি উ ট এব ং  প্র ক ল্প  উন্নয়ন  ইউবন ট -এি উন্নয় ন  

     স ংক্রান্ত; 

ঘ)   িা ব াগ া য়ন ি  দী ঘ ময় র্য়া দী  লী জ্ ও  র্ভব র্ উ ন্নয়ন  ক ি  স ম্পবক মি  বব ষ য়য়  প্র য়য়া জ্ন ী য় ব্যব স্থ া  ে হি ; 

ঙ)    িা স ংক্রা ন্ত স কল বববর্ ববর্ ান প্র িয়ন/ স ংয়শ ার্য়ন ি প্রস্তা ব প্র বক্রয়াকিি/ বস র্দ্ান্ত  েহি ; 

ি)    িা  বশ য়ল্পি  উন্ন য়য়নি  স য় ঙ্গ স ংবিষ্ট  ববষয়া বদ  পিী ক্ষা/বস র্দ্ান্ত  েহি; 

ছ )   ি া স ংব িষ্ট  আন্ত জ্মাবি ক  স ং স্থ াস মূয়হি  স ায়থ  স্কর্ াগ ায়র্াগ  ও প্র শ াস বনক  ক ার্ মক্র র্; 

জ্)   িা স ংক্রান্ত  ববববর্  ববষয় ; 

ঝ)   হালাল পণ্য  ি প্তাবন  স ংক্র া ন্ত ক ার্ মাব দ 

ঞ)  শ াখা স ং বিষ্ট  ববষয় য় জ্ািী য় স ংস য় দি িাবহি িথ্যাবলী স্কপ্র িি এবং প্র র্ান র্ন্ত্রী ি  

      ক ার্ মালয়/র্বন্ত্র পবি ষ দ  বব ভা য়গ ি  বন য়দ মশ ন া অনু র্ায়ী  ক া র্ মক্র র্  স ম্পাদন; 

ট)     শ াখ া  স ংব িষ্ট  র্া র্লা স ং ক্র ান্ত ক ার্ মক্র র্; 

ঠ)    উর্ধ্মিন ক র্ত মপক্ষ ক র্ত মক প্র দত্ত অন্য ান্য ক ার্ মাব বল । 

 

  

৪. িত্ত্বাবর্ানকািী   :        যুগ্মস বিব /  উপসবিব  (িপ্ত াবন - ১ অয়িশাখা)  

৫ .  ছুটিকালীন ববকল্প:   উ পস বিব/ বস বন য়ি সহকাি ী  স ব িব (িপ্তাবন  শ াখা-৩) 
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িপ্তাবন-২ অবর্শ াখা 

 

 

১. ক ার্ মালয় :   বাবিজ্য  র্ ন্ত্রিাল য় 

২. পদবব  :   যুগ্মস বিব/ উ পস বিব 

৩। দাবয়ত্ব াব বল  : (ক ) বাং লায় দয়শি  স ায়থ  ববয়ে ি অন্য ান্য  স্ক দয়শি  ব দ্ব -পাব ক্ষ ক  ব াবি জ্য স ংক্র ান্ত  ক ার্ মাব ব ল; 

(খ )  ব াবি জ্য  পর্ মায়লা িন া ক ব র্টি / য়র্ৌ থ  ক বর্টি / য়র্ৌ থ  ব াবি জ্য  ক বর্শ ন  বব ষ য়ক  র্াব ি ী য় ক ার্ মাব বল; 

(গ ) স্কর্ৌথ  অথ মব ন বি ক  ক ব র্শ য়ন ি  র্াব ি ী য় ক া জ্ক র্ ম র্থ া -ে ী ফ  প্র িয়ন, বস র্দ্ান্ত বাস্তবা য়ন ইিযাব দ; 

(ঘ) বাবি জ্য চুব ক্ত ও বা বিজ্ য স ং ক্রান্ত ববষয় য় আন্তঃ র্ন্ত্রি ালয়  স ভ া অ নুষ্ঠান; 

(ঙ) িপ্তাবন  বাজ্াি  স ম্প্রস ািয়িি  জ্ন্য বব য় দয়শ ব াবিজ্ য প্র বিবন বর্ দল স্কপ্র িি স ম্পয়ক ম  র্াবিী য় 

ক ার্ মক্র র্ স ম্প াদন; 

(চ) ব াবিজ্ য স ংক্র ান্ত ববষয়য়  ববব ভন্ন স্ক দয়শি  উ পি  কাবন্ট্র  স্কপ্র া ফাই ল প্র স্তুিক িি; 

(ছ) বস আইএস র্ভ ক্ত  স্ক দশ স মূয়হ ি  স ায়থ  ব াবি জ্য  স ম্পক ম  স্থ াপ ন,উন্নয়ন  ও   স ম্প্রস ািয়িি র্া বি ী য়  

ক ার্ মক্র র্; 

(জ) আন্তজ্ম াবি ক  ব াবি জ্য  স্ক র্লা  আয়য়া জ্ন  ও  স্ক র্লা ক র্য়প্ল ক্স স ং ক্রান্ত র্াবিী য় কাজ্; 

(ঝ) রপ্তায়ন ও য়বয়নজিাগ সহজর্ায়গতা সংক্রান্ত য়বষিায়দ; 

(ঞ) বি বি স্ক পাশাক  বশ য়ল্পি  স র্ স্যা, স ম্ভ াব ন া এব ং  ভবব ষ্যৎ  পবি ক ল্প ন া স ংক্র ান্ত ক ার্ মাব বল; 
 

(ট) বি বি স্কপাশাক  বশ য়ল্পি  উন্ন য় ন স ার্য়ন  স ংবিষ্ট স কল অ ংশী জ্ন (য়স্ট ক স্কহা ল্ডাি) -এ ি স ায়থ সমন্বি 

স ার্ন; 
 

(ঠ) ব ি বি  স্ক পাশ াক  বশ য়ল্প ি  শ্রব র্ ক  অস য়ন্ত াষ  বন ি স য়ন  ক া র্ মক্র র্  ে হি কি া; 
 

(ড) বি বি স্কপ াশাক  িপ্তা বনয়ি  উ দূ্ভি সর্স্যাবয়ল বন ি স য়ন  ক ার্ মক্র র্ ে হি  ক ি া; 
 

(ঢ) বি বি স্কপ াশাক  বশ য়ল্পি  শ্রব র্ ক, ক র্ মিাি ী য় দি  প্র বশ ক্ষ ি  ও  প্র বশ ক্ষ ি  স ংবিষ্ট  এন ডা উয়র্ন্ট  ি হ বব ল  

পবি ি ালন া স ংক্র ান্ত ক ার্ মাব বল; 
 

(ণ) বস ইও সুববর্ াি প্রাব প্তি স্কক্ষয় ত্র ববয় দয়শ স্ক স্পবস য় র্ ন  বস গ য়ন ি া ি  স্কপ্র ি ি  স ংক্র ান্ত ক া র্ মাব বল; 
 

(ত) বি বি স্কপাশাক  স ংবিষ্ট  বজ্ এ স বপ, বাবয় ং হা উজ্, বলয়ায়জ্ া অব ফস, লবব স্ট  ফা র্ ম স ংক্র ান্ত ক া র্ মা ব বল; 
 

(থ) ততরী য়পাশাক ব্যয়তত অন্যান্য ইমায়জযং রপ্তায়ন খাজতর কপ্লাজিন্স সংক্রান্ত য়বষিায়দ; 
 

(দ) বি বি স্ক পাশাক  বশ য়ল্পি  স হজ্ ী কি ি ও স ম্প্রস াি ি  স ংক্র ান্ত  ক া র্ মাব বল; 
 

(ি) প্র র্ ান র্ন্ত্রী ি  ক ার্ মাল য়, র্বন্ত্র প বিষয়দ প্র বিয়ব দন, ি থ্য স্কপ্র ি ি  স ংক্র ান্ত ক া র্ মাব বল; 

(ন) ব ি বি  স্কপাশ াক  বশ ল্প  স ংব িষ্ট  বব বভন্ন ক ব র্টি ি  স ভা য় অংশ েহ ি  স ংক্র ান্ত  ক ার্ মাব ব ল; 
 

(প) বি বি স্ক পাশাক  স ং বিষ্ট  স ংস দ বব ষ য়ক  ক ার্ মাব বল; 
 

(ফ) ব ি বি  স্ক পাশ াক  বশ ল্প  স ংব িষ্ট  র্া র্লা  স ংক্র ান্ত  ক ার্ মাব ব ল; 
 

(ব) অত্র অবর্শ াখাি স ায়থ স ম্পৃক্ত ক ার্ মাবদি ব্যাপায়ি বববভন্ন র্ন্ত্র িালয়/স ংস্থায় অনুবষ্ঠি আন্তঃ র্ন্ত্র িালয় 

স ভায় স্কর্াগদান; এবং 

(ভ) ববববর্। 

 
  

  

  

০৪ ।  িত্ত্ব াবর্ান কািী: অবিব িক্ত  স বিব / যু গ্মস ব িব  (িপ্ত া বন) 

০৫। ছুটি কালী নবব কল্প: যুগ্মস বিব  (িপ্ত াবন -১অয়িশাখা) 
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িপ্তাবন  শ াখা-৫ 

 

১. ক ার্ মালয়   : বাবিজ্য  র্ ন্ত্রিাল য় 

২. পদবব      : উপস বিব/ বস বন য়ি সহকাি ী  স ব ি ব 

৩.দাবয়ত্ব াবব ল: 

 

ক )  স াক ম ভুক্ত  স্ক দশ স মূহ  ব্যি ী ি  এবশয়া ও আব িকা র্হা য়দয়শি  স কল স্কদশ  এবং  অয়স্ট্র্ ব লয়াসহ  প্র শ ান্ত 

র্হাসাগ িী য় স্কদশ স মূ য়হি স ায়থ  ব দ্ব -পাবক্ষ ক  ব াবি ব জ্যক  স ম্পক ম উ ন্নয়ন  স ংক্র া ন্ত ক ার্ মাবদ  েহি  ও  

বাস্তবায়ন;   

খ)  এবশয়া  ও আবিকা  র্ হায় দয় শ ি সক ল স্ক দশ  এবং  অয়স্ট্র্ বলয়া স হ প্র শ ান্ত র্ হাসাগ িী য় স্কদশ স মূয় হি 

ঢ াক াস্থ  ব াবি জ্ য ব র্শ ন  ও  ব াবি ব জ্যক  অব ফয়স ি  ক র্ মক ি মায়দি  স া য়থ  স্কর্ াগ ায়র্াগ  ি ক্ষ া  কয়ি  বাবিজ্ য 

স ম্প্রস াি ি  স ম্পবক মি  ক ার্ মক্র র্; 

গ)  এ বশ য়া ও আবিকা  র্ হায়দ য় শ ি সক ল স্ক দশ  এবং  অয়স্ট্র্ বলয়া স হ প্র শ ান্ত র্ হাসাগ িী য় স্কদশ স মূয় হি 

স ায়থ বাবিজ্ য স ংক্রান্ত  িথ্য উপা ত্ত  বববভন্ন উৎ স  স্কথয়ক  স ংে হ ও  হালনাগাদকিি; 

ঘ)  স াক ম  স্ক দশ স মূহ  ব্যিী ি এবশ য়া ও  আব িকা র্হায় দয়শি  স কল  স্কদশ  এবং  অ য়স্ট্র্ বলয়াসহ  প্র শ ান্ত 

র্হাস াগ ি ী য় স্কদশ স মূ য়হি  স্কর্ৌথ  অথ মব ন বি ক  ক ব র্শ ন / য়র্ৌথ  ক বর্ টি / য়র্ৌথ  ব াবি জ্ য ক বর্শ য়ন ি  স ভ াস হ 

ব াবি জ্য  পর্ মায়লা িন াি  জ্ন্য  আনু ষ বঙ্গক  ক ার্ মাবদ;  

ঙ)   স াক ম স্কদশ স মূ হ ব্যিী ি  এবশ য়া ও  আব িকা র্হায় দয়শি  স কল  স্কদশ  এবং  অ য়স্ট্র্ বলয়াসহ  প্র শ ান্ত 

র্হাসাগ িী য় স্কদশ স মূ য়হি  স ায়থ  ব াবি জ্য  স ম্পবক মি  বব ষ য়য়  আন্ত : র্ন্ত্রি া লয় স ভ াি  ব্যব স্থ াক ি ি; 

ি)   স াক ম স্কদশ স মূ হ ব্যিী ি এবশ য়া ও  আব িকা র্হায় দয়শি  স কল  স্কদশ  এবং  অ য়স্ট্র্ বলয়াসহ  প্র শ ান্ত 

র্হাসাগ িী য় স্কদশ স মূ য়হি ব দ্ব -পা ব ক্ষক  বাবিজ্ য চুব ক্ত বা স্তবায় য়ন উ দূ্ভি জ্টি লিা  বনি স য়ন পদয়ক্ষ প েহি; 

ছ)  স াক ম  স্ক দশ স মূহ  ব্যিী ি এবশ য়া ও  আব িকা র্হায় দয়শি  স কল  স্কদশ  এবং  অ য়স্ট্র্ বলয়াসহ  প্র শ ান্ত 

র্হাসাগ িী য় স্কদশ স মূ য়হ বা ংলায় দ য়শি  বাবিজ্ য প্র বিবন বর্  দল  স্কপ্র ি ি ও বব য়দশ ী  প্র বিবন বর্ দয়লি  

ব াংলায় দয়শ  আগ র্য়ন ি  ক া র্ মাবদ  স ম্পন্ন ক ি ি; 

জ্)  স াক ম স্কদশ স মূহ  ব্যিী ি এ বশ য়া ও  আব িকা র্হায় দয়শি  স কল  স্কদশ  এবং  অ য়স্ট্র্ বলয়াসহ  প্র শ ান্ত 

র্হাসাগ িী য় স্কদশ স মূ য়হি স ায়থ  বাবিবজ্যক  প্র বিবন্ধ কি া দূ িী কি য়িি প দয়ক্ষপ  ে হি; 

ঝ ) িপ্তাবন  ও বববন য়য় াগ সহয়র্াব গি া স ংক্রান্ত  ববষয় াবদ  (য়র্র্ন TIFA) 

ঞ)  শ াখা স ং বিষ্ট  র্া র্লা  স ংক্র ান্ত ক ার্ মক্র র্ 

ট)  শ াখা স ংবিষ্ট  জ্ািী য় স ংসয় দি িাবহি  িথ্যাবলী এবং প্র র্ ান র্ন্ত্রী ি  ক া র্ মালয়/ র্ব ন্ত্রপবি ষ দ বব ভ ায়গ ি  

বন য়দ মশ ন া অনুর্া য়ী  ক ার্ মক্র র্; 

ঠ)  উর্ধ্ মি ন  ক র্ত মপক্ষ  ক র্ত মক  প্র দ ত্ত  অন্য ান্য  ক ার্ মাব বল। 

 

 

৪ .  িত্ত্ব াবর্ান কািী   : যুগ্মস বিব /  উপস ব িব  (ি প্তাবন - ২ অয়িশাখা)  

৫ .  ছুটি কালী ন  ববকল্প:  উপস ব িব/ বস বনয়ি  স হকািী  স বি ব (িপ্তাবন  শ াখা-৬) 

 

  



Page 26 of 65 

 

িপ্তাবন  শ াখা-৬ 

 

১. ক ার্ মালয় :  বাবিজ্ য র্ন্ত্রিা লয় 

২. পদবব  :   উপস বিব/ বস বনয়ি  স হকািী  স বিব 

৩.দাবয়ত্ব াবব ল: 

 

ক) ইউয়ি াপ , উত্ত ি  আয় র্বি ক া ও দবক্ষ ি  আ য়র্বি ক া র্হ ায়দয়শ ি  অন্তগ মি  স ক ল স্ক দশ স হ বস আই এ স ভুক্ত 

স্কদশ স মূয়হি  স ায়থ  বাবিব জ্যক  স ম্পক ম উন্ন য়য়ন ি  ক ার্ মক্র র্ েহি ; 

 

খ) ইউয়ি া প,  উত্ত ি  আয় র্বি ক া  ও দব ক্ষ ি  আয় র্বি ক া  র্ হায়দ য়শ ি  অ ন্তগ মি  স ক ল স্কদশ স হ বস আইএ স ভুক্ত  

স্কদশ স মূয়হি  স ায়থ বদ্ব -প াবক্ষক ব াবিবজ্যক  স ম্পক ম উ ন্নয়য়ন ি  লয়ক্ষ য বাবি জ্য চুব ক্ত স ম্প াদন, পর্ মায় লািন া  

ও বাস্ত বায়ন; 

গ) ইউয়ি া প,  উত্ত ি  আয় র্বি ক া  ও দবক্ষ ি  আয় র্বি ক া  র্হ ায়দয়শ ি  অ ন্তগ মি  স ক ল  স্ক দশ স হ বস আইএ স ভুক্ত  

স্কদশ স মূয়হি  স ায়থ  বাবিজ্ য স ংক্র ান্ত িথ্য  উ পাত্ত ববব ভন্ন উৎ স  স্কথয় ক স ংেহ  ও হালনাগা দকি ি; 

 

ঘ) ইউয়ি া প,  উত্ত ি  আয় র্বি ক া  ও দবক্ষ ি  আয় র্বি ক া  র্হ ায়দয়শ ি  অ ন্তগ মি  স ক ল  স্ক দশ স হ বস আইএ স ভুক্ত  

স্কদশ স মূয়হি  স্কর্ ৌথ  অথ মব ন বি ক  ক বর্শ ন / য়র্ৌথ  ক ব র্টি / য়র্ৌথ  ব াবি জ্য  ক বর্শ য়ন ি  স ভ াস হ ব াবি জ্য  

পর্ মায়লা িন াি  জ্ন্য   আনুষ ব ঙ্গক  ক ার্ মাবদ; 

  

ঙ) ইউয়ি াপ , উত্ত ি  আয় র্বি ক া ও দবক্ষ ি  আয় র্বি ক া  র্হ ায়দয়শ ি  অন্তগ মি  স ক ল স্ক দশ স হ বস আ ইএ স ভুক্ত  

স্কদশ স মূয়হি  স ায়থ  ব াবি জ্ য স ম্প ব ক মি  বব ষ য়য়  আন্ত :র্ ন্ত্রি াল য় স ভা ি  ব্যব স্থ াক ি ি; 
 

চ) ইউয়ি া প, উত্ত ি  আয় র্বি ক া ও দবক্ষ ি  আয়র্ বি ক া র্ হায়দ য়শ ি  অন্তগ মি  স কল স্কদশ স হ বস আ ইএ স ভুক্ত  

স্কদশ স মূয়হি  র্ য়ধ্য বদ্ব -পাব ক্ষক  ব াবিজ্য চুব ক্ত  বাস্তবা য়য়ন  উদূ্ভি জ্ টি লিা বনি স য়ন প দয়ক্ষ প েহি; 

 

ছ) ইউয়িা প,  উত্ত ি  আ য়র্বি ক া  ও দবক্ষ ি  আয় র্বি ক া  র্ হায় দয়শ ি  অ ন্তগ মি  স ক ল  স্কদশ স হ  বস আই এ স ভুক্ত  

স্কদশ স মূয়হি  বাংলা য়দয়শি  বাব িজ্য প্র বিবন বর্দ ল স্কপ্র িি ও ব বয়দশী  প্র বিবন বর্ দয়লি বা ংল ায়দয়শ  

আগ র্য়ন ি   ক ার্ মাব দ স ম্পন্ন  ক ি ি; 
 

জ) ইউয়ি া প,  উত্ত ি  আ য়র্বি ক া  ও দবক্ষ ি  আয় র্বি ক া র্হা য়দয়শ ি  অন্তগ মি  স ক ল স্ক দশ স হ বস আই এ স ভুক্ত 

স্কদশ স মূয়হি  স ায়থ  বাবিব জ্যক প্রব িব ন্ধক িা দূিী কি য়িি পদয়ক্ষ প েহি; 

 

ঝ) শ াখা স ংবিষ্ট  জ্ািী য় স ংসয় দি িাবহি  িথ্যাবলী  এবং প্র র্ান র্ন্ত্রী ি ক ার্ মালয়/ র্ব ন্ত্রপবি ষ দ বব ভ ায়গ ি    

     বন য় দ মশ ন া অনুর্া য়ী  ক ার্ মক্র র্; 

ঞ) শ াখ া স ংব িষ্ট  র্া র্লা স ংক্র া ন্ত ক ার্ মক্র র্;   

ট)  উর্ধ্ মি ন  ক র্ত মপক্ষ  ক র্ত মক  প্র দ ত্ত  অন্য ান্য  ক ার্ মাব বল; 

 

 

 

৪ .  িত্ত্ব াবর্ান কািী   : যুগ্মস বিব /  উপস ব িব  (ি প্তাবন - ২ অয়িশাখা)  

৫ .  ছুটি কালী ন  ববকল্প: উপস বিব/ বস বন য়ি সহকাি ী  স ব ি ব (িপ্তাবন  শ াখা-৫) 
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িপ্তাবন  শ াখা- ৭ 

 

 

১. ক ার্ মালয় :   বাবিজ্য  র্ ন্ত্রিাল য় 

২. পদবব  :   উপস বিব/ বস বনয়ি  স হকািী  স বিব 

৩.দাবয়ত্ব াবব ল: 

 

ক)  বব জ্য়ন স  প্র য় র্াশ ন  ক াউবন্স ল স ংক্র ান্ত  ক ার্ মাব বল  (প্র শ াসবন ক ব্যিী ি) ; 

 

খ ) ও য়া ল্ডম এ ক্সয়পাসহ  ববয় দয়শ আয়য়াব জ্িব্য ব াবিজ্ য স্কর্ল া/এব ক্সববশ ন/এক্সয়পা/স্কশ ায়কস  আয় য়া জ্ন ও  

অংশ  েহয়ি ি  বব ষ য়য়  প্র য়য়া জ্ন ী য় ক ার্ মক্র র্ েহি; 

  

গ ) ববয় দয়শ  অ নুয়ষ্ঠয়  স্ক র্লা  /এবক্সববশন  /এক্সয়পা  /স্কশ ায়কস  ই িযাবদ য়ি বা ংলায় দশ  স িক ায়ি ি  পয় ক্ষ 

অংশেহিক ািী য়দি   /প্র বিবন বর্য়দি র্য়নান য়ন চূড় ান্তকি ি  ও  ব জ্.ও জ্াবিি  জ্ন্য  স ংব িষ্ট  শ াখায়  স্ক প্র িি; 
 

ঘ ) স্কদ য়শি  অভ যন্তয়ি  বব বভন্ন  স ং স্থ া/প্র বি ষ্ঠ ান  ক র্ত মক  আ ন্তজ্মা বি ক  ও ঢ াক া  স্কর্য় োপব লটন  এলাক া য়  স্থ ান ী য় 

ব াবি জ্য  স্ক র্লা  আয় য়াজ্য়ন ি  অনু র্বি  স ংব িষ্ট  ক ার্ মক্র র্; 

 

ঙ)   ঢ াক া  আন্ত জ্মাবি ক  ব াবি জ্ য স্ক র্লা স ংবিষ্ট  ক ার্ মক্র র্; 

 

ি)  প্র বি  ব ছ য়ি  বব বভ ন্ন বব ভাগ  এব ং স্কজ্লা  শ হয়ি  অনু বষ্ঠ ি ব্য আন্তজ্মাবি ক  ব াবি জ্য  স্ক র্লা  ক যা য়লন্ড াি  

প্র িয়ন; 
 

ছ ) বব বভন্ন আন্ত জ্মাবি ক  স্ক র্লা য়  অংশ ে হি  পি ব ি ী  প্র বি য়ব দন  পর্ মায়লা িন া পূ ব মক  প্র য়য়া জ্ন ী য় ব্যব স্থ া 

েহি; 

 

জ্)  বব বভন্ন  স্ক দয়শ  ব াংলা য়দশ ী  প য়ণ্য ি  এক ক  স্কর্ল া আয়য়া জ্ন  আন্তজ্মাবি ক  স্ক র্লা য় স্কর্াগ দায়নি  স্কক্ষয়ত্র  

ি প্তাবন ক াি ক য়দি  স হায়ি া  প্র দান  স ংক্র ান্ত  ক ার্ মাব দ;  

 

ঝ ) বা ংলায় দশ স্কেড স্কপ াট মাল স ংক্রান্ত িপ্তাবন অনুববভ ায়গ ি ক ার্ মাব বল স র্ন্বয় ও ওয়য় বস াইট 

হালনাগাদকিি; 

ঞ)  শ াখ া স ংব িষ্ট  জ্াি ী য় স ংস য়দি  ি াবহি  ি থ্যা ব লী  এব ং প্র র্ া ন র্ন্ত্রী ি  ক ার্ মা লয় /র্বন্ত্র পবিষ দ ব বভাগ 

/অন্য ান্য  র্ ন্ত্রিাল য় /বব ভাগ  স ংব িষ্ট  ক ার্ মক্র র্; 
 

ট)  শ াখ া স ংবিষ্ট  র্ ার্ল া স ংক্র া ন্ত ক ার্ মক্র র্; 

 

ঠ)  উর্ধ্ মি ন  ক র্ত মপক্ষ  ক র্ত মক  বন য় দ মবশ ি  অন্য ান্য  ক ার্ মাব বল।     

 

 

 ৪ .  িত্ত্ব াবর্ান কািী   : যুগ্মস বিব /  উপস ব িব  (ি প্তাবন - ২ অয়িশাখা) 

৫ .  ছুটি কালী ন  ববকল্প: উপস বিব/ বস বন য়ি সহকাি ী  স ব ি ব (িপ্তাবন  শ াখা-৫) 
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িপ্তাবন  শ াখা-৮ 

 

 

১. ক ার্ মালয় :   বাবিজ্য  র্ ন্ত্রিাল য় 

২. পদবব  :  উপস ব িব/ বস বনয়ি সহক ািী  স বিব 

৩.দাবয়ত্ব াবব ল: 

 

ক) বি িী  স্ক পাশাক  বশ য়ল্পি  স র্স্য া বি বিিকি ি, স ম্ভাবন া ও ভ বব ষৎ  পবিকল্প না সংক্র ান্ত ক ার্ মাব ল ী ; 

 

খ) বি িী  স্ক পাশাক  খ াি  স ংব িষ্ট  পবি স ংখ্য ান  স ংক্র া ন্ত ক ার্ মাব লী ; 

 

গ) ব ি ি ী  স্ক পাশ াক  ক াি খ ান াি  বব রু য়র্দ্ অব ভয়র্াগ  বন ি স ন  স ংক্র ান্ত  ক ার্ মাব বল; 

 

ঘ) ব ি ি ী  স্ক পাশ াক  ক াি খ ান া পবি দশ মন  স ংক্র ান্ত  ক ার্ মাব বল; 

 

ঙ)  ব ি ি ী  স্ক পাশ াক  বশ য়ল্প ি  শ্রব র্ক  অস য়ন্ত াষ  বন ি স ন  স ংক্র ান্ত ক ার্ মা ব বল; 

 

ি)  গ ায়র্ মন্ট স  বশ ল্প  পাক ম  স্থ াপন  স ংক্র ান্ত  ক ার্ মাব বল ; 

 

ছ) বি িী  স্ক পাশাক  স ংবি ষ্ট স্কব প জ্া  ও  স্কব জ্া স ংক্র ান্ত  ক ার্ মাব বল ; 

 

জ্) ক টন  ও য়য়স্ট / ঝুট  ওয় য়স্ট  স ংক্র ান্ত  ক ার্ মাব বল ; 

 

ঝ ) শ াখা স ংব িষ্ট জ্ািী য় স ংসয়দি ি াবহি ি থ্যাবলী এব ং প্র র্ান র্ন্ত্রী ি ক ার্ মালয় /র্ব ন্ত্রপব িষ দ বব ভা য়গি  

বন য়দ মশ ন ার্য়ি  শ াখ া স ং বিষ্ট  ক া র্ মাবদ; 

 

ঞ) শ াখ া  স ংব িষ্ট  র্া র্লা স ংক্র া ন্ত ক ার্ মক্র র্; 

 

ট) উর্ধ্মিন  ক র্ মক ি মাি  বন য় দ মশ ন া অনুর্া য়ী  অন্য ান্য  দাব য়ত্ব  পালন; 

 

 

৪ .  িত্ত্ব াবর্ান কািী  : যুগ্মস বিব /  উপস ব িব  (ি প্তাবন - ২ অয়িশাখা)  

৫ .  ছুটি কালী নবব কল্প: উপস বিব/ বস বন য়ি স হকািী  স ব ি ব (িপ্তাবন  শ াখা-৯) 
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িপ্তাবন  শ াখা- ৯ 

 

 

১. ক ার্ মালয়   : বাবিজ্য  র্ ন্ত্রিাল য় 

২. পদবব      : উপস বিব/ বস বন য়ি  স হকািী  স বি ব 

৩.দাবয়ত্ব াবব ল: 

 

ক) বি বি স্ক পাশাক  খাি ব্যাবি ি অন্য ান্য  িপ্তাবন  পণ্য  ও স্কস বা খায়িি  ক ম্প্লায়য়ন্স  র্বন টবিং, ব্যবস া 

স হজ্ী কি ি ও স ম্প্রস ািি, পবিস ংখ্যান, বজ্এস বপ, অবভ য়র্াগ বনি স ন, কািখ ানা/স্থ াপন া পবি দশ মন  স ংক্র ান্ত  

ক ার্ মাব বল; 

 

খ) শ াখা  স ংব িষ্ট জ্ািী য়  স ংসয় দি িাবহি  িথ্যাবলী  এবং  প্র র্া নর্ন্ত্রী ি ক ার্ মালয় /র্বন্ত্র পবিষদ ব বভা য়গি 

বন য়দ মশ ন ার্য়ি  শ াখ া স ং বিষ্ট  ক া র্ মাবদ; 

 

গ) শ াখা স ংবিষ্ট  র্ ার্লা  স ংক্রা ন্ত ক ার্ মক্র র্; 

 

ঘ )   উর্ধ্ মি ন  ক র্ত মপক্ষ  ক র্ত মক  বন য়দ মবশ ি  অন্য ান্য  ক ার্ মাব ব ল।    

 

 

 

৪ .  িত্ত্ব াবর্ান কািী   : যুগ্মস বিব /  উপস ব িব  (ি প্তাবন - ২ অয়িশাখা)  

৫ .  ছুটি কালী নবব কল্প:  য়সয়নির সহকারী সয়চব / উপস বিব (িপ্তাবন  শ াখা-৮) 
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িপ্তাবন  শ াখা-১ ০ 

 

 

১. ক ার্ মালয়   :  বাবিজ্য  র্ ন্ত্রিাল য় 

২. পদবব      :  য়সয়নির সহকারী সয়চব / উপস ব িব 

৩.দাবয়ত্ব াবব ল: 

 

ক) স্কস বা  খায়ি  ক ম্প্লা য়য়ন্স  র্বন টবি ং  স ংক্র ান্ত  ক ার্ মাব ব ল ; 

 

খ) শ াখা স ংবিষ্ট জ্ ািী য় স ংস য়দি িাবহি  িথ্যাববল  স্কপ্র িি ; 

 

গ) প্র র্ান র্ন্ত্রী ি ক ার্ মালয়/র্বন্ত্র পব িষ দ ববভায়গ ি  বন য় দ মশ ন ার্য়ি  শ াখ া স ংব িষ্ট  ক া র্ মাবদ ; 

 

ঘ)ক র্াবশ ময়াল ডকু য়র্ন্ট স  স ি যা য়ন/ প্র বিস িযায়ন স ংক্রান্ত; 

 

ঙ)  ঘূি মায় র্ান  ি হ ববয়লি  স্ক র্য়া বদ  আর্ানি  পব িিালন া ও  বি ি ী  স্ক পাশ াক  বশ য়ল্প ি  শ্রব র্ক / ক র্ মিাি ী য় দি 

 প্র বশ ক্ষ ি  স ংক্র ান্ত  ক ার্ মাব বল; 

 

ি)  শ াখা স ং বিষ্ট  র্া র্লা  স ংক্রা ন্ত  ক ার্ মক্র র্ ; 

 
 

ছ) উর্ধ্মিন  ক র্ত মপক্ষ  ক র্ত মক  আয় ি াবপি  অন্য ান্য  ক ার্ মাব বল। 

 

 

 

৪ .  িত্ত্ব াবর্ান কািী :  যুগ্মস বিব /  উপস ব িব  (ি প্তাবন - ২ অয়িশাখা)  

৫ .  ছুটি কালী নবব কল্প    :  য়সয়নির সহকারী সয়চব / উপস ব িব (িপ্তাবন  শ াখা-৮) 
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ববয়দবশক ব াবিজ্য চুবক্ত (এ ফটিএ) অ নুববভাগ  

কর্ মবন্টন 

এফ টিএ  অনুববভাগ 

১.    ক ার্ মালয়   : বাবিজ্ য র্ ন্ত্রি ালয় 

২.    পদবব      : অয়তয়রক্ত সয়চব/যুগ্মস ব িব  ( এ ফটি এ) 

৩.   দাব য়ত্ব াববল: (ক) স কল  বদ্ব-প াবক্ষক  ও  আঞ্চ ব লক  মু ক্ত বা বিজ্ য এল াকা  (FTA)  চুব ক্ত স ংক্র ান্ত  িল র্ান  এবং  

ভববষ্যৎ  ববষ য়াব দ; 

(খ) স াক ম, স াপটা, স াফটা, ববর্ স য়টক, আইওআি -এআ িবস, D-8, TPS-OIC I আপটাস হ  

স কল  আঞ্চবলক  বাবিজ্ য চুব ক্ত স ংক্রান্ত  র্াবিী য় ক ার্ মাব বল; 

(গ) SAFTA (বংলায়দশ, ভাি ি, শ্রীলংক া, স্কনপাল, ভুটান, পা বকস্তান, র্ালদ্বীপ, AvdMvwb Í̄vb), 

APTA (esjv‡`k, ভািি, শ্রীলংকা, দঃ স্কক াবিয়া, িী ন, লাও -বপবডআি  ও  র্য় ঙ্গাব লয়া )  এব ং D-

8 (esjv‡`k, বর্শ ি, ইয়ন্দায়নব শ য়া, ইিান, র্ালয় য়বশ য়া, নাইয়জ্বিয়া, পাবক স্তান ও তুি ে ) ভু ক্ত  

স্কদশ স মূয়হি  স ায়থ  বদ্ব পাবক্ষক ব াব িজ্য স ংক্রান্ত  ববষয়া বদ; 

(ঘ) স কল  Free Trade Agreement (FTA) ও Preferential Trade Agreement ( PTA ) 

স ংক্রান্ত ক া র্ মাব বল ; 

(ঙ) বি বি  স্ক পাশাক  বশ য়ল্পি  বস . ও, বজ্এস বপ, বজ্এস টি বপ স ংক্র ান্ত  ক ার্ মাব বল  এবং  রু লস  অব  

অবিবজ্ন   স ংক্র ান্ত  ক ার্ মাব বল; 

(চ) অথ মব ন বি ক  ও ব াবিবজ্ যক  ব্ল ক  : ক র্নওয় য়লথ, বজ্-৭, বজ্-৭ ৭, আইবস বডটি, আইও আি -

এআিবস, ইিযাবদ; 

(ছ) ববএ ফটি আই  স ংক্রা ন্ত র্াবি ী য় ববষয়া বদ; 

(জ) UNESCAP স ংক্রান্ত স ক ল  ববষয়া বদ; 

(ঝ) বড যার হাট য সংক্রান্ত সম্পায়দত চুয়ক্তউত্তর কার্ যক্রম; 

( ঞ ) চুবক্তর্ভক্ত  স্কদ শস মূ য় হি স্কক্ষয় ত্র স ীর্ান্ত  বাব িজ্য, োনবজ্ট বা বিজ্য, স্কক্র বডট  ল াই য় স ন্স স ংক্র ান্ত  কার্ মাবদ; 

(ট) Committee on Economic and Commercial Cooperation among OIC Member 

State  ( COMCEC) স ংক্রান্ত র্াবিী য় ক ার্ মক্র র্; 

(ঠ) SASEC  (South Asian Sub-regional Economic Cooperation) স ংক্রান্ত র্াবিী য় 

ক ার্ মাব বল; 

(ড) BCIM (Bangladesh China India Myanmar) Forum স ংক্রান্ত  র্াবিী য়  ক ার্ মাব বল; 

(ঢ) বাবিজ্ য স ংক্রা ন্ত ি থ্য ও  প ব িস ংখ্যান   স ংেহ, স ংিক্ষি  ও ব্যবস্থ াপনা; এবং 

(ণ) ক র্ত মপক্ষ  ক র্ত মক  অবপ মি  অন্য ান্য  ববষয়াব দ 

 

৪.     িত্ত্ব াবর্ানকারী     : য়সয়নির সয়চব/সয়চব 

৫.     ছুটি কালী ন ববকল্প    : অয়তয়রক্ত সয়চব/যুগ্মসয়চব (রপ্তায়ন) 
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এফ টিএ- ১ অবর্শাখা 

১. কার্ মালয়    :  বাবিজ্য র্ন্ত্রিালয় 

২. পদবব       :    যুগ্মস ব িব /  উপসবিব 

৩. দাব য়ত্ব াববল : 

( ক) দবক্ষি এবশয় াি সকল স্কদয়শি সায়থ বদ্ব-পাবক্ষক বাবিজ্য চুবক্ত সংক্র ান্ত ববষয়াবদ; 

( খ )  Connectivity (স্কর্র্ন: BBIN, BCIM ই িয াবদ) ও  Transit সংক্র ান্ত ববষয় াবদ; 

গ) Border Haat সহ সীর্ান্ত বাবিজ্য সংক্রান্ত ববষয়াবদ; 

ঘ) অনুববভাগ সংবিষ্ট সংসয়দি প্রয়শ্নাত্তি, সংসদীয় স্থ ায় ী কবর্টি, প্রর্ানর্ন্ত্রীি দপ্তি, 

র্বন্ত্রপবিষদ ববভাগ সংক্র ান্ত প্রয়শ্নাত্তি ও এ সংক্র ান্ত ববষয় াবদ; 

ঙ )  Southeast Asia অ ঞ্চ ল ,  Asia Pacific, অয়স্ট্র্বলয়া ও Oceania অঞ্চয় লি  

স্কদশসমূয় হি সায়থ  PTA/FTA/RTA বাবিজ্য চুবক্ত সংক্র ান্ত ববষয়াবদ;   

ি)  Asia-Pacific Trade Agreement (APTA) Agreement ও এ সংবিষ্ট 

ববষয়াবদ; 

 ছ) Regional Comprehensive Economic Partnership (RCEP) সংক্র ান্ত 

ববষয়াবদ; 

জ)  Comprehensive and Progressive Agreement for Trans-Pacific 

Partnership (CPTPP) সংক্র ান্ত ববষয় াবদ; 

ঝ) ASEAN Free Trade Area (AFTA) সংক্র ান্ত সকল ববষয় াবদ; 

ঞ)  Asia Europe Meeting (ASEM) সংক্র ান্ত ববষয় াবদ; 

ট)  অ নুবব ভায় গ ি ন ীবি  বন র্ মািি ী সংবিষ্ট কার্ মাবদ; 

ঠ ) South Asian Free Trade Area (SAFTA), SAARC Preferential Trading 

Arrangement (SAPTA), SAARC Agreement on Trade in Services 

(SATIS) এব ং South Asian Association for Regional Cooperation 

(SAARC) সংক্র ান্ত ববষয়াবদ; 

ড)  The  Bay of Bengal Initiatives  for Multi Sectoral  Technical and 

Economic Cooperation  (BIMSTEC) সংক্র ান্ত ববষয়া বদ; 

ঢ) The South Asian Sub-Regional Economic Cooperation (SASEC) 

সংক্র ান্ত ববষয় া বদ; 

 

 

৪.      িত্ত্বাবর্ানকারী t অয়তয়রক্ত সয়চব/যুগ্মসয়চব (এফটিএ) 

৫.    ছুটিকালীন ববকল্প t যুগ্মসয়চব/উপসয়চব (এফটিএ-২) অয়িশাখা 
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এফ টিএ- ১ শাখা 

 

১. কার্ মালয়    :  বাবিজ্য  র্ন্ত্রিালয় 

২. পদবব       :  য়সয়নির সহকারী সয়চব / উপসবিব 

৩. দাব য়ত্ব াববল : (ক) ভািয়িি সায়থ সকল বদ্ব-পাবক্ষক বাবিজ্য চুবক্ত সংক্র ান্ত ববষয়াবদ; 

(খ) Connectivity ( স্কর্র্ন: BBIN, BCIM ইিযাবদ) ও Transit সংক্রান্ত ববষয় াবদ; 

(গ) Border Haat সহ সীর্ান্ত বাবিজ্য  সংক্র ান্ত ববষয়াবদ; 

(ঘ) অনুববভাগ সংবিষ্ট সংসয়দি প্রয়শ্নাত্তি, সংসদীয়  স্থ ায় ী কবর্টি, প্রর্ ানর্ন্ত্র ীি দপ্তি, 

র্বন্ত্রপবিষদ ববভাগ সংক্র ান্ত প্রয়শ্নাত্তি ও এ সংক্র ান্ত ববষয় াবদ; 

 

 

৪.        িত্ত্ব াবর্ানকারী    t যুগ্মসয়চব/উপসয়চব (এফটিএ-১) অয়িশাখা 

৫.      ছুটি কালী ন  ববকল্প t য়সয়নির সহকারী সয়চব/উপসবিব  (এফটিএ-২)   

 

 

এফ টিএ-২ শাখা 

 

১. কার্ মালয়    :  বাবিজ্য  র্ন্ত্রিালয় 

২. পদবব       :  য়সয়নির সহকারী সয়চব / উপসবিব 

৩. দাব য়ত্ব াববল: 

(ক) দবক্ষি এবশয় াি সকল স্কদয়শি (ভািি ব্যিীি) সায়থ বদ্ব-পাবক্ষক বাবিজ্য চুবক্ত সংক্র ান্ত 

ববষয়াবদ; 

(খ) অয়স্ট্র্বলয় া ও Oceania অঞ্চয়লি স্কদশসমূয়হি সায়থ PTA/FTA/RTA বাবিজ্য চুবক্ত 

সংক্র ান্ত ববষয় াবদ; 

(গ) South Asian Free Trade Area (SAFTA), SAARC Preferential Trading 

Arrangement (SAPTA), SAARC Agreement on Trade in Services (SATIS) 

এব ং South Asian Association for Regional Cooperation (SAARC) সংক্র ান্ত 

ববষয়াবদ; 

(ঘ) The  Bay of Bengal Initiatives  for Multi Sectoral  Technical and 

Economic Cooperation  (BIMSTEC) সংক্র ান্ত ববষয়া বদ; 

(ঙ) The South Asian Sub-Regional Economic Cooperation (SASEC) 

সংক্র ান্ত ববষয় া বদ; 

 

 

৪.    িত্ত্ব াবর্ানকারী    : যুগ্মসয়চব/উপসয়চব (এফটিএ-১) অয়িশাখা 

৫.    ছুটি কালী ন ববকল্প : য়সয়নির সহকারী সয়চব/উপসবিব  (এফটিএ-৩)   
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এফ টিএ-৩ শাখা 

 

১. কার্ মালয়    :  বাবিজ্য  র্ন্ত্রিালয় 

২. পদবব       :  য়সয়নির সহকারী সয়চব / উপসবিব 

৩. দাব য়ত্ব াববল : 

(ক) Southeast Asia অঞ্চয় লি স্কদশসমূয়হি সায়থ PTA/FTA/RTA বাবিজ্য চুবক্ত 

সংক্র ান্ত ববষয় াবদ;   

(খ) Asia Pacific অঞ্চয় লি স্কদশসমূয়হি সায়থ  PTA/FTA/RTA বাবিজ্য চুবক্ত সংক্র ান্ত 

ববষয়াবদ; 

(গ) Asia-Pacific Trade Agreement (APTA) Agreement ও এ  সংবিষ্ট 

ববষয়াবদ; 

(ঘ) Regional Comprehensive Economic Partnership (RCEP) সংক্র ান্ত 

ববষয়াবদ; 

(ঙ) Comprehensive and Progressive Agreement for Trans-

Pacific Partnership (CPTPP) সংক্রান্ত ববষয় াবদ; 

(ি) ASEAN Free Trade Area (AFTA) সংক্র ান্ত সকল ববষয় াবদ; 

(ছ) Asia Europe Meeting (ASEM) সংক্র ান্ত ববষয় াবদ; 

(জ্) অ নুবব ভায়গ ি  ন ীবি  বনর্ মাি ি ী সংবিষ্ট কার্ মাবদ; 

 

৪.    িত্ত্ব াবর্ানকারী    : যুগ্মসয়চব/উপসয়চব (এফটিএ-১) অয়িশাখা 

৫.    ছুটি কালী ন ববকল্প : য়সয়নির সহকারী সয়চব/উপসবিব  (এফটিএ-২)   
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এফ টিএ- ২ অবর্শাখা   

 

১. কার্ মালয়    :  বাবিজ্য র্ন্ত্রিালয় 

২. পদবব       :    যুগ্মস ব িব /  উপসবিব 

৩. দাব য়ত্ব াববল: 

(ক) আবিকা,দবক্ষি আয়র্বিকা , উত্তি আয়র্বিকা অঞ্চয়লি স্কদশসমূয়হি সায়থ  সকল       

     PTA/FTA/RTA বাবিজ্য চুবক্ত সংক্র ান্ত ববষয়াবদ;  

(খ) অনুববভায়গি প্রবশক্ষি , ওয় াক মশপ, স্কসবর্নাি , প্রকল্প ে হি, বায়জ্ট সংবিষ্ট বববভন্ন িথ্য প্রদান  

     এব ং র্ন্ত্রি ালয়য় ি সর্ন্বয় সভাি বসর্দ্ ান্ত বাস্তবায়ন সংক্রান্ত ববষয়াবদ; 

(গ) European Union সম্পৃক্ত (জেড  এণ্ড ইজকানয়মক সাবগ্রুপ) এবং EU-BD য়বজজনস 

ক্লাইজমট ডািালগ সম্পয়কযত ববষয়; 

(ঘ) যুক্তিায়জ্যি সায়থ সকল বদ্ব-পাবক্ষক PTA/FTA/RTA বাবিজ্ য চুবক্ত সংক্র ান্ত ববষয় াবদ; 

(ঙ)  Commonwealth সংক্র ান্ত সকল  ববষয় াবদ; 

জ্) অনুববভাগ সংবিষ্ট Annual Performance Agreement (APA), National  

     Integrity Strategy (NIS), Right to Information (RTI), Access to  

     Information (a2i), Innovation, Sustainable Development Goals  

      (SDG) ইিয াবদ সর্ন্বয় সংক্র ান্ত ববষয় াবদ; 

ঝ)  UNSCEP Cross Border Paperless Trade Facilitation সংক্র ান্ত   

    ববষয় াবদ; 

 

 

৪. িত্ত্বাবর্ানকারী t অয়তয়রক্ত সয়চব/যুগ্মসয়চব (এফটিএ) 

৫. ছুটিকালীন ববকল্প t যুগ্মসয়চব/উপসয়চব (এফটিএ-১) অয়িশাখা 
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এফ টিএ- ৪ শাখা 

 

১. কার্ মালয়    :  বাবিজ্য  র্ন্ত্রিালয় 

২. পদবব       :  য়সয়নির সহকারী সয়চব / উপসবিব 

৩. দাব য়ত্ব াববল: (ক) উত্তি আয়র্বিকা অঞ্চয়লি স্কদশসমূয়হি সায়থ  সকল PTA/FTA/RTA বাবিজ্য চুবক্ত 

সংক্র ান্ত ববষয় াবদ; 

(খ) দবক্ষি আয়র্বিকা অঞ্চয়লি স্কদশসমূয়হি সায়থ  সকল PTA/FTA/RTA 

(MERCOSUR) বাবিজ্ য চুবক্ত সংক্র ান্ত ববষয় াবদ; 

(গ) অনুববভায়গি সর্ন্বয়  সভা এব ং র্ন্ত্রি ালয়য়ি সর্ন্বয় সভাি বসর্দ্ান্ত বাস্তবায় ন সংক্র ান্ত 

ববষয়াবদ 

 

 

৪.    িত্ত্ব াবর্ানকারী    : যুগ্মসয়চব/উপসয়চব (এফটিএ-২) অয়িশাখা 

৫.    ছুটি কালী ন ববকল্প : য়সয়নির সহকারী সয়চব/উপসবিব  (এফটিএ-৫)   

 

  

  

  

 

এফ টিএ- ৫  শাখা 

 

 

১. কার্ মালয়    :  বাবিজ্য  র্ন্ত্রিালয় 

২. পদবব       :  য়সয়নির সহকারী সয়চব / উপসবিব 

৩. দাব য়ত্ব াববল: (ক) European Union (জেড  এণ্ড ইজকানয়মক সাবগ্রুপ ),European Commission 

(EC) এবং য়বজজনস ক্লাইজমট ডািালগ সংক্র ান্ত সকল ববষয় াবদ; 

(খ) যুক্তিায়জ্যি  সায়থ সকল বদ্ব-পাবক্ষক PTA/FTA/RTA বাবিজ্ য চুবক্ত সংক্র ান্ত ববষয় াবদ; 

(গ) Commonwealth সংক্র ান্ত সকল  ববষয় াবদ; 

(ঘ) অনুববভায়গ ি প্রবশক্ষি , ওয় াক মশপ, স্কসবর্নাি আয়য় াজ্ন সংক্র ান্ত সকল  ববষয় াবদ; 

(ঙ) অনুববভাগ সংক্র ান্ত প্রকল্প ে হি, সর্ন্বয়  ও বাস্তবায়ন; 

 

 

৪.    িত্ত্ব াবর্ানকারী    : যুগ্মসয়চব/উপসয়চব (এফটিএ-২) অয়িশাখা 

৫.    ছুটি কালী ন ববকল্প : য়সয়নির সহকারী সয়চব/উপসবিব  (এফটিএ-৬)    
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এফ টিএ- ৬ শাখা 

 

 

১. কার্ মালয়    :  বাবিজ্য  র্ন্ত্রিালয় 

২. পদবব       :  য়সয়নির সহকারী সয়চব / উপসবিব 

৩. দাব য়ত্ব াববল: 

(ক) আবিকা অঞ্চয় লি আওিার্ীন সকল  স্কদয়শি সায়থ সকল বদ্ব-পাবক্ষক PTA/FTA/RTA 

বাবিজ্য চুবক্ত সংক্র ান্ত ববষয় াবদ; 

(ঘ) অনুববভাগ সংবিষ্ট Annual Performance Agreement (APA), National 

Integrity Strategy (NIS), Right to Information (RTI), Access to 

Information (a2i), Innovation, Sustainable Development Goals (SDG) 

ইিয াবদ সর্ন্বয় সংক্র ান্ত ববষয়াবদ; 

(ঙ ) অনুববভায়গ ি বায়জ্ ট সংবিষ্ট বববভন্ন িথ্য  প্রদান; 

(ি) UNSCEP Cross Border Paperless Trade Facilitation সংক্র ান্ত ববষয় াবদ; 

 

 

 

 

৪.    িত্ত্ব াবর্ানকারী    : যুগ্মসয়চব/উপসয়চব (এফটিএ-২) অয়িশাখা 

৫.    ছুটি কালী ন ববকল্প : য়সয়নির সহকারী সয়চব/উপসবিব  (এফটিএ-৪)   
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ব াবি জ্ য  পি ার্শ মক 

 

( ক) Eurasian Economic Union (EEU) সায়থ বাবিজ্য  সংক্র ান্ত সকল ববষয় াবদ; 

( খ) িাবশয়া সহ পূব ম ইউয় ি ায় পি সকল স্ক দয় শি সায় থ বদ্ব-পাবক্ষক PTA/FTA/RTA বাবিজ্য চুবক্ত সংক্র ান্ত 

ববষয়াবদ; 

(গ) Commonwealth of Independent States(CIS) স্কদশসমূয় হি সায়থ  বদ্ব-পাবক্ষক 

PTA/FTA/RTA বাবিজ্য  চুবক্ত সংক্র ান্ত ববষয় াবদ; 

(ঘ) র্ধ্য-এবশয় া অঞ্চয়লি সকল স্কদয়শি সায়থ বদ্ব-পাবক্ষক PTA/FTA/RTA বাবিজ্ য চুবক্ত সংক্র ান্ত ববষয় াবদ; 

(ঙ)  র্ধ্য-প্রায়িযি  সকল স্কদয়শি সায়থ বদ্ব-পাবক্ষক PTA/FTA/RTA বাবিজ্য  চুবক্ত সংক্রান্ত ববষয়াবদ; 

(ি)  Gulf Cooperation Council (GCC) সংক্র ান্ত ববষয় াবদ; 

(ছ)  সকল বাবিবজ্যক ব্লক (স্কর্র্ন: CFC, ICDT, IORARC ইিয াবদ) 

(জ্)  Global System of Trade Preferences (GSTP)  সংক্র ান্ত ববষয়াবদ; 

(ঝ) বিবি স্কপাশাক বশয় ল্পি সাটি মবফ য় কট অ ব  অ বি বজ্ ন, বজ্এসবপ, বজ্এ সটিবপ এবং রুলস অব অবিবজ্ন  সংক্র ান্ত 

কার্ মাবদ; 
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এফ টিএ- ৭  শাখা 

(সহকাি ী ব াবি জ্য  পি ার্শ মক ) 

(ক)  Eurasian Economic Union (EEU) সায়থ বাবিজ্য সংক্রান্ত সকল  ববষয় াবদ; 

(খ)  িাবশয়া সহ পূব ম ইউয়ি ায় পি সকল  স্ক দয় শি  সায় থ বদ্ব-পাবক্ষক PTA/FTA/RTA বাবিজ্ য চুবক্ত সংক্র ান্ত 

ববষয়াবদ; 

(গ)  Commonwealth of Independent States(CIS) স্কদশসমূয়হি  সায়থ বদ্ব-পাবক্ষক PTA/FTA/RTA 

বাবিজ্য চুবক্ত সংক্র ান্ত ববষয় াবদ; 

(ঘ) র্ধ্য-এবশয় া অঞ্চয়ল ি সকল স্কদয়শি সায়থ বদ্ব-পাবক্ষক PTA/FTA/RTA বাবিজ্ য চুবক্ত সংক্র ান্ত ববষয় াবদ; 

(ঙ)  র্ধ্য-প্রায়িযি সকল স্কদয়শি সায়থ বদ্ব-পাবক্ষক PTA/FTA/RTA বাবিজ্য চুবক্ত সংক্র ান্ত ববষয়াবদ; 

(ি) Gulf Cooperation Council (GCC) সংক্র ান্ত ববষয় াবদ; 

(ছ)  সকল বাবিবজ্যক ব্লক (স্কর্র্ন: CFC, ICDT, IORARC ইিয াবদ) 

(জ্ ) Global System of Trade Preferences (GSTP)  সংক্র ান্ত ববষয় াবদ; 

(ঝ) বি বি  স্ক পাশাক বশয় ল্পি  সাটি মবফ য় কট অব  অ বি বজ্ ন, বজ্এ সবপ, বজ্এ সটিবপ এবং রুলস অব অবিবজ্ন  সংক্র ান্ত 

কার্ মাবদ; 

 

 

এফ টিএ- ৮  শাখা (পয়রসংখ্যান কর্ মকি মা) 

(ক)  তুি য়েি সায়থ বদ্ব-পাবক্ষক PTA/FTA/RTA বাবিজ্য চুবক্ত সংক্র ান্ত ববষয় াবদ; 

(খ)  অনুববভায়গি LDC Graduation সংক্র ান্ত ববষয় াবদ; 

(গ ) অন্য  র্ন্ত্রি ালয়/দপ্তয়িি বববভন্ন চুবক্ত সংক্র ান্ত র্িার্ি প্রদান;  

(ঘ) অনুববভায়গি প্রবশক্ষি , ওয় াক মশপ, স্কসবর্নাি আয়য় াজ্ন সংক্র ান্ত সকল  ববষয় াবদ; 

(ঙ ) South-South Cooperation সংক্র ান্ত ববষয় াবদ; 

ি) Preferential Trade Agreement among Developing  08 (eight) member countries 

(D-8) সংক্র ান্ত সকল ববষয়াবদ; 

(ছ ) Committee for Economic and Commercial Cooperation of the Organization of the 

Islamic Cooperation (COMCEC) এ ব ং  Preferential Trade Agreement System among 

OIC Countries (TPS-OIC) সংক্র ান্ত সকল ববষয় াবদ; 

(জ্ ) বাবিজ্য সংক্র ান্ত পবিসংখ্যান, বাবিজ্য গয় বষিা, অ থ মবন বি ক সর্ীক্ষা, ব াবষ মক প্রবিয় ব দন ইি য াবদসহ অ নুবব ভাগ 

সংবিষ্ট বববভন্ন িথ্য  প্রদান; 
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আর্দাবন ও অভয ন্তিীি বাবিজ্য  অনুববভাগ 

 কর্ মব ন্টন 

                                                              

১.   ক ার্ মালয়   :    বাবিজ্য  র্ ন্ত্রিাল য় 

২.    পদবব     :              যুগ্মসয়চব /অবিবিক্ত  সয়চব  

৩.দায়িত্বাবায়ল : 

ক) আর্দ াবন ও িপ্তা বন বন য়ন্ত্রি  আইন ১৯৫ ০ এি  আয় লায়ক আর্ দাবন নী বি  আয় দশ  প্র িয়ন,  স ংয় শ ার্ন  

ও ব াস্ত ব ায়ন  স ংক্র ান্ত  ক ার্ মাব ব ল । 

খ) আর্দ াবন  ন ী বি  আয়দশ  এ ি  বব র্ ান  স ং য়শ ার্ ন , স ংয়র্া জ্ ন , প বি ব ি মন ,  পবি ব র্ মন , ব াবি ল ও 

বশ বথ লক ি ি  স ংক্র া ন্ত এস আি ও জ্াি ী  স ংক্র া ন্ত ক ার্ মাব বল 

 

গ) এবস ড আর্ দাবনি  লা ইয়স ন্স  প্র দায়নি বনবর্ত্ত  এবস ড  (আ র্দা ব ন, উৎ পা দন, র্জুদ, পবিবহি, ববক্র য় 

ও ব্যবহ াি)  বনয় ন্ত্রি বব বর্র্াল া ২ ০০৪  অনু র্ায়ী  ছ াড় পত্র প্র দ ান  স ং ক্র ান্ত ক ার্ মাব বল; 

 

ঘ) ফির্াবলন বনয়ন্ত্রি  বববর্র্ ালা ২০১৪ অনুর্ ায়ী লাইজসন্স প্রদান, লাইজসন্স নবািন ও  ছাড়পত্র প্র দান  

স ংক্রান্ত ক া র্ মাব বল । 

ঙ)  ট্যাবিফ  পব লবস, ট্যাবিফ ভযা লুয়য়শ ন  এব ং ট্যাবিফ  কব র্শ য়নি  অ পায়িশ নাল  ক ার্ মক্র র্  স ংক্রা ন্ত; 

চ)  ববব ভন্ন  স িক াবি / স্কবস িক াবি  প্র বিষ্ঠ ান / ব্যব ক্ত ক র্ত মক  ববব ভন্ন  পণ্য  / আ য়েয়াস্ত্র  আ র্ দাবনি  অ নু র্বি  

প্র দান  স ংক্রা ন্ত; 

ছ)  দ্রব্য মূ ল্য বন য়ন্ত্রয়ি  প্র য়য়া জ্নী য়  ক ার্ মক্র র্ েহি  স ংক্রান্ত  ; 

জ) স্কেবড ং ক য় প মায়ি শ ন  অব  ব াংলায় দশ  ( টি বস বব )  এি  আর্ দা বন  ও অভ যন্তিীি  ব াবিজ্ য ববষ য়ক  

ক ার্ মক্র র্; 

ঝ)  বাবিজ্য র্ন্ত্রিা লয়য়ি  অবর্ নস্থ  স কল  পবিিযা ক্ত/ অ বপ মি  ব াবিবজ্যক  প্র বিষ্ঠ ানস মূয়হি  র্ াব িী য় 

ক ার্ মাবয়ল স ং ক্রান্ত; 

ঞ)  জ্ািী য় স্ক ভাক্তা  অবর্ক াি  স ংিক্ষি  অবর্দপ্ত য়িি  অপা য়িশ নাল  ক ার্ মাব দ স ংক্র ান্ত; 

ট) য়ডয়জটাল কমাস য সংক্রান্ত র্াবতীি কার্ যাবলী এবং 

ট)  আইআ ইটি  উ ইং-এি  স কল  অবর্শ াখা / শ াখা  স ংক্রান্ত  আইন, বববর্ -ববর্ ান  প্র িয়ন / স ংয়শ ার্ন  এবং  

অন্য ান্য  ক ার্ মাব ব ল  িত্ত্ব াবর্ান।  

 
 

       

৪.   িত্ত্ব াবর্ান কািী :  বস বনয়ি সবি ব/সয়চব 

৫.   ছুটি কালী ন ববকল্প     : যুগ্মসয়চব/অবিবি ক্ত সয়চব (প্র শ া স ন) 
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কর্ মবন্টন 

আইআইটি-১ অয়িশাখা 

১.    ক ার্ মালয়             t বাবিজ্য  র্ ন্ত্রিাল য়। 

২.    পদবব                t উপসয়চব/ যুগ্মসয়চব । 

 ক) আর্দাবন  ও  িপ্ত াবন বনয় ন্ত্রি  আ ইন ১৯৫ ০ এি আয়লায়ক  আ র্দাবন  নী বি  আয় দশ  প্র িয়ন , স ং য়শার্ ন ও  বাস্ত বায়ন  স ংক্রা ন্ত 

ক ার্ মাব বল। 

খ) আর্ দাবন  ন ী বি  আয় দশ  এি  ব ব র্ ান  স ংয়শ ার্ ন ,  স ংয়র্া জ্ন ,  প ব ি ব ি মন , পবি ব র্ মন ,  ব াবি ল  ও  বশ ব থ লক ি ি  স ংক্র া ন্ত এস আি ও 

জ্াি ী  স ংক্র া ন্ত ক ার্ মাব বল 

 

গ) এবস ড আ র্দা বনি  লাই য়স ন্স প্র দায়নি বনবর্ত্ত এবস ড (আর্ দ াবন, উৎ পাদন, র্জুদ, পবিবহি, ববক্র য় ও ব্যবহাি ) বনয় ন্ত্রি  

বববর্র্ালা  ২ ০ ০৪ অনুর্া য়ী  ছ াড় প ত্র প্র দান  স ংক্র ান্ত  ক ার্ মাব বল; 

 

ঘ) ফির্াব লন বন য়ন্ত্রি  বববর্র্ ালা ২ ০১৪ অনুর্া য়ী লাইজসন্স প্রদান, লাইজসন্স নবািন ও  ছ াড়প ত্র প্র দান  স ংক্র া ন্ত ক ার্ মাব বল । 

ঙ)  ট্যাবিফ  পব লবস, ট্যাবিফ ভযা লুয়য়শ ন  এব ং ট্যাবিফ  কব র্শ য়নি  অ পায়িশ নাল  ক ার্ মক্র র্  স ংক্রা ন্ত; 

চ)  বববভন্ন স িক াবি / স্কবস িক াবি  প্র বিষ্ঠ ান / ব্যবক্ত ক র্ত মক  বববভন্ন য়নিয়িত পণ্য  / আয়েয়া স্ত্র আ র্দ াবন ি  অনু র্বি  প্র দান  স ংক্র ান্ত; 

ছ) স্ক হায়ট ল, লাব, পর্ মটন  বশ ল্প, প্র ক ল্প স মূহ ক র্ত মক  এব ং  ব্যায়গ জ্ রু য়লি  অর্ ী ন  আর্ দাবন ি  অনু র্ব ি; 

জ) কু টবনবিক /বব য়দশ ী  সুববর্ ায় ভাগী  বা ব্য বক্ত/ব র্শ ন, বব বভন্ন  প্র বি ষ্ঠ ান  ক র্ত মক  আ র্দা বন ি  অনুর্ ব ি; 

ঝ) ববয়দয়শ মূল্য পবিয়শ াবর্ি  দ্রব্যাবদ আর্ দাবন, অথ ম স্কপ্র ি ি  ও ওয়য় জ্ আন মাস ময়দি  স র্স্য া, ববয়দশ ী  স্ককা ম্পানী  এবং  

নাগ বিকয়দি িাকুবি  স ংক্রান্ত  বব ষয়াবদ; 

ঞ) বব য়দশ  হয়ি দান/ অনু দান/  উপহাি  বহয়সয়ব  স্কপ্র বিি নতু ন/ পু িািন  র্াল ার্ায় লি আ র্দ াবন ি অনুর্ বি প্রদান; 

ট) বস বলন্ডাি গ্য াস (ক যাবলয়েশ ন গ্যাস/ এলবপ  গ্যাস ) আ র্দ াবনি অনুর্ বি প্রদান। 

ঠ) আর্ দাবন  নী বি  ও বববর্  ববর্ া ন  স ম্পয়ক ম ব্যা খ্যা প্র দান; 

ড)  বববভন্ন র্ ন্ত্রিাল য় ক র্ত মক  প্র িী ি  আর্ দাবন  নী বি  স ংব িষ্ট  বব বভ ন্ন  খস ড়া  আইন/ নী বির্া লাি  উ প ি  র্িা র্ি  প্র দান  স ংক্রা ন্ত। 

ঢ) র্াবিী য় স র্ন্ব য়মূলক  কা জ্ ( স ংসয়দি প্র য় শ্নাত্তি ,  র্াবসক  ও  স াপ্তাবহক  স র্ন্ব য়  স ভা, র্বন্ত্রস ভাি  বস র্দ্ান্ত,  র্ানন ী য় প্র র্ান র্ন্ত্রী ি 

পবি দশ মন  প্র বি য়ব দন ,  বব বভ ন্ন প্র ক াি  র্া বস ক / ব ত্রর্াবস ক  ও ব াবষ মক  প্র বি য়ব দন  ইি যা বদ  প্র শ াস ন -৪  অবর্শ াখা য় স্কপ্র িি); 

ণ) বাবিজ্য  র্ ন্ত্রিালয় য়ি অর্ী ন স কল পবিি যক্ত / অব প মি  ব াবি বজ্ য ক  প্র বি ষ্ঠ ান স মূয়হি  র্াব ি ী য় ক া র্ মাব লী ; 

ত) এলাহী  ব ক্স  এণ্ড  স্কক াং বলব র্য় টড এি  র্াব ি ী য়  ক ার্ মাব লী ; 

 

থ)  বদ  ইনবস্ট টি উ ট অব  ক স্ট  এ ন্ড  ম্যায়ন জ্য় র্ন্ট  একা উনয়টন্টস  অব  বা ংলায় দশ  , বদ ইনবস্ট টি উট অব  িাটা ড ম একা উনয়টন্টস  

অব  বা ংলায় দশ  ও বদ  ইনবস্ট টি উ ট  অ ব  িাটাড ম  স্কস য়ক্রটািীজ্  অব  বাংলায় দশ  এি  আইন  ও বববর্ -ব বর্ ান  প্র ব ি মন  ও পবি ব ি মন; 

দ) বববভন্ন  র্ ন্ত্রিাল য় /  ববভাগ হয় ি প্রাপ্ত ড্রা ফট  কন্ট্র াক্ট এ বেয় র্ণ্ট স ম্পময়ক র্িা র্ি ; 

 
 

৪.   িত্ত্ব াবর্ান কািী :  যুগ্মসয়চব/অবিবি ক্ত সয়চব (আইআইটি)  

৫.   ছুটি কালী ন  ববকল্প   : উপসয়চব/যুগ্মসয়চব (আইআইটি-২) 
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                                                               অ বা -১  শাখা 

 

১. ক ার্ মালয়      

:              

বাবিজ্য  র্ ন্ত্রিাল য় 

২. পদবব        :                বস বনয়ি সহকািী  স ব িব/ উপস ব ি ব 

৩. দায়িত্বাবায়ল 

:          ক) আর্ দাবন  ও  িপ্তা বন বনয় ন্ত্রি আইন ১৯৫ ০  এি  আয় লায়ক  আ র্ দাবন  নী বি আয়দশ  প্র িয়ন,  স ং য় শ ার্ন 

ও ব াস্ত ব ায়ন  স ংক্র ান্ত  ক ার্ মাব ব ল । 

খ) আর্দ াবন  ন ী বি  আয় দশ  এ ি  বব র্ ান  স ংয়শ ার্ ন ,  স ংয়র্া জ্ ন , পবি ব ি মন ,  পবি ব র্ মন , ব াবি ল ও 

বশ বথ লক ি ি  স ংক্র া ন্ত এস আি ও জ্াি ী  স ংক্র া ন্ত ক ার্ মাব বল 

 

গ) এবস ড  আর্ দাবনি  লা ইয়স ন্স  প্র দায়নি বনবর্ত্ত  এবস ড  (আ র্দ াব ন, উৎ পা দন, র্জুদ, পবিবহি, ববক্র য় 

ও ব্যবহ াি)  বনয় ন্ত্রি বব বর্র্াল া ২ ০০৪  অনু র্ায়ী  ছ াড় পত্র প্র দ ান  স ং ক্র ান্ত ক ার্ মাব বল; 

 

ঘ) ফির্াব লন বন য়ন্ত্রি  বববর্র্ ালা ২ ০১৪ অনুর্া য়ী লাইজসন্স প্রদান, লাইজসন্স নবািন ও  ছাড় পত্র প্র দান 

স ংক্রান্ত ক া র্ মাব বল । 

ঙ)  ট্যাবিফ  পব লবস, ট্যাবিফ ভযা লুয়য়শ ন  এব ং ট্যাবিফ  কব র্শ য়নি  অ পায়িশ নাল  ক ার্ মক্র র্  স ংক্রা ন্ত; 

চ)  ববব ভন্ন  স িক াবি / স্কবস িক াবি  প্র বিষ্ঠ ান / ব্যব ক্ত  ক র্ত মক  বব বভন্ন য়নিয়িত পণ্য  / আ য়েয়াস্ত্র  আর্ দাব নি  

অনুর্ বি  প্র দান  স ংক্রা ন্ত; 

ছ) স্ক হায়ট ল, লাব, পর্ মটন  বশ ল্প, প্র ক ল্প স মূহ ক র্ত মক  এব ং  ব্যায়গ জ্ রু য়লি  অর্ ী ন  আর্ দাবন ি  অনু র্ব ি; 

জ) কু টবনবিক /বব য়দশ ী  সুববর্ ায় ভাগী  বা ব্য বক্ত/ব র্শ ন, বব বভন্ন  প্র বি ষ্ঠ ান  ক র্ত মক  আ র্দা বন ি  অনুর্ ব ি; 

ঝ) বব য়দয়শ  মূ ল্য  প বিয়শ াবর্ি  দ্র ব্যাবদ  আ র্দ াবন, অথ ম স্কপ্র ি ি  ও  ওয়য়জ্  আন মাস ময়দি  স র্স্য া, ববয়দশ ী 

স্ককাম্পানী  এব ং নাগ বিকয় দি িা কুবি স ংক্রান্ত  ববষ য়াবদ; 

ঞ) ববয়দশ  হয়ি  দান/ অনু দান/  উপ হাি  বহয়সয়ব  স্কপ্র বিি  নতু ন/ পু িািন  র্ালা র্ায়লি  আ র্দ াব নি 

অনুর্ বি প্রদান; 

ট) বস বলন্ডাি গ্য াস (ক যাবলয়েশ ন গ্যাস/ এলবপ  গ্যাস ) আ র্দ াবনি অনুর্ বি প্রদান। 

ঠ) আর্ দাবন  নী বি  ও বববর্  ববর্ া ন  স ম্পয়ক ম ব্যা খ্যা প্র দান; 

 

 
 

 

 

 ৪.   িত্ত্ব াবর্ান কািী      t যুগ্মসয়চব ( আ ইআ ইটি -১ )। 

 ৫.   ছুটি কালী ন  ববকল্প   t বস বনয়ি সহকািী  স ব িব/ উপস ব িব ( অ বা -২ শ াখা )। 
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অ বা -2 শাখা 

 

১.   ক ার্ মালয়     :     বাবিজ্য র্ন্ত্রি ালয় 

২.   পদবব        :             বস বনয়ি সহকািী  স ব িব/ উপস ব ি ব 

 

৩.  দায়িত্বাবায়ল:           
 

ক) র্াবিী য় স র্ন্বয় মূলক কা জ্ (স ংসয়দি প্র য়শ্নাত্তি , র্ াবসক  ও স াপ্তাবহক স র্ন্ব য় স ভা , র্বন্ত্রস ভ া ি 

বস র্দ্ান্ত,  র্ান ন ী য়  প্র র্ ান র্ ন্ত্রী ি  প বি দশ মন  প্র বি য়ব দন , বব বভন্ন  প্র ক াি  র্ াবস ক / ব ত্রর্াবস ক  ও ব াবষ মক 

প্র বিয়বদন ইি যাব দ প্র শ াসন -৪  অ বর্শ াখায় স্কপ্র িি); 

খ)  বাবিজ্ য র্ন্ত্রিাল য়য়ি অর্ী ন স কল পবিিয ক্ত / অব প মি  ব াব ি বজ্যক  প্র বি ষ্ঠ ান স মূয় হি  র্াব ি ী য়  

ক ার্ মাব লী ; 

গ) এলা হী  ব ক্স এণ্ড  স্কক া ং ব লবর্ য় টড এি  র্াব ি ী য়  ক ার্ মাব লী ; 

ঘ) ব দ ইনবস্ট টি উট  অব  ক স্ট  এন্ড  ম্যায়ন জ্য় র্ন্ট  একা উনয়টন্টস  অ ব  বাংলা য়দশ  এি  আ ইন  ও  বববর্ -

ববর্ ান  প্র ব ি মন  ও পবি ব ি মন; 
 

ঙ)  বদ  ইনবস্ট টি উট  অ ব  িাটাড ম এ কাউন য়টন্টস  অব  বা ংলায় দশ  এি  আইন  ও বব বর্ -ববর্ ান  প্র ব ি মন  ও  

পবি ব ি মন; 

ি)  বদ  ইনবস্ট টি উট  অব  িাটাড ম  স্ক স য়ক্রটািীজ্  অব  বা ংলায় দশ  এি  আইন ও  বববর্ - ববর্ ান  প্র ব ি মন  ও  

পবি ব ি মন;  

ছ ) ববব ভন্ন র্ন্ত্রি ালয়  /  ববভ াগ  হ য়ি প্রাপ্ত ড্র াফট  ক ন্ট্রাক্ট এবেয় র্ণ্ট  স ম্পময়ক র্িার্ি ; 

 জ্).  আ ইআ ইটি অনুবব ভায়গি   শ াখা স ংব িষ্ট  প্র বিষ্ঠ ানস মূয় হি ফাংশ নাল  ববষ য়ক  র্া র্লা  স ংক্র ান্ত  

ক ার্ মাব বল;  এবং 

ঝ )  ঊ র্ধ্মিন  ক র্ত মপক্ষ  ক র্ত মক  বন য় দ মবশ ি  অন্য ান্য  ক ার্ মাব বল। 

 
 

 

  

 

৪.   িত্ত্ব াবর্ান কািী      t যুগ্মসয়চব/  উপস ব িব  ( আ ইআই টি -১ ) 

৫.   ছুটি কালী ন  ববকল্প   t   বস বনয়ি সহকািী  স ব িব/ উপস ব িব ( অবা-১ শ াখা)। 
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আইআইটি-২ অয়িশাখা 

 

১. ক ার্ মালয়     :             বাবিজ্য র্ন্ত্রি ালয় 

২.  পদব ব       :               উপসয়চব/ যুগ্মসয়চব  

৩. দায়িত্বাবায়ল :          

(ক) য়েয়ডং কজপ যাজরশন অব বাংলাজদশ (টিয়সয়ব) এর আমদায়ন, রপ্তায়ন, অভযন্তরীণ বায়ণজয  ও 

          অন্যান্য নীয়ত য়নি যারণী য়বষি; 

(খ) অভযন্তরীণ  বাজাজর  য়নতয  প্রজিাজনীি  য়ভাগ্য  পজণ্যর  মূল্য  ও সরবরাহ  পয়রয়স্থ্য়ত   

          য়স্থ্য়তশীল রাখা সংক্রান্ত কার্ যক্রম;  

(গ) জাতীি য়ভাক্তা অয়িকার সংরক্ষণ অয়িদপ্তজরর নীয়ত য়নি যারণী য়বষি; 

(ঘ) অসাধু ব্যবসা প্রয়তজরাি ও য়ভাক্তাজদর স্বাথ য সংরক্ষজণর জন্য আইন প্রণিন ও বাস্তবািন; 

(ঙ) অয়িশাখার মামলা সংক্রান্ত কার্ যায়দ; 

(চ) অয়িশাখার জাতীি সংসদ য়বষিক কার্ যায়দ;  

(ছ)      য়ডয়জটাল কমাস য সংক্রান্ত র্াবতীি কার্ যাবলী এবং 

জ) ঊর্ধ্যতন কর্তযপক্ষ কর্তযক য়নজদ যয়শত অন্যান্য কার্ যায়দ। 

 

 
 

 

 

৪.   িত্ত্ব াবর্ান কািী      t যুগ্মসয়চব/অবিবি ক্ত সয়চব (আইআইটি) ।           
৫.   ছুটি কালী ন  ববকল্প   t উপসয়চব/যুগ্মসয়চব (আইআইটি-১)। 
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     কর্ মবন্টন 

                                                               অ বা -৩ শাখা 

১.    ক ার্ মালয়      :  বাবিজ্ য র্ ন্ত্রিালয় 

২.    পদবব        :   বস বনয়ি স হকািী  স বিব/ উপস ব িব 

৩.দায়িত্বাবায়ল:          

ক) স্কেবড ং  ক য়প মা য়ি শ ন  অব  বাং লায়দশ  ( টি বস বব )  এি  আ র্দা বন  ও অভ যন্তিীি  বাবিজ্ য  ববষয়ক  ক ার্ মক্র র্; 

খ)অভযন্তিীি  বা জ্ায়ি  বনি য প্র য় য়াজ্নী য় স্কভাগ্য পয়ণ্য ি  মূ ল্য ও স িবি াহ পবিবস্থ বি বস্থ বিশ ী ল  িাখাি  

জ্ন্য  প্র য়য়াজ্নী য়  ক ার্ মক্র র্ েহি; 

গ) টি বস বব  ও  কৃবষ  বব পিন  অবর্ দপ্তি  হ য়ি  বনি য প্র য়য়া জ্নী য়  দ্রয় ব্যি  মূ ল্য স ংেহ  কয়ি   প্র য়য়াজ্নী য় 

পদয়ক্ষ প েহি; 

ঘ)  স্কদ য়শ  বনি য  প্র য়য়া জ্নী য়  পয়ণ্য ি  ঘা টবি  পবি লবক্ষি  হয়ল  বক ংব া  স্ককান  পয়ণ্য ি  মূল্য  A¯̂vfvweK বৃ বর্দ্  

স্কপয়ল  র্জু দ ও  মূ ল্য  ¯̂vfvweK প র্ মায়য়  িাখাি  জ্ন্য  পয়ণ্য ি  মূ ল্য ব্যবস ায়ী  প্র বিবন বর্, স িক ািী  ক র্ মক ি মা  

ও †P¤v̂‡ii প্র বিবন বর্য় দি  স ায়থ  র্িবববন র্ য় অনুষ্ঠায়নি  র্া ধ্যয়র্  কি িী য় বন র্ মাি ি; 

ঙ) দ্রব্যমূ ল্য স ংক্রান্ত  বববভ ন্ন  আ ইয়নি  স ংয়শ ার্ন, পবি র্াজ্ময়ন ি  ক ার্ মক্র র্ েহি; এব ং 

চ) অভয ন্তি ী ি  ব াজ্ায়ি  বন ি যপ্র য় য়াজ্ন ী য়  দ্রব্য  স া র্েী  স হন ী য় প র্ মায়য়  িাখা  স ংক্রা ন্ত  স্কজ্ লা  উপয় জ্লা 

টাে য়ফ াস ম ক ব র্টি , স্কজ্লা উপয় জ্ লা স্ক ভাক্ত া অবর্ক াি  স ংিক্ষি ক ব র্টি  এব ং পণ্য  বব পিন  ক বর্টি  স ংক্রান্ত  

স্কজ্লাপ্র শ াস ক য়দি  বন ক ট  হয়ি  প্র াপ্ত প্র বি য়ব দন  পর্ মায়লা িন া ; 

ছ ) ঊ র্ধ্মিন  ক র্ত মপক্ষ  ক র্ত মক  প্র দ ত্ত  বন য়দ মশ ন াি  স্কপ্র বক্ষয়ি  ক ার্ মক্র র্  েহি । 

 

 

 

 
 

  ৪.   িত্ত্ব াবর্ান কািী      t যুগ্মসয়চব ( আই আইটি -২) 

  ৫.   ছুটি কালী ন  ববকল্প   t বস বনয়ি সহকািী  স ব িব/ উপস ব ি ব  ( অবা -৫ শ াখা)।
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                                                                            কর্ মব ন্টন 

                                                                অ বা -৪ শাখা 

১.   ক ার্ মালয়      :  বাবিজ্য  র্ ন্ত্রিালয় 

২.   পদবব        :  বস বনয়ি সহকািী  স বিব/ উ পস বি ব 

 

৩.দায়িত্বাবায়ল:           

ক) য়ডয়জটাল কম যাস সংক্রান্ত র্াবতীি কার্ যক্রম; 

খ) য়বয়ভন্ন য়ডয়জটাল কমাস য প্রয়তষ্ঠান ও য়ফসবুক কমাস য (f-Commerce) য়ক UBID য়দিার য়ক্ষজে 

সম্ভাব্য গাইডলাইন ততয়র করা; 

গ) য়কন্দ্রীর়্ য়ডয়জটাল কমাস য য়সল সংক্রন্ত উপজদষ্টা কয়মটি, কায়রগয়র কয়মটির সভা আহ্বান করা এবং 

উক্ত সভাি গৃহীত য়সদ্ধান্তসমূহ বাস্তবািন করা। 

ঘ) য়ডয়জটাল কমাস য সংক্রান্ত নীয়তমালা ও গাইডলাইন প্রস্তুত করা এবং সংয়িষ্ট সকলজক সজচতন 

করার ব্যবস্থ্া গ্রহন; 

ঙ) অয়ভযুক্ত য়ডয়জটাল কমাস য প্রয়তষ্ঠান পয়রদশ যনপূব যক র্থার্থ কর্তযপজক্ষর য়নকট বাস্তব প্রয়তজবদন 

য়দর়্া; 

চ) য়কান য়ডয়জটাল কমাস য প্রয়তষ্ঠান প্রচয়লত য়বয়িয়বিান ভঙ্গ করজল তার য়বরুজদ্ধ কারণ দশ যাজনাসহ 

আইনানুগ ব্যবস্থ্া গ্রহণ করা; 

ছ) সরকাজরর য়বয়ভন্ন মিণালর়্/য়বভাগ/সংস্থ্া/অয়িদপ্তর/পয়রদপ্তর/দপ্তর এর সাজথ দাপ্তয়রক য়র্াগাজর্াগ 

রাখা এবং এ সংক্রান্ত সভা ও প্রয়শক্ষজণ অংশ গ্রহণ করা। 

 

 

 

 
 

  ৪.   িত্ত্ব াবর্ান কািী      t যুগ্মসয়চব ( আই আইটি -২)। 

  ৫.   ছুটি কালী ন  ববকল্প   t বস বনয়ি সহকািী  স ব িব/ উপস ব ি ব  ( অবা -২ শ াখা)। 
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অ বা -৫ শাখা 

 

১.   ক ার্ মালয়     :  বাবিজ্ য র্ন্ত্র িালয় 

২.   পদবব       :   বস বনয়ি সহকািী  স বিব/ উ পস বি ব 

৩.  

দায়িত্বাবায়ল:         ক) জ্ািী য় স্কভা ক্তা অবর্ক াি  স ং িক্ষি  অবর্ দপ্তয়িি  Operational ক ার্ মাবদ; 

খ) জ্ ািী য় স্কভা ক্তা অবর্ক াি  লব ি ি  হওয়াি  কািি  ও প্র বিক াি  ববষয়য়ি  উ পি  ক ার্ মক্র র্ েহি; 

গ) অস াধু  ব্যবস া  প্র বিয়িার্  ও  স্কভা ক্তায়দি  ¯̂v_© স ংিক্ষয়িি  জ্ ন্য  আইন প্র িয়ন; 

ঘ) খাদ্যদ্র য়ব্যি  ফি র্াবলন  ও স্কভ জ্াল  স্কিার্ক য়ল্প  ক ার্ মক্র র্ েহি; 

ঙ) স্কদ শব্য াপী  স্কভাক্তা  স ংিক্ষ ি অ ব র্দপ্তি কর্ত মক স ম্প াবদ ি  িদ া িবক স ংক্র ান্ত  প্রবিয় বদ ন প র্ মায় ল ািনা; 

ি) আ পদ কাল ীন ট ােয় ফ াস ম স ংক্র ান্ত  কার্ মাবল ী  স ম্প াদ ন ;  এবং 

ছ) শ াখা স ংব িষ্ট  র্া র্লা  স ম্পয় ক মি  উপি  ক ার্ মক্র র্ ে হি;  

 

 

 
 

   ৪.   িত্ত্ব াবর্ান কািী      t যুগ্মসয়চব ( আ ইআইটি -২)। 

  ৫.   ছুটি কালী ন  ববকল্প   t বস বনয়ি সহকািী  স ব িব/ উপস ব ি ব  ( অবা -৩ শ াখা )। 
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দ্রব্যমূল্য পর্ যাজলাচনা ও পূব যাভাষ য়সল 

কর্ মবন্টন 

ব া বি জ্ য পি ার্শ মক  এি  দ প্তি 

 

১.   ক ার্ মালয়    :  বাবিজ্য  র্ ন্ত্রি ালয় 

২.   পদবব      :  বায়ণজয পরামশ যক 

৩. দায়িত্বাবায়ল:        

ক) ববব ভন্ন বনি য প্র য় য়াজ্নী য়  পয় ণ্য ি এলবস  স্কখ ালা , এল বস  বনষ্পব ত্ত ি মূল্য  ও  পা ইপ  লাই য়ন পণ্য  

আর্দ াবনি পবির্ াি বা ংলায় দশ  ব্যাংকস হ স ংবিষ্ট  স ংস্থা স্কথয়ক  স ংেহ ও ববয় িষি; 

( খ )বব বভন্ন  পয়ণ্য ি  আ র্দাবন ি  প ব ি র্াি  ও  মূল্য  জ্াি ী য়  ি াজ্ স্ব স্কব া ড ম হয়ি  স ংেহ  ও  ববয়িষি; 

(গ ) বববভ ন্ন বনি য প্র য়য়া জ্নী য় পয় ণ্য ি িাবহ দা , উৎ পাদন , আর্ দা বন  ও র্জু দ স ম্পয়ক ম  ি থ্য স ংেহ  ও  

     বব য়িষি ; 

(ঘ) বন ি য  প্র য়য়া জ্ন ী য় পয়ণ্য ি  ব দ বন ক  ব াজ্াি  দি  স ংে হ পূ ব মক  বব য়িষি;  এবং 

(ঙ) উপয়ি াক্ত  ি থ্যাব দ ব ব য়িষ ি  পূ ব মক  পি ব ি ী  ক ি ি ী য়  স ম্পয়ক ম আগ ার্ পি া র্শ ম প্র দান । 

 

 

  ৪.   িত্ত্ব াবর্ান কািী        t  যুগ্মসয়চব/  উপসয়চব ( আ ইআই টি -২) 

  ৫.   ছুটি কালী ন ববকল্প    :  উপসয়চব (আইআইটি-২) । 
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কর্ মবন্টন 
 

                                                          সহকারী ব া বি জ্ য পি া র্শ মক -১   

১.  ক ার্ মালয়     :  বাবিজ্য  র্ ন্ত্রি ালয় 

২.  পদব ব       :  সহকারী বায়ণজয পরামশ যক 

৩. দায়িত্বাবায়ল :         ( ক )   দ্রব্য মূল্য  র্ বনটবি ং ও  মূ ল্য বস্থ বিশ ী ল িাখ া স ংক্রা ন্ত ক া র্ মাব লী ; 

খ)টিবস বব,কৃবষ  ববপনন  অবর্ দপ্ত ি ও স্থ ানী য়  পা ইকািী  হ য়ি বনি য প্র য়য় াজ্নী য় পয়ণ্য ি মূ ল্য  

স ংেহ পূ ব মক  উপস্থ া পন ; 

গ )বাংলা য়দশ  হ য়ি ববব ভন্ন বনি য  প্র য়য়াজ্নী য়  প য়ণ্য ি এলবস  স্কখাল া ও বনষ্পবত্ত  স ংক্র ান্ত ি থ্যাব দ  

স ংেহকিি ; 

ঘ ) ববব ভন্ন বনি য প্র য় য়াজ্নী য়  প ণ্য  স ার্েী আর্ দাবনি পবি র্াি ও মূ ল্য স ংক্রান্ত  িথ্য জ্ািী য়  

ি াজ্স্ব  স্কব াড ম হয়ি  স ংেহক ি ি ; 

ঙ).  বববভন্ন  বনি য  প্র য়য়া জ্নী য় পয় ণ্য ি বাৎস বিক  িা বহদা  উৎ প াদন ও আ র্দাবন  স ংক্রা ন্ত িথ্য াবদ   

বববভন্ন  স ংস্থা স্কথয়ক স ংেহকি ি ;  

ি). পণ্য  মূয় ল্যি সা প্তাবহক  প্র বিয় বদয়নি ব ভবত্তয়ি   পণ্য মূ য়ল্যি  হ্রা স -বৃ বর্দ্ি  প্র ব ি ি া পর্ ময় ব ক্ষ ি 

ছ) পােমব িী  স্কদশ  ববয়শ ষ  কয়ি  ভািি, প াবকস্তান, স্কন পাল, থাই ল্যান্ড  এব ং শ্রীল ংকা  স্কথয়ক  পক্ষ কাল  

অন্তি  দ্রব্য মূল্য  স ংেহপূ ব মক  ি া স ংকবলি  কয়ি  প্র য়য়াজ্নী য়  প দয় ক্ষপ ে হি; 

জ্). উর্দ্মি ন  ক র্ত মপক্ষ  ক র্ত মক  স র্ য় স র্ য় প্র দত্ত  অন্য ান্য  দাব য়ত্ব  প ালন । 

 

 

 
 

  ৪.   িত্ত্ব াবর্ান কািী       t      বায়ণজয পরামশ যক। । 

  ৫.   ছুটি কালী ন  ববকল্প     t সহকারী বায়ণজয পরামশ যক-২। 

 

                                                          সহকারী ব া বি জ্ য পি া র্শ মক - ২  

 

১.  ক ার্ মালয়     :  বাবিজ্য  র্ ন্ত্রি ালয় 

২.  পদব ব       :  সহকারী বায়ণজয পরামশ যক 

৩. দায়িত্বাবায়ল 

:         (ক ) ববব ভন্ন বনি য প্র য়য় াজ্নী য় প য়ণ্য ি এলবস  স্কখালা , এ লবস  বনষ্প বত্ত ি মূ ল্য ও  প াইপ  লা ইয়ন  

পণ্য  আ র্দা বনি  প বির্াি  ববয় িষ ি ও উ পস্থ াপন ; 

(খ ) ববব ভন্ন বনি য প্র য়য় াজ্নী য়  প ণ্য  স ার্েী আর্ দাবন ও মূল্য  স ং ক্রান্ত স ংগৃহী ি ি থ্যাবদ  ববয় িষি   

ও উ পস্থ াপন; 

(গ ) বববভ ন্ন বনি য প্র য়য়া জ্নী য় পয় ণ্য ি িাবহ দা , উৎ পাদন  ও আর্ দা বন সংক্রান্ত  স ংগৃহী ি িথ্যা বদ   

বব য়িষ ি  ক য়ি  পণ্য  স ার্ েী ি  ঘ া ট বি  বন রূ পন  ও ক ি ি ী য়  বন র্ মাি ন ; 

(ঘ) বনি য  প্র য়য়া জ্নী য় পয়ণ্য ি স ংগৃহী ি বদবনক ব াজ্া ি  দি  বব য় ি ষ ি  ও ক ি ি ী য়  স ম্পয়ক ম  সু পাবিশ ; 

ঙ). প য়ণ্য ি িাবহ দা ,  স িবি াহ ,,  আর্দ াবনি পবির্ াি ও মূল্য  প বিব স্থ বি ববষয়য়  আয় য়াবজ্ি  স ভা; 

ি)  উর্দ্মি ন  ক র্ত মপক্ষ  ক র্ত মক  স র্য়  স র্য়  প্র দত্ত  অন্য ান্য  ক ার্ মাব লী ।   

 
 

 

   ৪.   িত্ত্ব াবর্ান কািী     :  বায়ণজয পরামশ যক। 

   ৫.   ছুটি কালী ন  ববকল্প   : সহকারী বায়ণজয পরামশ যক-১। 
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র্ হা পবি িা লক, ববে  বাবি জ্ য  স ংস্থা  (ডব ব্লউটিও )  স্কস ল  এি দ প্তি 

১.  ক ার্ মালয়      :  বাবিজ্ য র্ন্ত্র িালয় 

২.  পদব ব        :  অয়তয়রক্ত সয়চব/hyM¥mwPe 
 

৩. দায়িত্বাবায়ল 

:         

ক) General Agreement on Tariffs and Trade (GATT)-m¤úwK©Z ক ার্ মাব বল (GATT এি   

  আওিায়  ২৫ টি ি অবর্ক  চু বক্ত  িয়য়য়ছ); 

খ) General Agreement on Trade in Services (GATS) স ংক্র ান্ত ক ার্ মাব বল; 

গ) Trade Related Aspects of Intellectual Property Rights  (TRIPS)স ংক্রান্ত  

  ক ার্ মাব বল; 

ঘ ) ডবব্লউটিওÕি আওিায় পণ্য  ও স্কস বাখায়িি  জ্ন্য বা জ্াি প্র য় বশ াবর্কাি  (ববয়শ ষ কয়ি শুল্ক - মুক্ত ও 

স্ককাটা- মুক্ত ) বৃ বর্দ্  স ংক্র া ন্ত ক ার্ মা ব বল; 

ঙ)  অন্য ান্য  স্কদয়শি  িাবহ দা  অনু র্ায়ী  বা ংলায় দয়শি  Sanitary Phyto-Sanitary   (SPS)   স্কর্জ্াস ম এব ং  

রু ল-য়িগুয়লশন স  স ংক্রা ন্ত িথ্যাব লী  স িবি াহ কি াি জ্ন্য  Ôন্য াশনাল ইনয়কা য়ািী  পয় য়ন্টÕ বহয়সয়ব কাজ্  

ক ি া;  

ি) ডবব্লউটি ওÕি বনয় র্-নী বিি আওিায়  স্ক দশ ী য় বশ য়ল্পি  ¯̂v_© িক্ষাি  জ্ন্য কা জ্ কি া; 

ছ ) ডবব্লউটিওÕি আওিায় Dumping/ Antidumping  এবং  Dispute Settlement স ংক্রান্ত  স কল 

ক ার্ মাব বল স ম্প াদন   ক ি া; 

জ্)  ডবব্লউটিও  স বিবাল য়য়  ি ল র্ান স্কনয়গ াবসয়য়শন  এবং  এব ং ড বব্লউটিও  স ংক্রা ন্ত স কল  ব বষ য়য়  

স্কজ্য়নভাস্থ  বাংল ায়দশ  বর্শ য়নি  স ায়থ বনয়ব র্ি স্কর্াগয়র্াগ  িক্ষা কি া; 

ঝ ) ডবব্লউটি ওÕি বববভ ন্ন চু বক্তি আওিায় ডবব্লউটিও  স বিবা লয়য় বনয়বর্ি স্কনাটি বফ য়কশ ন স্কপ্র িি কি াি  

জ্ন্য স্কনাটি ব ফয়কশ ন অ থবিটি  বহ য়স য়ব কাজ্  কি া; 

ঞ) ডবব্লউটি ও ক র্ত মক  গৃ হী ি  স ক্ষ র্ি া  অ জ্মন  বব ষ য়ক  বব বভন্ন  ক র্ মসূব ি  স ংক্র া ন্ত  ক ার্ মাব ব ল (Enhance 

Integrated Framework, Aid for Trade etc.) স ম্পা দন কিা;  

ট) ডবব্লউটি ও  ক র্ত মক  প্র দত্ত  বব বভ ন্ন প্র বশ ক্ষ ি, ওয়াক মশ প, স্কস বর্না য়ি উপযুক্ত  ক র্ মক ি মা  র্য়ন ান য়ন  প্র দান  

কি া; 

ঠ) ডবব্লউটিওÕি  বব বভন্ন চুব ক্ত ও ইসূ য স ম্পয়ক ম স্কস্ট ক য়হাল্ডাি য়দি  অব বহি  ক ি াি  জ্ন্য      

স্কন য়গ াবশ য়য়শ ন স হ  স ক ল ডবব্ল উটি ও ইসু যয়ি  ব াং লায়দ য়শ ি  অব স্থ ান  বন র্ মাি ি  ক ি া ি  লয়ক্ষ য  

স্কস্ট কয়হাল্ডা িয়দি  র্িা র্ি েহয় িি জ্ন্য র্ি বববন য়র্  স ভা, স্কস ব র্নাি  এব ং  ওয়াক মশ য়পি  আয়য়া জ্ন  

ক ি া; 

ড) ব াবি জ্ য স ম্প বক মি  স্কর্ স্কক া ন  আইন, বব বর্ -ববর্ ান, নী বি প্র িয়য়ন ডবব্ল উটি ওÕি ববদ্যর্ান  চুবক্তি  

আয়লায়ক র্িা র্ি প্রদান  কি া; 

ঢ ) আন্তজ্মাবি ক  ব াবি য়জ্ যি  বব ব ভ ন্ন ইসূ যয়ি  স্ট াব ড, স র্ী ক্ষা, জ্বিপ  বা Needs Assessments স ম্পন্ন 

ক ি া; 

ি ) ডবব্লউটিওÕি  বব ব ভন্ন ইসু যয়ি  গ ঠি ি  ওয়াবক ম ং গ্রুপস মূয়হি  র্াব ি ী য় ক ার্ মাব বল  স ম্পা দন  ক ি া; 

ি )   ডবব্লউটি ও স ম্পবক মি  বব ষ য় য় অন্য ান্য  র্ ন্ত্রি াল য়/ স ংস্থ াি  স ায় থ  স্কর্াগ া য়র্াগ  ও  mgš^q স ার্ন  কি া   

থ )  বব বভন্ন দ াি া স ংস্থ াি  স ায়থ  স্কর্াগ ায়র্াগ  ি ক্ষ া ক ি া  এব ং স ংব িষ্ট  ক ার্ মাবদ  স ম্পন্ন  ক ি া; 

দ)  Tra de  a nd Invesment  coope ra t ion Forum Aggre me nt   স ংক্রান্ত   

ক ার্ মাব লী  স ম্পা দন ; 

 

 

 

৪ ।  িত্ত্ব াবর্ান কািী : য়সয়নির সয়চব/স বিব 

 ৫। ছুটি কালী নবব কল্প:  অবিবি ক্ত স ব িব / যুগ্মস ব িব (এ্ফটিএ) 
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পয়রচালক-১ 

 

১. ক ার্ মালয়      :  বাবিজ্য  র্ ন্ত্রি ালয় 

২. পদবব        :  যুগ্মসয়চব/উপসয়চব  

৩. দাব য়ত্ব াববল :         

সহকারী পয়রচালক ১ এবং উপপয়রচালক ১ এর কার্ যক্রম তত্ত্বাবিান করা; Enhanced 

Intregrated Framework (EIF) এি National Implementation Unit (NIU) এি 

স্ক কাঅ বড ময় ন টি বহয় সয় ব দাবয় ত্ব পাল ন কি া এ ব ং ড বব্লওটি ও য়সল এর র্হাপবি িাল ক কর্ত মক প্রদত্ত 

অন্য ান্য দাবয়ত্ব  পালন কিা। 

 

 

৪.   িত্ত্ব াবর্ান কািী      : র্ হ া পবি িা লক  

৫.   ছুটি কালী ন  ববকল্প   :  পয়রচালক-২ 

 

 

স হকািী  পবি িালক - ১ 

 

১. ক ার্ মালয়      :  বাবিজ্য  র্ ন্ত্রি ালয় 

২. পদবব        :  উপসয়চব/য়সয়নির সহকায়র সয়চব 

 

৩. দাব য়ত্ব াববল :         

ক) Non-Tariff Barriers (NTBs) স ংক্র ান্ত  ক ার্ মাব ব ল; 

খ) Rules of Origin স ংক্র ান্ত ক ার্ মাব বল; 

গ) Regional Trade Agreements স ংক্র ান্ত  ক ার্ মা ব বল; 

ঘ) ডবব্লউটিওয়স ল  স্কথয়ক  বববভ ন্ন প্র বশ ক্ষি, ওয়াক মশ ক, স্কস বর্ন ায়ি  ক র্ মক ি মা র্য়ন ান য়ন  স ংক্র ান্ত  

ক ার্ মাব বল; 

ঙ) র্বন্ত্র পবিষদ  ববভা য়গ ডব ব্লউটি ও স ংক্রা ন্ত প্র বিয়ব দন স্কপ্র িি; 

চ) ডবব্লউটিও স ংব িষ্ট  জ্ািী য়  স ংসয়দি প্র য় শ্নাত্তি  স্থ া য়ী কবর্টিয়ি  স্কপ্র িি; 

ছ) WTO Reference Centre স ংক্র ান্ত ক ার্ মাব বল; 

জ) MSMEs স ংক্র ান্ত ক ার্ মাব বল; 

ঝ) LDC Graduation স ংক্রান্ত  ডবব্লউটিও  স ংব িষ্ট ক বর্টি ি  ক ার্ মক্র র্; 

ঞ) র্ন্ত্রি ালয়  এব ং  স্কস য়লি  স র্ ন্বয় স ভাি  বস র্দ্া ন্ত ব া স্তব ায়ন  স ং ক্র ান্ত ক ার্ মাব বল; 

ট) উর্দ্ি মন  ক র্ত মপক্ষ  ক র্ত মক  আ য়ি াবপি  অন্য ান্য  ক ার্ মাব বল স ম্প াদ ন  ক ি া । 

ঠ) উর্দ্ি মন  ক র্ত মপক্ষ  ক র্ত মক  আ য়ি াবপি  অন্য ান্য  ক ার্ মাব বল স ম্প াদ ন  ক ি া  

 

৪.   িত্ত্ব াবর্ান কািী      t প বি িা লক -১  

৫.   ছুটি কালী ন  ববকল্প   t উপ প বিিালক  -১ 
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উপপব িিালক  -১ 

 

১. ক ার্ মালয়      :  বাবিজ্য  র্ ন্ত্রি ালয় 

২. পদবব        :  বস বনয়ি সহ কািী  স বিব /  স হকািী  স বিব 

৩.দাবয়ত্ব াবব ল :         

ক) ডব ব্লউটিও’ি  Agreement on Agriculture স ংক্র ান্ত ক ার্ মাব বল; 

খ) ডব ব্লউটিও’ি Agreement on Import Licensing Procedures স ংক্রান্ত 

ক ার্ মাব বল; 

গ) Agreement on Anti-dumping স ংক্র ান্ত ক ার্ মাব বল; 

ঘ) Agreement on Subsidies &Countervailing Measures স ংক্রান্ত 

ক ার্ মাব বল; 

ঙ) Agreement on Safeguards স ংক্র ান্ত  ক ার্ মাব ব ল; 

ি)  ডবব্লউটি ও’ি  Agreement on Pre-shipment Inspection স ংক্র ান্ত ক ার্ মাব ব ল; 

ছ) ডব ব্লউটিও’ি  TRTA স ংক্র ান্ত ক ার্ মাব বল; 

জ) Agreement on Customs Valuation স ংক্র ান্ত ক ার্ মাব বল; 

ঝ ) ডবব্ল উটি ও’ি  Working Group on Agriculture স ংক্র ান্ত ক ার্ মাব বল; 

ঞ) Agreement on Sanitary & Phyto-Sanitary measures (SPS)স ংক্রান্ত  

ক ার্ মাব বল; 

ট) ডবব্লউটিও’ি  Working Group on SPS স ংক্র ান্ত ক ার্ মাব বল; 

ঠ) ডবব্লউটিও’ি  EIF Tier-2 Project স ংক্র ান্ত ক ার্ মাব বল; 

ড) উর্দ্ি মন  ক র্ত মপক্ষ  ক র্ত মক  আয়ি াবপি  অন্য ান্য  ক ার্ মাব বল স ম্প াদ ন  ক ি া  

 

 

 

৪.   িত্ত্ব াবর্ান কািী      t প বি িা লক  - ১  

৫.   ছুটি কালী ন  ববকল্প   t উপ প বিিালক  -২  
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পয়রচালক-২ 

১. ক ার্ মালয়      :  বাবিজ্য  র্ ন্ত্রি ালয় 

২. পদবব        :  উপসয়চব/ বস বনয়ি সহকািী  স ব িব 

৩. দাব য়ত্ব াববল :          সহকারী পয়রচালক ২ এবং উপপয়রচালক ২ এর কার্ যক্রম তত্ত্বাবিান করা; এব ং ড বব্লওটিও 

য়সল এর র্হাপবি িাল ক কর্ত মক প্রদত্ত অন্য ান্য দাবয় ত্ব পালন  কি া। 

 

 

 

৪.   িত্ত্ব াবর্ান কািী       : র্হা পবিি ালক  

৫.   ছুটি কালী ন  ববকল্প   :  পয়রচালক-৩ 

উপপব িিালক  - ২ 

 

১. ক ার্ মালয়      :  বাবিজ্য  র্ ন্ত্রি ালয় 

২. পদবব        :  বস বনয়ি সহ কািী  স বিব /  স হকািী  স বিব 

৩.দাবয়ত্ব াবব ল :          

ক) Non-Agricultural Market Access (NAMA), DFQF স ংক্র ান্ত ক ার্ মা ব বল; 

খ) S & D Treatment Provisionsস ংক্রান্ত ক া র্ মাব বল; 

গ) Working Group on NAMAস ংক্রান্ত  ক ার্ মাব ব ল; 

ঘ) IPOA স ংক্র ান্ত ক া র্ মাব বল; 

ঙ) Trade Related Aspects of Intellectual Property Rights (TRIPS) 

স ংক্র ান্ত ক া র্ মাব বল; 

চ) Working Group on TRIPS স ংক্র ান্ত ক ার্ মাব ব ল; 

ছ) BOP & Quantitative Restrictionsস ংক্র ান্ত ক ার্ মাব বল; 

জ) General Agreement on Trade in Services (GATS) স ংক্র ান্ত ক ার্ মা ব বল; 

ঝ) Service Domestic Regulationsস ংক্র ান্ত ক ার্ মাব বল; এবং 

ঞ) উর্দ্ি মন  ক র্ত মপক্ষ  ক র্ত মক  আয় ি াবপি  অন্য ান্য  ক ার্ মাব বল স ম্প া দন  ক ি া  

 

 

 

   ৪.   িত্ত্ব াবর্ান কািী      : র্ হা পবি িা লক  

   ৫.   ছুটি কালী ন  ববকল্প   : পয়রচালক-২ 
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স হকািী  পবি িালক - ২ 

 

১. ক ার্ মালয়      :  বাবিজ্য  র্ ন্ত্রি ালয় 

২. পদবব        :  উপসয়চব/ য়সয়নির সহকায়র সয়চব 

৩. দাব য়ত্ব াববল :          ক)  ডবব্ল উটিও’ি  বববভ ন্ন চুবক্তি  আও ি ায়  WTO Regular Notification স ংক্রা ন্ত  ক া র্ মাব ব ল 

খ) Agreement on Technical Barriers to Trade (TBT) স ংক্রান্ত ক ার্ মাব ব ল 

গ) ডবব্ল উটি ও’ি  আওিায়  Dispute Settlement স ংক্রান্ত ক ার্ মাব বল; 

ঘ) Trade and Environment স ংক্রান্ত ক ার্ মাব বল; 

ঙ) Working Group on Trade & Environment & WTO Rules স ংক্রান্ত 

ক ার্ মাব বল; 

চ) WTO-IDB Data base স ংক্রান্ত ক ার্ মাব ব ল; 

ছ) Woman and Trade স ংক্রান্ত ক ার্ মাব বল; এবং 

জ) উর্দ্ি মন  ক র্ত মপক্ষ  ক র্ত মক  আ য় ি াবপি  অন্য ান্য  ক ার্ মাব বল স ম্প া দন  ক ি া 

 

 

৪.   িত্ত্ব াবর্ান কািী      t পবিি ালক -১  

৫.   ছুটি কালী ন  ববকল্প   t স হকাবি প বিিালক  -১ 

 

 

 

পয়রচালক-৩ 

উপপয়রচালক ৩ এর কার্ যক্রম তত্ত্বাবিান করা; এব ং ড বব্লওটিও য়সল এর র্হাপবি িাল ক কর্ত মক প্রদত্ত অ ন্য ান্য  দাবয়ত্ব 

পালন কিা। 
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উপপবিিালক - ৩ 

 

১. ক ার্ মালয়      :  বাবিজ্য  র্ ন্ত্রি ালয় 

২. পদবব        :  বস বনয়ি সহ কািী  স বিব / স হকািী  স ব িব 

৩. দাব য়ত্ব াববল :          

ক) Ministerial Conference  স ংক্র ান্ত  ক ার্ মাব বল; 

খ) WTO High-powered Committeeস ংক্র ান্ত ক া র্ মাব বল; 

গ) Trade Policy Review স ংক্র ান্তক ার্ মাব ব ল; 

ঘ) Agreement on Trade-Related Investment Measures (TRIMS) 

স ংক্র ান্ত ক া র্ মাব বল; 

ঙ) Working Group on TF & CV  স ংক্র ান্ত ক া র্ মাব ব ল; 

চ) Bangladesh Regional Connectivity Project-1স ংক্রান্তক ার্ মা ব বল; 

ছ) WTO Accession স ংক্রান্ত ক ার্ মাব বল;এবং 

জ) উর্দ্ি মন  ক র্ত মপক্ষ  ক র্ত মক  আ য় ি াবপি  অন্য ান্য  ক ার্ মাব বল স ম্প া দন  ক ি া 

ঝ ) T r ade and  Inves ment  co ope r ation  Foru m A ggr e ment ) 

স ংক্র ান্ত ক া র্ মাব লী  স ম্পা দন ; 

 

 

 

৪.   িত্ত্ব াবর্ান কািী      t পবিি ালক -৩  

৫.   ছুটি কালী ন  ববকল্প   t উপ প বিিালক  -২ 
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স্কেড স ায়পা ট ম স্কর্ জ্ার্ স উইং 

 

১. ক ার্ মালয়    : বাবিজ্য  র্ ন্ত্রিাল য় 

২. পদবব       : অবিবি ক্ত স ব িব 

৩.দাবয়ত্ব াবব ল: 

 

ক) স্বয়ল্প ান্নি স্কদশ স্কথয়ক উত্ত িয়িি পিবি ী স ম্ভাব্য প্র বিকূ ল অবস্থ া স্কর্াকায়ব লায় প্র স্তুবি, পবিকল্প ন ােহ ি 

ও বাস্তবায়য়নি জ্ন্য জ্ািী য় ও আন্তজ্মাবি ক স ভা, স্কস বর্নাি, ওয় াক মস প ইিযাবদ আয়য়াজ্ন ও অং শ েহি; 

খ )প্র র্ান র্ন্ত্রী ি ক ার্ মালয়য়ি স্বয়ল্প া ন্নি স্কদশ স্কথয়ক উত্ত িি ববষয়ক গঠি ি স্ককন্দ্র ী য় কবর্টিি এবং বববভন্ন 

স াব-কবর্টিি বদক বন য়দ মশ ন া অনু স িিপূ্ব মক  ক ার্ মক্র র্ েহি; 

গ) স্বয়ল্প ান্নি স্কদশ স্কথয়ক উত্ত িয়িি পিবি ী স ম্ভাব্য প্র বিকূ ল অবস্থ া স্কর্াক ায়বলা য় প্র স্তুবি, পবিকল্প না 

েহি ও বাস্তবায়য়নি জ্ন্য গয়ব ষিা এবং প্র বিয়বদন প্র িয়ন ও প্র িাি; 

ঘ) র্ধ্য ও দী ঘ ময়র্ য়াদী উন্নয়ন প বিকল্প না ও স্ককৌশ লপয়ত্র (8th
 Five Year Plan, Perspective 

Plan 2040, Delta Plan 2100 ইিযাবদ ) ব বি মি স্বয়ল্প ান্নি স্কদশ স্কথয়ক উত্ত িি ববষয়ক বন য়দ মশ ন াি 

আয়লায়ক র্াবিী য় ক ার্ মাব লী;  

ঙ) বব বভন্ন স্কদশ ী য় /আন্তজ্মাবি ক ব্যবস ায়ী স ংগঠন/ স্কিম্বাি এবং বথংক ট্যাংক /গয়ব ষিা প্র বিষ্ঠ ায়নি 

স ায়থ স্বয়ল্প ান্নি স্কদশ স্কথয়ক উত্ত িয়ি িযায়ল ঞ্জ স্কর্াকা য়বলায় স্কর্ৌথ উয়দ্যায়গ বববভন্ন ক ার্ মক্র র্ েহি; 

ি) বাবি জ্য চুব ক্তস ংক্রা ন্ত য়নজগায়শজিশন দক্ষি া বৃ বর্দ্ ও এিদববষয়ক প্র বশ ক্ষি স ংক্রান্ত র্াবিী য় 

ক ার্ মাব লী; 

ছ) স্বয়ল্প ান্নি স্কদশ হয়ি উত্ত িি পিবি ী স র্য়য় আন্তজ্মাবি ক বাজ্াি অনুস ন্ধায়ন স্ককৌশ লপ্র িয়ন ও এ 

স ংক্রান্ত ক ার্ মক্র র্; 

জ্) জ্াবিস ংঘ ও বববভন্ন আন্তজ্মা বি ক প্র বিষ্ঠ ায়ন স্বয়ল্প ান্নি স্কদশ স্কথয়ক উত্ত িি ববষয়ক ক ার্ মক্র র্ / স ভা/ 

স্কস বর্নাি ইিয াবদয়ি বাবিজ্য র্ন্ত্রিালয় য়ক প্র বিবন বর্ত্ব ক ি া এবং এ ববষয়য় ক ার্ মক্র র্; 

ঝ ) আঞ্চ বলক ও বদ্বপাবক্ষক বাবিজ্য স ম্পয়ক মি উপি গয়ব ষিামূল ক ক ার্ মক্র র্; 

ঞ) বা ংলায় দয়শ ব্যবস া স হজ্ী কি ি (Ease of doing Business) স ংক্রান্ত র্াবিী য় ক ার্ মাব লী; 

ট) World Economic Forum, UNCTAD, OECD, G-77, UNFCC এবং অন্য ান্য 

আন্তজ্মাবি ক/ বহুপাবক্ষক স ংস্থায় বাবিজ্য স ংক্রান্ত র্াবিী য় ক ার্ মাব লী; 

ঠ) ব্যবস া স হজ্ী কি য়িি (Trade Facilitation) লয়ক্ষয ববদ্য র্ান আইবন  ও প্র াবিষ্ঠাবন ক কাঠায়র্া  

স ংোি স ংক্রান্ত ক ার্ মক্র র্; 

ড) Trade and Environment স ংবিষ্ট ক ার্ মাব লী;  

ঢ) Sustainable Development Goals (SDGs) স ং ক্রান্ত ক ার্ মাব বল; 

ণ) Sustainability Compact ও  National Tripartite Action Plan, Social 

Compliance Forum ও বি িী  স্কপাশাক  স ংব িষ্ট বজ্ এস বপ ( COO/ GSP/ ROO)  স ংক্র ান্ত ক া র্ মাব লী ; 

ি) বি বি স্কপ াশাক  স ংব িষ্ট শ্রব র্ ক অবর্ক াি  বনবি িক িি ও ি দ ািবক কিি; 

থ) ব ি বি  স্ক পাশ াক  ি প্তা বন য়ি  শু ল্ক মুক্ত  প্র য়ব শ াবর্ ক াি  স ংক্র ান্ত ক ার্ মাব বল; 

দ) ব্লু  ইয়কান ব র্ স ংক্রান্ত ক ার্ মাব বল; 

র্) স্ক েড স ংক্রান্ত  Climate Trust Fund স ংবিষ্ট ক ার্ মাব লী; 

ন) স র্ন্ব য়স ংক্রা ন্ত (অনুববভ াগ  স ংবিষ্ট এবপএ, এনআইএস, স ংসয়দি  প্র শ্ন ও উত্ত ি ইিযাব দ) ক ার্ মাব লী; 

প)  ঊ র্ধ্মিন ক র্ত মপক্ষ ক র্ত মক অব প মি দাবয়ত্ব; 

 

 

  ৪. িত্ত্ব াবর্ান কািী   :  য়সয়নির সয়চব /স বিব 

  ৫.ছুটি কালী ন  ববকল্প:   অবিবি ক্ত স ব িব (িপ্তাবন) 
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স্কেড স ায়পা ট ম স্কর্ জ্ার্ স উইং  অব র্শ াখা 

 

১. ক ার্ মালয়    : বাবিজ্য  র্ ন্ত্রিাল য় 

২. পদবব       : যুু্গ্মস বিব 

৩. দাব য়ত্ব াববল: 

 

ক) স্বয়ল্প ান্নি স্কদশ স্কথয়ক উ ত্ত িয়িি পিবি ী স ম্ভাব্য প্র বিকূ ল অবস্থ া স্কর্াকায়ব লায় প্র স্তুবি, 

পবিকল্প নােহি ও বাস্তবায়য়নি জ্ন্য জ্ািী য় ও আন্ত জ্মাবি ক স ভা, স্কস বর্নাি, ওয়াক মস প ইিযাবদ 

আয়য়া জ্ন ও অংশেহি;  

খ) প্র র্ান র্ ন্ত্রী ি ক ার্ মালয়য়ি স্বয়ল্প ান্নি স্কদশ স্কথয়ক উত্ত িি ববষয়ক গঠি ি স্ককন্দ্র ী য় কবর্টিি এবং বববভন্ন 

স াব-কবর্টিি বদক বন য়দ মশ ন া অনু স িিপূ্ব মক  ক ার্ মক্র র্ েহি; 

গ) স্বয়ল্প ান্নি স্কদশ স্কথয়ক উত্ত িয়িি পিবি ী স ম্ভাব্য প্র বিকূ ল অবস্থ া স্কর্াক ায়বলা য় প্র স্তুবি, পবি কল্প না 

েহি ও বাস্তবায়য়নি জ্ন্য গয়ব ষিা এবং প্র বিয়বদন প্র িয়ন ও প্র িাি;  

ঘ) র্ধ্য ও দী ঘ ময়র্ য়া দী উন্নয়ন পবিকল্প না ও স্ককৌশ লপয়ত্র (8th
 Five Year Plan, Perspective 

Plan 2040, Delta Plan 2100 ইিযা বদ ) ব বি মি স্বয়ল্প ান্নি স্কদশ স্কথয়ক উত্ত িি ববষয়ক 

বন য়দ মশ ন াি আয়লায়ক র্াবিী য় ক ার্ মাব লী;   

ঙ)  বব বভন্ন স্কদশ ী য় /আন্তজ্মাবি ক ব্যবস ায়ী স ংগঠন/ স্কি ম্বাি এবং বথংক ট্যাংক /গয়ব ষিা প্র বিষ্ঠ ায়নি 

স ায়থ স্বয়ল্প ান্নি স্কদশ স্কথয়ক উত্ত িয়ি িযায়ল ঞ্জ স্কর্াকা য়বলায় স্কর্ৌথ উয়দ্যায়গ বববভন্ন ক ার্ মক্র র্ েহি; 

ি)  বাবিজ্ য চুবক্তস ংক্রা ন্ত য়নজগায়শজিশন দক্ষি া বৃ বর্দ্ ও এিদববষয়ক প্র বশ ক্ষি স ংক্রান্ত র্াবিী য় 

ক ার্ মাব লী;  

ছ) স্বয়ল্প ান্নি স্কদশ হয়ি উত্ত িি পিবি ী স র্য়য় আন্ত জ্মাবি ক বাজ্াি অনুস ন্ধায়ন স্ককৌশ লপ্র িয়ন ও এ 

স ংক্রান্ত ক ার্ মক্র র্;  

জ্)  জ্াবিস ং ঘ ও বববভন্ন আন্তজ্মা বি ক প্র বিষ্ঠ ায়ন স্বয়ল্প ান্নি স্কদশ স্ক থয়ক উত্ত িি ববষয়ক ক ার্ মক্র র্ / স ভা/ 

স্কস বর্নাি ইিয াবদয়ি বাবিজ্য র্ন্ত্রিালয় য়ক প্র বিবন বর্ত্ব ক ি া এবং এ ববষয়য় ক ার্ মক্র র্; 

ঝ ) আঞ্চ বলক ও বদ্বপাবক্ষক বাবিজ্য স ম্পয়ক মি উপি গয়ব ষিামূল ক ক ার্ মক্র র্; 

ঞ) বা ংলায় দয়শ ব্যবস া স হজ্ী কি ি (Ease of doing Business)স ংক্রান্ত র্াবিী য় ক ার্ মাব লী; 

ট) World Economic Forum, UNCTAD, OECD, G-77, UNFCC এবং অন্য ান্য 

আন্তজ্মাবি ক/ বহুপাবক্ষক স ংস্থায় বাবিজ্য স ংক্রান্ত র্াবিী য় ক ার্ মাব লী;  

ঠ) ব্যবস া স হজ্ী কি য়িি (Trade Facilitation) লয়ক্ষয ববদ্য র্ান আইবন  ও প্র াবিষ্ঠাবন ক কাঠ ায়র্া  

স ংোি স ংক্রান্ত ক ার্ মক্র র্; 

ড) Trade and Environment স ংবিষ্ট ক ার্ মাব লী;  

ঢ)  Sustainable Development Goals (SDGs) স ং ক্রান্ত ক ার্ মাব বল; 

ণ) Sustainability Compact ও National Tripartite Action Plan, Social 

Compliance Forum ও বি িী  স্কপাশাক  স ংব িষ্ট ব জ্এ স বপ ( COO/ GSP/ ROO)  সংক্রান্ত  

ক ার্ মাব লী ; 

ি) বি বি স্কপ াশাক  স ংব িষ্ট শ্রব র্ ক অবর্ক াি  বনবি িক িি ও ি দ ািবক কিি; 

থ) ব ি বি  স্ক পাশ াক  ি প্তা বন য়ি  শু ল্ক মুক্ত  প্র য়ব শ াবর্ ক াি  স ংক্র ান্ত ক ার্ মাব বল; 

দ) ব্লু  ইয়কান ব র্ স ংক্রান্ত ক ার্ মাব বল; 

র্) স্ক েড স ংক্রান্ত  Climate Trust Fund স ংবিষ্ট ক ার্ মাব লী; 

ন) স র্ ন্বয়  স ংক্রান্ত (অনুববভাগ  স ংবিষ্ট এবপএ, এনআইএস, স ংসয়দি প্র শ্ন ও উত্ত ি ইিযা বদ) ক ার্ মাব লী; 

প)  ঊ র্ধ্মিন ক র্ত মপক্ষ ক র্ত মক অব প মি দাবয়ত্ব; 

    

  ৪. িত্ত্ব াবর্ান কািী   :   অবিব িক্ত স ব িব 

 ৫. ছুটি কালী নবব কল্প  :  যুগ্মস বি ব (িপ্তাবন  - ২ অবর্শ াখা) 
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কর্ মব ন্টন 

স্কে ড সায় পাট ম স্কর্জ্ ার্স-১ শাখা 

 

১. ক ার্ মালয়     :  বাবিজ্ য র্ন্ত্রি ালয় 

২. পদবব        :  উপস ব িব 

৩.দাবয়ত্ব াবব ল : 

 

ক) স্বয়ল্প ান্নি স্কদশ স্কথয়ক উত্ত িয়িি পিবি ী স ম্ভাব্য প্র বিকূ ল অবস্থ া স্কর্াকায়বল ায় প্র স্তুবি, 

পবিকল্প নােহি ও বাস্তবা য়য়নি জ্ন্য জ্ািী য় ও আন্তজ্মা বি ক স ভা, স্কস বর্নাি, ওয়াক মস প ইিযাবদ 

আয়য়া জ্ন ও অংশেহি; 

 খ) প্র র্ান র্ ন্ত্রী ি ক ার্ মালয়য়ি স্বয়ল্প ান্নি স্কদশ স্কথয়ক উত্ত িি ববষয় ক গঠি ি স্ককন্দ্র ী য় কবর্টিি এবং বববভন্ন 

স াব-কবর্টিি বদক বন য়দ মশ ন া অনু স িি ও স্কস স্কর্ািায়বক ক ার্ মক্র র্ েহি; 

গ) বববভন্ন স্কদশ ী য় /আন্তজ্ম াবি ক ব্যবস ায়ী স ংগঠন/ স্কিম্বাি এব ং বথংক ট্যাংক /গয়ব ষিা প্র বিষ্ঠ ায়নি 

স ায়থ স্বয়ল্প ান্নি স্কদশ স্কথয়ক উত্ত িয়ি িযায়ল ঞ্জ স্কর্াকা য়বলায় স্কর্ৌথ উয়দ্যায়গ বববভন্ন ক ার্ মক্র র্ েহি; 

ঘ) বাবিজ্ য চুবক্তস ংক্রান্ত য়নজগায়শজিশন দক্ষি া বৃ বর্দ্ ও এিদববষয়ক প্র বশ ক্ষি স ংক্রান্ত র্াবিী য় 

ক ার্ মাব লী; 

ঙ)  বাংল ায়দয়শ ব্যবস া স হজ্ী কি ি (Ease of doing Business) স ংক্রান্ত র্াবিী য় ক ার্ মাব লী;   

ি)  ব্যবস া স হজ্ী কি য়িি (Trade Facilitation) লয়ক্ষয ববদ্যর্ান আইবন  ও  প্র াবিষ্ঠাবন ক  কাঠ ায়র্া  

স ংোি স ংক্রান্ত ক ার্ মক্র র্; 

ছ) Sustainable Development Goals (SDGs) স ং ক্রান্ত ক ার্ মাব বল; 

জ) Sustainability Compact ও National Tripartite Action Plan, Social 

Compliance Forum ও বি িী  স্ক পাশাক  স ং বিষ্ট  বজ্ এ স বপ  ( COO/ GSP/ROO) সংক্রান্ত  

ক ার্ মাব লী ; 

ঝ ) বি বি স্কপাশাক  স ংব িষ্ট শ্রব র্ ক অবর্ক াি  বনবি িক িি ও ি দ ািবক কিি; 

ঞ) বি বি স্ক পাশাক  িপ্তাবন য়ি  শুল্কমুক্ত  প্র য়ব শ াবর্ ক াি  স ংক্র ান্ত  ক ার্ মাব বল;১২.  ব্লু  ই য়কানবর্  স ংক্রান্ত 

ক ার্ মাব বল; 

ট) ঊ র্ধ্মিন  ক র্ত মপক্ষ  ক র্ত মক  অ বপ মি  দাব য়ত্ব; 

 

 

   ০৪।িত্ত্ব াবর্ান কািী : যুগ্মস বিব  (স্কেড স ায় পাট ম স্ক র্জ্ার্ স) 

   ০৫ । ছুটি কালী নবব কল্প       :           উপস ব িব (স্কেড  স ায়পা ট ম স্ক র্জ্ার্ স-২শ াখা) 
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কর্ মব ন্টন 

স্কেড স ায় পাট ম স্কর্জ্া র্ স-২ শ াখা 

 

১. ক ার্ মালয় : বাবিজ্য  র্ ন্ত্রিাল য়। 

২. পদবব  :          উ পস বিব । 

৩. দাব য়ত্ব াববল :  ক) স্বয়ল্প ান্নি স্কদশ স্কথয়ক উত্ত িয়িি পিবি ী স ম্ভাব্য প্র বিকূ ল অবস্থ া স্কর্াকা য়বলায় প্র স্তুবি,   পবিকল্প না  

                              েহি ও বাস্তবায়য়নি জ্ন্য গয়ব ষিা এবং প্র বিয়বদন প্র িয়ন ও প্র িাি; 

খ)  র্ধ্য ও দী ঘ ময়র্ য়া দী উন্নয়ন পবিকল্প না ও স্ককৌশ লপয়ত্র (8th
 Five Year Plan, Perspective 

Plan 2040, Delta Plan 2100 ইিযাব দ) ব বি মি স্বয়ল্প ান্নি স্কদশ স্কথয়ক উত্ত িি ববষয়ক বন য়দ মশ ন াি 

আয়লায়ক র্াবিী য় ক ার্ মাব লী; 

 

গ) স্বয়ল্প ান্নি স্কদশ হয়ি উত্ত িি পিবি ী স র্য়য় আন্ত জ্মাবি ক বাজ্াি অনুস ন্ধায়ন স্ককৌশ লপ্র িয়ন ও এ 

স ংক্রান্ত ক ার্ মক্র র্; 

 

ঘ) জ্াবিস ংঘ ও বববভন্ন আন্তজ্ম া বি ক প্র বিষ্ঠ ায়ন স্বয়ল্প ান্নি স্কদশ স্ক থয়ক উত্ত িি ববষয়ক ক ার্ মক্র র্ / স ভা/ 

স্কস বর্নাি ইিয াবদয়ি বাবিজ্য র্ন্ত্রিালয় য়ক প্র বিবন বর্ত্ব ক ি া এবং এ ববষয়য় ক ার্ মক্র র্; 

 

ঙ)  আঞ্চবলক ও বদ্বপাব ক্ষক বাবিজ্য স ম্পয়ক মি উপি গয়ব ষিামূ লক ক ার্ মক্র র্; 

 

চ) Trade and Environment স ংবিষ্ট  ক ার্ মাব লী;  

 

ছ) World Economic Forum, UNCTAD, OECD, G-77, UNFCC এবং  অন্য ান্য 

আন্তজ্মাবি ক  / বহুপাবক্ষক  স ংস্থা য় বাবি জ্য  স ংক্রান্ত  র্াবিী য়  ক া র্ মাব লী;  

 

জ) UN FCC স ংক্রা ন্ত র্াবিী য় ক ার্ মাব লী; 

 

ঝ ) স্কে ডস ংক্রান্ত  Climate Trust Fund স ংব িষ্ট  ক া র্ মাব লী; 

 

ঞ) স র্ন্বয় স ংক্র ান্ত (অনুবব ভাগ  স ংবিষ্ট  এ বপএ, এনআইএস, স ংসয়দি প্র শ্ন ও উত্ত ি  ইিযাব দ) ক া র্ মাব লী; 

ট) ঊ র্ধ্মিন  ক র্ত মপক্ষ  ক র্ত মক  অ বপ মি  দাব য়ত্ব; 

 

 

৪. িত্ত্ব াবর্ান কািী          :  যুগ্মস ব িব (স্কেড স ায় পা ট ম স্ক র্জ্া র্ স) 

৫. ছুটি কালী ন  ববকল্প        :  উপস বিব (স্কেডস ায় পাট ম স্কর্জ্া র্ স-১ শ াখা) 
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অবিবি ক্ত স ব িব  ( প বিকল্প না ও  উন্নয়ন ) অবর্শ াখা 

 

১. ক ার্ মালয় :    বাবিজ্ য র্ন্ত্রিা লয় 

২. পদবব  :    অবিবি ক্ত স ব িব 

৩.দাবয়ত্ব াবব ল: 

 

ক) ববে  ব্যাংক এবং এশ ী য় উন্ন য়ন ব্যাংক (এব ডবব) - এি  আবথ মক  স হায়ি াপু ষ্ট  উন্নয়ন  প্র ক ল্প   অনু য় র্াদন  

প্র বক্রয়াকিি,  জ্নবল  বনয়য় াগ,  প্র কল্প  বাস্তবা য়ন পবিবী ক্ষি ও মূ ল্যায়ন , স র্াপ্ত  প্র কয়ল্প ি জ্নবল  িাজ্স্ব  

বায়জ্য়ট  স্থ ানান্তি  স ংক্রান্ত  র্াব ি ী য় ক ার্ মাব বল ; 

খ) বাবিজ্ য র্ন্ত্রিাল য়  ,  প্র র্ান  আর্ দাবন  ও  ি প্তাবন  বনয় ন্ত্রয়কি  দপ্তি  (বস বস আ ইএন্ডই) 

,আইবস এবব,আইবস বব, আইবস এর্এবব, টি বস বব, স্কিবজ্স্ট্র্ াি  অব জ্য় য়ন্ট স্ট ক স্ককা ম্পানী জ্  

(আিয়জ্এস বস ),বাংলায়দশ স্কেড এন্ড ট্যাবি ফ কবর্শন ,িপ্তাবন  উন্নয়ন ব্য যয়ি া, ব াংলায় দশ  িা  স্ক ব াড ম , 

বাংলায় দশ প্র বিয়র্াবগি া কবর্শন , বাংলা য়দশ  ফয়িন  স্কেড  ইন্সটি টি উট (ববএফটিআ ই) ,এফবববস ব স আই, 

বববজ্এ র্ইএ , ববয়কএ র্ইএ - এি উন্নয়ন প্র কল্প  অনুয় র্াদন প্র বক্র য়া কি ি, জ্নবল বনয় য়াগ, প্র কল্প  বা স্তবায়ন 

ও পব িবী ক্ষি ও মূ ল্যায়ন ;  

গ) উন্নয়ন  প্র ক য়ল্প ি  অবডট  স ংক্র ান্ত র্াব ি ী য়  ক ার্ মাব বল ; 

ঘ) প্র র্ান র্ন্ত্রী ি ক ার্ মালয় ও র্ব ন্ত্র স ভা বব ঠক স ংক্রান্ত ক ার্ মক্র র্;  

ঙ)  প্র কল্প স ংক্রান্ত স ংসয়দি প্র য়শ্নাত্তি; 

ি) প্র কয়ল্প ি অথ ম অবমু বক্ত, IBAS++ এ স্কপাবস্টং  ও  পু নঃ উপয় র্াজ্ন, পদ সৃবষ্ট, পদ স ংিক্ষি, স্থ ানী য় 

ও বব য়দবশ ক ববয়শ ষজ্ঞ বনয়য়াগ স ংক্রান্ত ক ার্ মাব বল ;  

ছ) র্ন্ত্রি াল য়, পবি ক ল্প ন া ক ব র্শ ন , আই এর্ ইবড ক র্ত মক  প্র ক ল্প  পবি দশ মন  প্র বি য়ব দয়ন ি  উপি  ক ার্ মব্যব স্থ া 

েহি; 

জ) সকল উন্নিন সহজর্াগীর অ থ মায়য়ন  ব াবি জ্য র্ন্ত্রি া লয় ক র্ত মক  ব াস্তব ায়ন ার্ ী ন / ব াস্তব াবয়ি ব্য উন্নিন 

প্র কল্প    অ নুয়র্ াদন প্র বক্র য়াকিি ,  জ্নবল বনয়য়াগ , প্র কল্প  বা স্তবায় ন পবি বী ক্ষি ও মূল্যা য়ন; 

ঝ) এনয়জও য়বষিক বুযজরা ক র্ত মক য়প্রয়রত উন্নিন প্র কয়ল্প ি উপি  র্িা র্ি প্রদান ; 

ঞ) উন্নয়য়ন  নাি ী  স ংক্রা ন্ত (WID)  প্র কল্প  অনুয় র্া দন প্র বক্রয়াক িি, জ্নব ল বনয় য়াগ,  প্র কল্প  বা স্তবায়ন  

পবিবী ক্ষি ও  মূ ল্যা য়ন; 

ট) ব াবি জ্য  র্ ন্ত্রি ালয় য়ি  ব াবষ মক  উন্ন য়ন  ক র্ মসূিী ভু ক্ত  (এবডব প)/স ং য়শাবর্ ি এ বডব পভু ক্ত 

ব াস্তব ায়ন ার্ ী ন / ব াস্ত ব াবয়ি ব্য  উন্নয়ন  প্র ক ল্প স মূয় হি  ব ি া দ্দ  ব ন র্ মাি ি  এবং  এএ র্এস  (AMS)  এি 

ক ার্ মাব বল; 

ঠ) ব াবষ মক  উ ন্নয়ন  ক র্ মসূ িী ভু ক্ত উন্নয়ন  প্র ক ল্প স মূয়হি  এবড বপ  স ভ া স ংক্র ান্ত  ক ার্ মাব বল; 

ড) র্ন্ত্রি া লয় , পবি ক ল্প ন া ক ব র্শ ন , আ ইএর্ ইবড ক র্ত মক  প্র ক ল্প  পব ি দশ মন  প্র বি য়ব দয়ন ি  উপি  ক ার্ মব্যব স্থ া  

েহি;  

ঢ) র্াবস ক , ব ত্র র্াবস ক , ব াবষ মক  ক র্ মপবি ক ল্প ন া প্র ি য়ন  ও  স ংবশ ষ্ট দপ্তয়ি  স্কপ্র িি; 

ণ) প্র ক ল্প  ব াস্তব ায়ন ক াি ী  ক র্ত মপ য়ক্ষ ি  বন ক ট  স্কথ য়ক  আ ইএর্ ইবড  ও ইআি বড ’ ি  বত্র র্া বস ক প্র বি য়ব দন 

স ংেহ,  স ংকলন এবং  স ংবশ ষ্ট দ প্তয়ি স্কপ্র িি;   

ত) উন্নিন প্রকজের র্ধ্য য়র্ য়া দী  ব ায়জ্ট  ক াঠায় র্া  স ংক্র ান্ত  ক ার্ মাব বল; 

থ)ব াংলায়দশ  অথ মব ন বি ক  স র্ী ক্ষ া প্র ি য়য়ন  ব া বি জ্ য র্ন্ত্রি া লয় অ ংয় শ ি  র্াব ি ী য় ক ার্ মাব বল;   

দ) আিব পএ ও বড বপএ  খি য়ি ি ব হসাব  স ংক্রান্ত  িথ্য  স ংেহ , স ং কলন  ও স ং বি ষ্ট দপ্ত য়ি স্কপ্র িি;  

ি) এক য়ন ক  ও এন ইবস  স ম্পবক ম ি  র্াব ি ী য় ক া র্ মাব বল ;  

ন) ক র্ত মপক্ষ  ক র্ত মক  অবপ মি  অন্য া ন্য  ক ার্ মাব বল 

 

 

৪. িত্ত্ব াবর্ান কািী        : বস বনয়ি  স বি ব /সয়চব 

৫. ছুটি কালী ন  ববকল্প     : অয়তয়রক্ত সয়চব 
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পবিকল্প না -১  শ াখা 

 

১. ক ার্ মালয়    :  বাবিজ্ য র্ন্ত্রি ালয় 

২. পদবব       :     উপস বিব 

৩.দাবয়ত্ব াব ল: 

 

ক) ববে  ব্যা ংক   এি আবথ মক  স হ ায়ি াপু ষ্ট  উন্নয়ন  প্র ক ল্প   অ নুয়র্া দ ন  প্র বক্র য়াক ি ি , জ্ন ব ল  বন য়য় াগ ,  প্র ক ল্প 

বাস্তবায়ন  পবিবী ক্ষি ও মূল্যা য় ন, স র্াপ্ত  প্র কয়ল্প ি জ্নবল িাজ্ স্ব বায় জ্য়ট স্থ ানা ন্তি স ংক্র ান্ত র্া বি ী য় 

ক ার্ মাব বল; 

খ) এশ ী য় উন্নয়ন  ব্যা ংক (এবড ব ব) -এি  আবথ মক  স হা য়ি াপু ষ্ট  উ ন্নয়ন  প্র ক ল্প   অনুয় র্াদন  প্র বক্র য় াক ি ি ,  

জ্নবল বনয় য়াগ,  প্র কল্প  ব াস্তবা য়ন  পবি বী ক্ষি ও  মূল্যা য়ন,  স র্া প্ত প্র কয়ল্প ি জ্নবল  িাজ্ স্ব  বায়জ্ য়ট  স্থ ানান্তি  

স ংক্র ান্ত র্ াব ি ী য় ক ার্ মাব বল; 

গ) প্র র্ান  আর্ দাবন ও িপ্তাব ন বনয়ন্ত্রয়কি  দপ্তি  (বস বস আই এন্ডই) এি  উন্নয়ন  প্র কল্প  অনু য়র্াদন  

প্র বক্রয়াকিি ; 

ঘ )   বাবিজ্য  র্ ন্ত্রিালয় য়ি আওি ায় স্কিবজ্ বস্ট্র্ কৃ ি  ব াবি জ্ য স ংগ ঠন  ক র্ত মক  দা বখ লকৃ ি  উন্ন য়ন  প্র ক ল্প  প্র স্তাব  

অনুয় র্াদন  প্র বক্রয়াকিি  , জ্নব ল বনয়য় াগ,  প্র কল্প  বাস্তব ায়ন প বিবী ক্ষি ও মূ ল্যায়ন , স র্াপ্ত প্র কয়ল্প ি 

জ্নবল  ি া জ্স্ব ব ায়জ্য় ট স্থ ান া ন্তি  স ংক্র ান্ত র্ াব ি ী য় ক ার্ মাব বল; 

ঙ)   উন্নয়ন  প্র ক য়ল্প ি  অ বডট  স ং ক্র ান্ত র্াব ি ী য় ক ার্ মাব বল ; 

ি)   প্র র্ান র্ ন্ত্রী ি ক ার্ মালয় ও র্ব ন্ত্র স ভা বব ঠক স ংক্রান্ত ক ার্ মক্র র্;  

ছ)  প্র কল্প স ংক্রান্ত স ংসয়দি প্র য়শ্নাত্তি; 

জ্) ব াবিজ্ য র্ন্ত্রিা লয়য়ি উন্নয়ন প্র কল্প অনুয়র্ াদন প্র বক্রয়াকিি, জ্নবল বনয়য়াগ, প্র কল্প বাস্তবা য় ন 

পবিবী ক্ষি ও মূল্যা য়ন স ংক্রান্ত ক ার্ মাব বল; 

ঝ ) প্র কয়ল্প ি অথ ম অবমু বক্ত, IBAS++ এ স্কপাবস্ট ং ও   পু নঃ উপ য়র্াজ্ন, পদ সৃবষ্ট, পদ স ংিক্ষি, স্থ ানী য় 

ও বব য়দবশ ক ববয়শ ষজ্ঞ বনয়য়াগ স ংক্রান্ত ক ার্ মাব বল ;  

ঞ) আ ইবসএবব  এবং আইবস বব  এি উন্নয়ন  প্র কল্প   অনুয় র্া দন প্র বক্রয়াকিি, জ্নবল বনয় য়াগ,  প্র কল্প 

বাস্তবায়ন , পবিবী ক্ষি ও মূল্যা য় ন;  

ট)  টি বস বব এি উন্ন য়ন প্র কল্প   অনুয় র্াদন প্র বক্র য়াকিি ,  জ্নবল  বনয়য়াগ,  প্র কল্প  বাস্তবা য়ন পবিব ী ক্ষি ও  

মূল্যা য়ন; 

ঠ) DFID, SIDA, CIDA, SDC অথ মায়য়ন  ব াবি জ্য  র্ ন্ত্রি া লয় ক র্ত মক  ব া স্তব ায়ন ার্ ী ন / ব াস্তব াবয়ি ব্য  

প্র কল্প    অ নুয়র্ াদন প্র বক্র য়াকিি ,  জ্নবল বনয়য়াগ , প্র কল্প  বা স্তবায় ন পবিবী ক্ষি ও মূল্যা য়ন; 

ড) ক র্ন  ফান্ড  ফ ি  ক য় র্াবড টি জ্ ( বস এফ বস )  এি  আবথ মক  স হায়ি া ি  উন্নয়ন  প্র ক ল্প  অ নুয়র্া দন  

,প্র বক্রয়াকিি , জ্নব ল বনয় য়াগ,  প্র কল্প  বাস্তবায়ন  পবিবী ক্ষ ি  ও মূ ল্যায়ন; 

ঢ) এফবববস বস আই , বববজ্এ র্ইএ , ববয়ক এর্ই এ -এি উন্নয়ন  প্র কল্প  অনু য়র্া দন প্র বক্রয় াকিি ,   

জ্নবল বনয় য়াগ,  প্র কল্প বাস্তবা য় ন পবিবী ক্ষি ও মূল্যা য়ন; 

ি) ই উয়িা পী য় ইউবনয়ন (ইইউ) অথ মায় য়ন বাস্তবায়নার্ ী ন/বাস্ত বাবয়িব্য  উন্নিন প্র কল্প অনুয় র্াদন  , 

জ্নবল বনয় য়াগ,  প্র কল্প  বাস্তবা য় ন পবিবী ক্ষি ও মূল্যা য়ন;   

ত) য়বজজনস য়প্রাজমাশন কাউয়ন্সল (য়বয়পয়স) এর উন্নিন প্র ক ল্প অনুয় র্াদন , জ্নবল বনয় য়াগ , প্র কল্প  

বাস্তবায়ন  পবি বী ক্ষি ও মূ ল্যায়ন ;  

থ) এনয়জও য়বষিক বুযজরা ক র্ত মক য়প্রয়রত উন্নিন প্র কয়ল্প ি উপি  র্িা র্ি প্রদান ; 

দ) ক র্ত মপক্ষ  ক র্ত মক  অব প মি  অন্য া ন্য  ক ার্ মাব বল 

 

 

৪. িত্ত্ব াবর্ান কািী       : অবি বিক্ত  স বিব (পয়রকেনা) 

৫. ছুটি কালী ন  ববকল্প     : উপস বিব (পয়রকেনা -২) 

 

  



Page 62 of 65 

 

পবিকল্প না - ২ 

 

১. ক ার্ মালয়     :    ব াবিজ্ য র্ন্ত্রিা লয় 

২. পদবব        :     উপস বিব 

৩. দাব য়ত্ব াববল: 

 

ক) আইবস এ র্এবব  এি  উ ন্নয়ন  প্র কল্প   অনুয় র্া দন প্র বক্র য়াকিি ,  জ্নবল  বন য়য়াগ , প্র কল্প  বাস্ত বায় ন ও 

পবিবী ক্ষি ও  মূ ল্যা য়ন; 

খ)  র্ ন্ত্রি ালয় ,  প বি ক ল্প ন া ক ব র্শ ন ,  আই এর্ ইবড  ক র্ত মক  প্র ক ল্প  পবি দশ মন  প্র বি য়ব দয়ন ি  উ পি  

ক ার্ মব্যব স্থ া ে হি ;  

গ) প্র কয়ল্প ি অথ ম অবমুব ক্ত, IBAS++ এ স্কপ াবস্টং  এবং পু নঃ উপয়র্া জ্ন, পদ সৃবষ্ট, পদ স ংিক্ষি, 

স্থ ানী য় ও বব য়দবশ ক ববয়শ ষজ্ঞ বনয়য়াগ স ংক্রান্ত ক ার্ মাব বল 

ঘ) উন্নয়য়ন নাি ী  স ং ক্রান্ত (WID)  প্র কল্প  অনুয় র্াদন প্র বক্র য়াক িি, জ্নবল  বনয়য় াগ, প্র কল্প  বা স্ত বায়ন 

পবিবী ক্ষি ও  মূ ল্যা য়ন; 

ঙ)  USAID প্র কল্প   অ নুয়র্ া দন প্র বক্রয় াকিি ,  জ্নবল  বনয়য় াগ, প্র কল্প  বা স্তবা য়ন পবিবী ক্ষ ি ও 

মূল্যা য়ন; 

ি) OECD স ম্পবক মি  প্র ক ল্প   অনুয় র্াদন  প্র বক্র য়াক ি ি , জ্ন ব ল  বন য়য়াগ , প্র ক ল্প  ব া স্তব ায়ন  পবি ব ী ক্ষ ি 

ও মূ ল্যা য়ন; 

ছ)  প্র ক য়ল্প ি  আওি া য় স ংগৃ হী ি  র্ান ব াহন  স ংক্র ান্ত  র্াব ি ী য়  ক া র্ মাব বল;   

জ)  উন্ন য়ন  প্র ক য়ল্প ি  অবডট  স ং ক্র ান্ত র্াব ি ী য় ক ার্ মাব বল; 

ঝ) ব াংলায়দশ  িা স্কব াড ম এি  উন্ন য়ন  প্র ক ল্প   অ নুয়র্া দন  , জ্নবল বনয়য়াগ,  প্র কল্প  বাস্তবা য়ন প বিবী ক্ষি 

ও মূ ল্যা য়ন;  

ঞ) জ্ার্ মান  স্ক টক বন ক য াল স্কক া -অপা য়ি শ ন  ( বজ্টি য় জ্ড)  এি  অথ মায় য়ন  ব াবি জ্য  র্ ন্ত্রি াল য় ক র্ত মক 

বাস্তবায়নার্ ী ন/ বাস্ত বাবয়ি ব্য প্র কল্প  অনুয় র্া দন , জ্নবল  বনয় য় াগ, প্র কল্প  বা স্তবায়ন  পব িবী ক্ষি ও 

মূল্যা য়ন; 

ট) ইউয়িা পী য় ইউবনয়ন (ইইউ) অথ মা য়য়ন বাস্তবায়নার্ ী ন/বাস্তবা বয়িব্য প্র কল্প অনুয়র্া দন , জ্নবল 

বনয়য়াগ,  প্র কল্প  বাস্তবা য়ন পবিবী ক্ষি ও মূল্য ায়ন;   

ঠ) বা ংলায় দশ প্র বিয়র্াবগি া কব র্শ ন এি উন্নয়ন প্র কল্প অনুয় র্া দন প্র বক্রয়াকিি, জ্নবল বনয়য়াগ, 

প্র কল্প বাস্তবায়ন, পবিবী ক্ষি ও মূল্যা য়ন স ংক্রান্ত ক ার্ মাব বল; 

ড) বাবি জ্য র্ন্ত্রিাল য়য়ি উন্নয়ন প্র কল্প  অনুয়র্া দন প্র বক্রয়াকি ি, জ্নবল বনয়য়াগ, প্র কল্প বাস্ত বায়ন 

পবিবী ক্ষি ও মূল্যা য়ন স ংক্রান্ত ক ার্ মাব বল; 

ঢ ) প বিকল্প না ১, ২ এবং ৩ শ াখায় উবেবখি আন্তজ্মাবি ক স ংস্থা ব্যিী ি অন্য ান্য স কল আন্তজ্মা ব ি ক 

স ংস্থাি প্র কল্প  অনুয়র্া দন প্র বক্রয় াকিি , জ্নবল বনয় য়াগ,  প্র কল্প  ব াস্তবায়ন  পবিবী ক্ষি  ও মূ ল্যায়ন;   

ণ) ক র্ত মপক্ষ  ক র্ত মক  অবপ মি  অন্য া ন্য  ক ার্ মাব বল 

 

 

 

৪. িত্ত্ব াবর্ান কািী       : অবি বিক্ত  স বিব (পয়রকেনা) 

৫. ছুটি কালী ন  ববকল্প     : উপস বিব (পয়রকেনা -৩) 
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পবিকল্প না -৩ 

 

১. ক ার্ মালয়    :    ব াবিজ্ য র্ন্ত্রিা লয় 

২. পদবব       :     উপস বিব 

৩.দাবয়ত্ব াবব ল: 

 

ক) ব াবি জ্ য র্ন্ত্রি ালয়য়ি  ব াবষ মক  উন্নয়ন  ক র্ মসূিী ভু ক্ত  ( এবডবপ )/ স ংয়শ াবর্ ি  এ বডব পভু ক্ত 

ব াস্তব ায়ন ার্ ী ন / ব াস্ত ব াবয়ি ব্য  উন্নয়ন  প্র ক ল্প স মূয় হি  ব ি া দ্দ  ব ন র্ মাি ি  এবং  এএ র্এস  (AMS)  এি 

ক ার্ মাব বল; 

খ) ব াবষ মক  উন্ন য়ন  ক র্ মসূ িী ভুক্ত  উন্নয়ন  প্র ক ল্প স মূয়হি  এবড বপ  স ভ া স ংক্র ান্ত  ক ার্ মাব বল; 

গ)  র্ন্ত্রি াল য়, পবি ক ল্প ন া ক ব র্শ ন , আইএ র্ই বড ক র্ত মক  প্র ক ল্প  পব ি দশ মন  প্র বি য়ব দয়ন ি  উ পি  ক ার্ মব্যব স্থ া  

েহি;  

ঘ)  প্র কয়ল্প ি অথ ম অব মুবক্ত, IBAS++ এ স্কপাবস্টং  এবং  পু নঃ উপ য় র্াজ্ন, পদ সৃবষ্ট, পদ স ংিক্ষি, স্থ ানী য় 

এবং বব য়দবশ ক ববয়শ ষজ্ঞ বনয়য়া গ স ংক্রান্ত ক ার্ মাব বল ;  

ঙ)   র্াবস ক ,  ব ত্রর্া বস ক , ব া বষ মক  ক র্ মপবি ক ল্প ন া প্র ি য়ন  ও  স ংবশ ষ্ট দপ্তয়ি  স্কপ্র িি; 

চ)  প্র ক ল্প  ব াস্তব ায়ন ক াি ী  ক র্ত মপ য়ক্ষ ি  বন ক ট  স্কথ য়ক  আই এর্ ইবড ও ইআ ি বড ’ ি   বত্র র্াবসক  

প্র বিয়বদন স ংে হ,  স ংকলন এব ং স ংবশ ষ্ট দপ্তয়ি  স্কপ্র িি;   

ছ)  উন্নিন প্রকজের র্ধ্য য় র্য় াদী  ব ায়জ্ ট ক া ঠায়র্ া স ংক্র া ন্ত ক া র্ মা ব বল; 

জ)  ব াং লায়দশ  অথ মব ন বি ক  স র্ী ক্ষ া প্র ি য়য়ন  ব াবি জ্ য র্ন্ত্রি া লয়  অ ংয়শ ি  র্াব ি ী য়  ক ার্ মাব ব ল;  

ঝ)  আিবপ এ ও  বডব পএ খ িয়িি  বহসাব স ংক্র ান্ত  িথ্য সং েহ , স ংকলন ও  স ংব ি ষ্ট দপ্তয়ি  স্কপ্র িি;   

ঞ)  উন্নয়ন  প্র ক য়ল্প ি  অবডট  স ং ক্র ান্ত র্াব ি ী য় ক ার্ মাব বল;   

ট)  এক য়ন ক  ও এন ইবস  স ম্পবক ম ি  র্াব ি ী য় ক া র্ মাব বল ;  

ঠ) বা ংলায় দশ  ফয়িন  স্কেড ইন্সটি টি উট (ববএফটিআ ই) এি উন্নয়ন প্র কল্প  অনুয়র্া দন , প্র বক্র য়াকিি , জ্নবল  

বনয়য়াগ,  প্র কল্প  ব াস্তবা য়ন  পবি বী ক্ষি ও  মূ ল্যা য়ন,  স র্া প্ত প্র ক য়ল্পি  জ্নবল  িা জ্স্ব  বায় জ্য়ট  স্থ ানান্তি  

স ংক্র ান্ত র্ াব ি ী য় ক ার্ মাব বল; 

ড)  িপ্তাবন  উন্নয়ন ব্য যয়িাি উন্ন য় ন প্র কল্প   অনুয়র্া দন প্র বক্রয়াকি ি, জ্নবল  বনয়য়াগ , প্র কল্প  বাস্ত বায়ন ,  

পবিবী ক্ষি  ও  মূ ল্যা য়ন;  

ঢ)  বাংলায় দশ স্কেড এন্ড ট্যাবিফ কবর্শন এি উন্নয়ন প্র কল্প  অনুয় র্াদন প্র বক্রয়াকিি জ্নবল বনয়য়াগ, 

প্র কল্প বাস্তবায়ন, পবিবী ক্ষি ও মূল্যা য়ন স ংক্রান্ত ক ার্ মাব বল; 

ি)  বাবিজ্য র্ন্ত্রিাল য়য়ি উন্নয় ন প্র কল্প অনুয়র্ াদন জ্নবল বনয়য়াগ, প্র কল্প বাস্তবায়ন পবিবী ক্ষি ও 

মূল্যা য়ন স ংক্রান্ত ক ার্ মাব বল। 

ত)  ক র্ত মপক্ষ  ক র্ত মক  অব প মি  অন্য ান্য  ক ার্ মাব বল । 

 

 

৪. িত্ত্ব াবর্ান কািী       :   অবি বি ক্ত  স বিব (পয়রকেনা) 

৫. ছুটি কালী ন  ববকল্প     : উপস বিব (পয়রকেনা -১) 
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কর্ মব ন্টন 

বাবিজ্ য সংগঠন  অনুববভাগ  

 

১.    ক ার্ মালয়    :   বাবিজ্য  র্ ন্ত্রিালয়।  

২.    পদবব       :   যুগ্মসয়চব/অয়তয়রক্ত সয়চব। 
৩.    

দায়িত্বাবয়ল:           (ক) স কল য়চম্বার অব  ক র্াস ম এ ন্ড  ইন্ড াবষ্ট্র, গ্রুপ  ইি যাবদ ি  The Trade  Organization 

Ordinance, 1961 এি 3 (2) (d) র্ািা স্ক র্ািায়বক  টি . ও  লাই য়স ন্স প্র দ ান এব ং  অলা ভজ্ নক  

প্র বিষ্ঠ ানয়ক স্ককাম্পানী  আইন, ১৯৯ ৪  এি ২ ৮ র্ািাি  আওি ায় লাইয়স ন্স প্রদান ;   

( খ ) লা ইয়স ন্স  প্র াপ্ত  ব াবি বজ্যক  স ংগ ঠয়ন ি  স াংগ ঠবন ক  ক া র্ মক্র র্  বব বর্ য় র্াি ায়ব ক  পবি িালন াি  ব ব ষ য়য়  

স ক ল ক ার্ মক্র র্  র্বন টি  ক ি া; 

( গ ) ব াবি জ্ য স ংগ ঠন  ক র্ত মক  দা য় য়ি কৃ ি  স ক ল র্ ার্লাি  জ্ব াব  স্ক প্র ি ি স হ আইন গ ি  প দয়ক্ষ প  েহ য়ি ি  

বন বর্ত্ত  বব জ্ঞ এ যটবন ম স্ক জ্ন ায়ি ল/ ব ব জ্ঞ স বলবস ট য়ি ি  দপ্তয়ি ি  স ায় থ   স্কর্াগায়র্াগ  িক্ষা কিা; 

(ঘ) বাবি জ্য স ংগঠন  আ ইন, স্ককাম্পাবন আইন এবং  Society Registration Act স ংক্রান্ত  

ক ার্ মক্র র্; 

(ঙ) র্াবি - য়লয়ভল  র্া য়ক মটি ং ক ার্ মক্র র্ ( বন য়ন্ত্রি ) আ ইন, ২০১ ৩ এি আ ওিায়  লাই য়স ন্স প্র দা য়নি  

ববষয়য় আপী ল আয়ব দন বনষ্পবত্ত কি ি;  

( ি)বা ংলায় দশ  বভবত্তক  স কল বাবিজ্য স ংগঠয়নি  অনুকূ য়ল The Trade 

OrganizationOrdinance, 1961 এি 3 (2) (d) র্ািা স্কর্ ািায়বক  টি . ও লাইয়স ন্স প্র দান;  

( ছ ) লাই য়স ন্স  প্র াপ্ত ব াবি ব জ্যক  স ংগ ঠয়ন ি  স াংগ ঠবন ক  ক ার্ মক্র র্ ব ব বর্  স্কর্ াি ায়ব ক  পবি ি ালন াি  বব ষ য়য়  

স ক ল ক ার্ মক্র র্  র্বন টি  ক ি া; 

( জ্)ব াবি জ্য  স ংগ ঠন  ক র্ত মক  দ ায় য়ি কৃ ি  স ক ল  র্ার্ লাি  জ্ব াব  স্ক প্র ি ি স হ আইন গ ি  পদয়ক্ষ প  েহ য়ি ি  

বন বর্ত্ত   বব জ্ঞ  এয টবন ম স্কজ্ন ায়ি ল/ ব ব জ্ঞ স বলবস ট য়ি ি  দপ্তয়ি ি  স ায় থ  স্কর্াগ ায়র্াগ  িক্ষা কিা; 

( ঝ ) স্কস াসাইটি  স্কিব জ্ঃ এ যাক্ট  ১৮ ৬০ এি  পবি ব য়ি ম স া র্াব জ্ক  বন ব ন্ধ ন  আইন / ২ ০১৩   নতু নভায়ব 

প্র নয়ি; এব ং 

( ঞ) উর্ধ্ মি ন  ক র্ত মপক্ষ  ক র্ত মক  বন য়দ মবশ ি  জ্রু ি ী  স্কর্ স্কক ান  বব ষ য়য়  ক ার্ মক্র র্ েহি । 

 

 

     4. িত্ত্ব াবর্ান কািী        :    বস বনয়ি সব িব /স ব িব 

     5.   ছুটি কালী ন  ববকল্প   :  যুগ্মসয়চব/অয়তয়রক্ত সয়চব (িপ্ত াবন) 
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কর্ মব ন্টন 

টি.ও-১ শাখা 

 

১.    ক ার্ মালয়   :   বাবিজ্য র্ ন্ত্র িালয় ।  

২.    পদবব      :   বস বনয়ি স হকািী  স বিব/ উ পস বিব । 
৩.   

দায়িত্বাবয়ল:           ( ক ) স কল য়চম্বার অব  ক র্াস ম এন্ড  ইন্ড াবষ্ট্র, গ্রুপ  ইি যাব দি   The Trade Organization 

Ordinance, 1961 এি 3 (2) (d) র্ািা স্ক র্ািায় বক  টি . ও লা ইয়স ন্স প্র দান এবং  অল াভ জ্নক 

প্র বিষ্ঠ ানয়ক স্ককাম্পানী  আইন, ১৯৯ ৪ এি ২৮ র্ ািাি আওিায়  ল াইয়স ন্স প্রদান ;  

( খ ) লা ইয়স ন্স  প্র া প্ত ব া বি বজ্ যক  স ংগ ঠয়ন ি  স া ংগ ঠবন ক  ক ার্ মক্র র্  বব বর্ য় র্াি ায়ব ক  প বি িা লন াি  ব ব ষ য়য়  

স ক ল ক ার্ মক্রর্  র্বন টি কি া; 

( গ ) ব াবি জ্য  স ংগ ঠন  ক র্ত মক  দা য়য়ি কৃ ি  স ক ল  র্া র্লাি  জ্ব া ব  স্কপ্র ি ি স হ আইন গ ি  প দয়ক্ষ প ে হয়ি ি  

বন বর্ত্ত  বব জ্ঞ এ যটবন ম স্ক জ্ন ায়ি ল/ ব ব জ্ঞ স বলবস ট য়ি ি  দপ্তয়ি ি  স ায় থ  স্কর্াগ ায়র্াগ  ি ক্ষ া ক ি া; 

(ঘ) বাবিজ্ য স ংগ ঠন আ ইন, স্ক কাম্পাবন আ ইন এবং  Society Registration Act স ংক্রান্ত  

ক ার্ মক্র র্; 

(ঙ) র্ াবি - য়লয় ভল  র্া য়ক মটি ং  ক া র্ মক্র র্  ( বন য় ন্ত্রি )  আ ইন, ২০১৩  এ ি আ ওিায়  লা ইয়স ন্স প্র দায়নি  ব বষ য়য়  

আপী ল আয়বদন  বনষ্পবত্ত কি ি; এবং 

( ি)উর্ধ্ মি ন  ক র্ত মপক্ষ  ক র্ত মক  বন য়দ মবশ ি  জ্রু ি ী  স্কর্  স্কক ান  বব ষ য় য় ক া র্ মক্র র্ েহি । 

 

   4. িত্ত্ব াবর্ান কািী        t     পয়রচালক (যুগ্মসয়চব), বায়ণজয সংগঠন। 

   5.  ছুটি কালী ন  ববকল্প     t           বস বনয়ি সহকািী  স বিব /উপসবিব (টি.ও-২শ াখা) । 

 

টি.ও-২ শাখা 

 

১. ক ার্ মালয়      :  বাবিজ্য র্ন্ত্রি ালয় 

২. পদবব        :               বস বনয়ি সহকািী  স ব িব/ উপস ব ি ব । 

৩. দায়িত্বাবয়ল :           

( ক ) বাংলায় দশ  বভবত্তক  স কল  বাবিবজ্যক  স ংগঠয়নি  অ নুকূ য়ল  The Trade Organization 

Ordinance, 1961 এি  3(2) (d) র্ািা  স্কর্ািা য়বক  টি . ও লাইয়স ন্স  প্র দ ান; 

( খ ) ল াইয়স ন্স  প্র াপ্ত  বাবিব জ্যক  স ংগঠয়নি  স াংগঠবনক  ক ার্ মক্র র্  ব ববর্ য়র্ািায়বক  পবি িালনাি  ববষ য়য় 

স কল  ক ার্ মক্র র্  র্বন টি ক ি া; 

( গ ) বাবি জ্য  স ংগঠন  ক র্ত মক  দ ায় য়িকৃ ি  স কল  র্া র্লাি  জ্বাব  স্ক প্র িিস হ  আইনগ ি  পদয় ক্ষপ  েহয় িি  

বনবর্ত্ত  বব জ্ঞ  এ যটবন ম স্ক জ্নায়িল/ ব বজ্ঞ  স বলবসট য়িি  দপ্তয়িি  স ায় থ  স্কর্াগায়র্াগ  ি ক্ষ া ক ি া; 

( ঘ ) স্কস াসা ইটি  স্কি বজ্ঃ  এযা ক্ট  ১ ৮ ৬০ এি  পবি ব য়ি ম স ার্াব জ্ক  বনব ন্ধন  আইন/ ২ ০১৩  নতু নভায়ব  প্র ি য়ন; 

এবং 

( ঙ)  উর্ধ্মিন  ক র্ত মপ ক্ষ  ক র্ত মক  বন য় দ মশ ী ি  জ্রুিী  স্কর্  স্ককান  ববষয় য় ক ার্ মক্র র্ েহি ।   

   

 4.   িত্ত্ব াবর্ান কািী       :  পয়রচালক, বায়ণজয সংগঠন 

 5.   ছুটি কালী ন ববকল্প    :    বস বনয়ি  স হকািী  স ব িব/ উপস ব িব (টি.ও-১ শ াখা) । 


